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Gencler cesaretimizl takviye ve dame eden siziersiniz.

Siz, almakta oldugunuz terbiye ve irfan ile insanlik ve medeniyetin
vatan sevgisinin, fkir hurriyetinin en kiymet timsali olacaksiniz.
Yukselen yeni nesil, istikbal sizsiniz,

Cumnuriyets biz kurduk, onu yukseltecek ve yasatacak sizsiniz.
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[

UST YONETICININ SUNUSU

2024 Yihinda tiim paydaslarimizla birlikte olusturdugumuz Altinordu Belediyesi 2025-
2029 Stratejik Planinin ilk uygulama yili i¢in belirlenen faaliyetlerimizi siirdiiriirken, bir
yandan da 2025 yilimin Performans Programi hazirliklarim tamamlamig bulunmaktay1z.

Performans Programimiz, bizi temel hedefimize ulastiracak olan faaliyetlerimizi,
projelerimizi takip etmemizi ve degerlendirmemizi saglayan performans hedeflerinden
olusmaktadir. Performans Programimizin sonuglarini da her yil hazirlayacagimiz Faaliyet

Raporu aracihigs ile paylasacagiz. Altinordu Belediyesi 2025 yili Performans Programinda
planladigs projeleri kentli haklarini ve iyi y6netisim ilkelerini 6n planda tutarak uygulayacaktir.

Onceki dénemlerde oldugu gibi bu désnemde de Altinordu Belediyesi sadece Altinordu
igin degil, sosyal sorumlulugu kapsaminda hem Ordu, hem de Tiirkiye'ye énemli katkilar
saglayacaktir. Bu yolda, tiim paydaslarimizla, hizmetlerimizde siirekli daha iyiye gitmeyi,

kaynaklarimizi etkin ve verimli kullanmayi, doga ile uyum iginde olmayi, toplumsal
sorumluluk ve cinsiyet esitliligine duyarl hareket etmeyi ilke edinecegiz.

Giilimseyen Altinordu yaratma adma Stratejik Planimizin ve Performans Programinin
hazirlanmasinda emegi gegen mesai arkadaslarima, sivil toplum orgiitlerine, vatandaglarimiza,
muhtarlara, meslek odalarina, kamu kurum ve kuruluslarina, bize istek, oneri ve elestirilerini
cesitli yollarla ileterek lyilestirmeye agik alanlarimizi gormemizi saglayan Altmordululara
katkilarindan dolayn tesekkiir ederim.
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ALTINORDU BELEDIYESI

| - GENEL BILGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Altmordu Belediyesi 03.07.2005 Kabul Tarihli ve 13.07.2005 tarihinde Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 Sayili Belediye Kanunu’na tabi olarak gérev yapmaktadir.

Belediyemizin Gorev ve Sorumluluklar1 5393 Sayili Belediye Kanununun 14. maddesi ile Yetki
ve Imtiyazlar ise 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 15. maddesinde diizenlenmistir.

Buna gore 5393 Sayili Belediye Kanununun 14. maddesinde Belediyenin Gorev ve
Sorumluluklar su sekilde belirlenmistir.

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap:; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikéh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100 000'1 gecen belediyeler, kadinlar
ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve
isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirli
amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gdsteren veya

derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6ziirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Belediyenin Yetkileri ve Imtiyazlan ise;
Madde 15 - Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir.

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.
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b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirli
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde siirl ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

I) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilart faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi 0denmeyerek iki gilin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergéhlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
ylriitmek.

______________________________________________________________________________________|
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() bendinde belirtilen gayri _sthhi miiesseselerden birinci siif olanlarin ruhsatlandirimasi ve
denetlenmesi, Biyliksehir ve I1 merkez Belediyeleri disindaki yerlerde il Ozel idaresi tarafindan
yapulir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve Icisleri Bakanligmin
karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tastma hatlari1 kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

Il sinirlart iginde Biiyiiksehir Belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10 000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 calismalarin
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere

Icisleri Bakanliginin onay ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamas1 ve arastirmasi yapabilir.

5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu, belediyeler i¢in
stratejik plan ve performans programi yapilmasini ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasini zorunlu
kilmaktadir. S6z konusu yasalarin ilgili maddeleri asagida siralanmaktadir.

Stratejik Plan ve Performans Programu ile ilgili kanun maddeleri

5393 Sayili Belediye Kanunu

Meclisin Gérey ve Yetkileri

Madde 18- Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri Sunlardir.

a)Stratejik plan ile yatuim ve ¢alisma programlarimi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

Enciimenin Gérey ve Yetkileri
Madde 34- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardr.

a)Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabt inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

Belediye Baskanminin Gorey ve Yetkileri
Madde 38- Belediye Baskaninin Gérev Ve Yetkileri Sunlardir.

a) Belediye teskildtimin en iist amiri olarak belediye teskildtini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plina uygun olarak ydnetmek, beledive idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
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olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma
plani ve programi ile varsa bélge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan énce
de yillik performans programi hazirlayp belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve
meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye
meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer. Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde
stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans programi biitgenin
hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde biit¢eden once goriisiilerek kabul edilir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 1- Bu kanunun amaci, Kamu kaynaklarimn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullanilmasim diizenlemektir. Madde 5-9). Kamu idarelerinin mal ve hizmet iiretimi ve ihtiyaglarinn
karsitlanmasinda, ekonomik veya sosyal verimlilik ilkelerine uygun olarak maliyet-fayda veya maliyet-
etkinlik ile gerekli goriilen diger ekonomik ve sosyal analizlerin yapilmasi esastir.

Madde 9- Kamu idareleri, kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iligkin misyon ve vizyonlarimi olusturmak, stratejik amaclar ve olgiilebilir
hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda ol¢mek ve bu
stirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlar.

Faaliyet Raporlari ile ilgili Kanun Maddeleri
5393 Sayilt Belediye Kanunu

Madde 56- Belediye baskani, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci
maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik pldn ve performans programina gore
ylriitiillen faaliyetleri, belirlenmis performans olgiitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu
hazirlar. Faaliyet raporunda, bagh kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iligkin s6z konusu
bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet Raporu Nisan ay1 toplantisinda Belediye Baskani tarafindan Meclise sunulur. Raporun bir
ornegi Igisleri Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna da aciklanir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 41- Ust yoneticiler ve biitgeyle 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan idari
sorumluluklar c¢ergevesinde her yil faaliyet raporlar1 diizenlenir. Bu raporlar, stratejik planlama ve
performans programlar1 uyarinca yiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans gdstergelerine gore
hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayacak sekilde hazirlanir.

Harcama yetkilisi, birim faaliyet raporunu iist yoneticiye verir. Ust ydnetici, birim faaliyet raporlarint
esas alarak, idaresinin faaliyet sonuglarmni gdsteren idare faaliyet raporunu hazirlar. idare faaliyet raporu,
Sayistay’a verilir ve list yonetici tarafindan kamuoyuna agiklanir. Merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idareleri ile sosyal giivenlik kurumlari, idare faaliyet raporlarimin bir 6rnegini Maliye Bakanligina,
mahalli idareler ise I¢isleri Bakanligina gonderir.

Icisleri Bakanlhig1, mahalli idare faaliyet raporlari iizerine degerlendirme raporu hazrlar, Sayistay’a
gonderir ve kamuoyuna agiklar. Bu Raporun bir 6rnegi de Maliye Bakanligina gonderilir.
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Merkezi yonetim kapsamindaki idarelerin ve sosyal gilivenlik kurumlarinin bir mali yildaki faaliyet
sonucglari, Maliye Bakanliginca hazirlanacak Genel Faaliyet Raporunda gosterilir. Idare faaliyet
raporlari da dikkate alinarak hazirlanacak bu Raporda;

a) Biitce gelir ve gider hedefleri ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri,

b) Kamu bor¢ yonetimi raporu kapsaminda bor¢ stokundaki gelismeler ve bor¢lanmaya iliskin diger
bilgiler,

¢) Y1l sonundaki varlik ve yiikiimliiliikklerin durumunu gosterir cetvel ile bunlara iliskin bilgiler,

d) Odenek aktarmalar1 ve diger 6denek islemlerini gdsteren cetvel,

e) Biitgenin uygulamasina iliskin olarak Maliye Bakanlig1 tarafindan yapilan faaliyetler,

f) Idarelerin stratejik planlama ve performans programlart uyarinca yiiriittiikleri faaliyetler ile
belirlenmis performans kriterlerine gore hedef ve gerceklesme durumlart hakkinda genel
degerlendirmeler,

g) Mabhalli idarelerin mali yapilarina iliskin degerlendirmeler,

h) Biitgeden yardim alan dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve
benzeri tesekkiillerin faaliyetlerine iligkin degerlendirmeler.

2025 YILI iDARE PERFORMANS PROGRAMI 12
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B-Teskilat Yapisi

ALTINORDU BELEDIYESI

‘/I\ TESKILAT SEMASI

=
TURKIYE CUMMHURIYETI
ALTINORDU

BELEDIYESI BELEDIYE BASKANI

ALTINORDU BELEDIYE MECLISI <

) HUKUK iSLERi MUODURLUGU TEFTiS KURULU MUDURLUGU

OZEL KALEM MUDURLOGU
AHMET AKKAYA RUHSAR POYRAZ OKUR YALCIN CEBECI

ALTINORDU BELEDIYE E ENI

v

ZABITA MUDURLUGU BASIN YAYIN VE HALKLA ILIS. MUD. KOLTUR ISLERI MUDURLOGU
KADIR GELIK DR. ONUR YILMAZ DR. ONUR YILMAZ

BASKAN YARDIMCISI
BAHADIR BAS

BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI
HAMDI SALIH KALYONCU HUSEYIN AKDENIZ

FEN ISLERI M TEMIZLIK iSLERI MUDURLU
e TUNCAY HUSEM MUSA CAKICI
MALI HIZMETLER MUDURLOGU YAZ! iSLERI MUDUR

YALCIN CEBECI DURSUN BIiLGiLi A :
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUD. KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU

OZHAN OZEN BURAK YILMAZ
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

VELI DILMEN VELI DILMEN .
iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLOGO ARLIK ISLER DURLU

DIS iLISKILER MUDURLUGU KADIN VE AILE HIZ. MUDURLU ERDINC KUL BURAK YILMAZ

HAKAN BAYRAK UMMIHAN TURKYILMAZ
AFET ISLERI MUDURL
SEFIK SENSOY

GENCLIK VE SPOR HizZ. MUDURLUGU RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
ERDOGAN KOLEOGLU HAKAN OZBAY

BiLGI ISLEM MUDURLU
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUD. SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUD. GURBUZ ERGEN

OMER AKSU AHMET AKKAYA

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
YILMAZ KAYA

ETUT VE PROJE MUDURLUGU
AHMET YUCEL
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C- Fiziksel Kaynaklar

KULLANIM ALTINORDU
AMACI BELEDIYESIi SORUMLU ACIKLAMA 2024 YILI

TASINMAZIN MUDURLUGU
ADI

1456 ada 1,2,3,45,6,7,8,11,12,13,18 parseller

Ticari Yeni Mahalle Yeni Ruhsat ve tizerindeki Hizmet Binasinin Bodrum katinda 164
idari Belediye Hizmet Denetim ara¢ kapasiteli 4.400 m? Otopark aktif (Ticari)
Binasi Midiirliigii
Zemin Kkat.

40/G-40/H-40/1-40/N-40/0 Nolu 5 adet isyeri
52+1 Menekse Kafe (Idari)

40/J-40/L Nolu 2 adet igyeri Altinordu Belediyesi
Kariyer Merkezi (Idari)

49/G-49/H-40/M nolu 3 adet igyeri Aile Danisma
Merkezi (Idari)

40/C Nolu isyeri Altmordu Belediyesi Tek Durak
Hizmet Noktas: (Idari)

37/A nolu isyeri Sofor Odasi (Idari)

37/C nolu igyeri Olgii Ayar Memurlugu (Idari)
49/A-37/B-37/E-37/F-37/1-49/B nolu 6 adet igyeri
aktif (Ticari)

6 adet ATM vyeri aktif (Ticari)

1.kat.

114 nolu 255m? igyeri Aile Sagligi Merkezi
(Ticari)

101,102 nolu biiro igyeri birbiitiin olarak (Ticari)
(145,144,109,108,103,104,105,106,107) 9 adet
biiro isyeri bir biitiin olarak (Ticari)

131 nolu biiro igyeri Dernek (Ticari)

130 nolu biiro igyeri Fotografei (Ticari)

121 nolu biiro isyeri Dernek (Ticari)
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126 nolu biiro igyeri Terzi (Ticari)

129 nolu biiro isyeri Emlake1 (Ticari)

127-128 nolu biiro isyeri birbiitiin olarak (Ticari)
132 nolu isyeri Mescit olarak (Tahsis)

134-135 nolu Biiro isyerleri Cami Dernegi (Idari)
119 nolu Is Saglig1 ve Giivenligi odasi (Idari)
110-111-112-113-115-118-120-122-123-133-
136-137-138-139-141-142-143 nolu biiro isyerleri
(Bos)

124-117 nolu biiro isyeri birbiitiin olarak (Bos)
125-116 nolu biiro isyeri birbiitiin olarak (Bos)
2.kat Birimler

3.kat Baskanlik ve Birimler

4.kat Arsiv mevcuttur.

Ticari Mesken Bina Saraycik 7/1-1 adet mesken (Lojman) (Ticari)
(Lojman) 7/2 nolu, 7/3 nolu, 7/4 nolu meskenler (bos)
Ticari Mesken Bina 297m? Yildizli Yildizli Mahallesinde 124 ada 11 parselde 1 adet
(Lojman) mesken (Bos)
Ticari Isyeri Saraycik 105 Ada 1-2 Parselin zemin katinda 2 adet igyeri
. (Bos)
Ticari Isyeri Saraycik 101 Ada 5 Parsel iizerinde zemin kat 26/A nolu
igyeri (Bos)
1.Kat Diigiin Salonu (Bos)
101 Ada 5 Parsel iizerinde zemin katta 1 adet
isyeri (Bos), 1 adet Berber (Ticari), 1 adet
Kahvehane (Ticari) olmak tizere toplam 3 adet
igyeri
Ticari Depo 135m? Saraycik 101 Ada 5 Parsel iizerinde depo (Ticari)
Ticari Cay Ocag1 80m? Bucak Pazartesi Pazar1 Cay Ocag (Ticari)
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Ticari Tuvalet 5 63.45m? Diiz Diiz Mahalle Yali Camii Tuvalet 169 ada 20 nolu
34m? Bucak parsel (Ticari)
130m? Sarkiye Pazartesi Pazar1 Tuvalet (Bos)
58m? Yeni Sarkiye Mah. Tahil Pazar1 Tuvalet 213 ada 12
130m? Kargryaka nolu parsel (Bos)
Yeni Mah. Hizmet Binasi zemin kat 58m?
Tuvalet (Bos)
Kargiyaka Mah. Altingars1 Tuvalet (Bos)
Ticari Isyeri 12 Sarkiye Tahil Pazar Isyerleri (Ticari)
227 ada 1 nolu parsel iizerinde
Ticari Otopark 1 192.50m? Diiz Mah. Diiz Mahalle Yildirim Caddesi Sinema otel
Yildirim oniinde bulunan 11 araglik Otopark (Ticari)
Cadde

Ticari Bos alan 1 20 m? Tasbasi Tasbas1 Mahallesi 69 ada 36 parselde bulunan
106.30m? taginmazin 20m?’lik kismi1 bog alan
(Ticari)

Ticari Tekstil Atolyesi 1 1288m? Karacaémer Karacadmer Mahallesinde 144 ada 3 parselde
kayitli 4.973.19m? taginmaz tizerinde bulunan
1.740m? yapinin 1288m?’lik kismi (Ticari)

Idari Kursiyer Alani 1 452m? Karacadmer Karacadmer Mahallesinde 144 ada 3 parselde
kayith 4.973.19m? taginmaz tizerinde bulunan
1.740m? yapinin 452m?’lik kismu (idari)

Ticari Turizm amagli tesis | 1 3.484.80m? Cumhuriyet 2447 Ada 14 Parsel 3.484.80m? taginmaz (Ticari)

Ticari Bos alan 1 19.80m? Selimiye 323 ada 24-57 nolu parsel arsinda kalan imar
krokisinde yeri belirlenen alan (Lokanta
kafeterya) (Ticari)

Ticari A.S.M. 1 250m? Durug6l Durug6l Mahallesi 1088 sokak ile 1091 sokak
civarinda bulunan 250 m? prefabrik yap1 Aile
Sagligi Merkezi (Ticari)

Ticari Bilboard 1 Altinordu Belediyesi yetki alaninda bulunan 106
adet reklam tanitim elemanlan (Ticari)

Ticari Soguk Hava 1 4.809.00m? Kayabas1 Kayabag1 Mahallesi 2150 ada 1 parsel {izerinde

Deposu 526m? kapali alanli ve 53m? idari ofis binasi

bulunan taginmaz (Ticari)
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Ticari Organik Yem 4.809,00m? Kayabas1 Kayabagi Mahallesi 2150 ada 1 parsel tizerinde
Kirma Unitesi 652m? kapali alanli taginmaz (Ticari)
Binasi

Ticari Biife 1.977.60m? Karapinar Karapiar Mahallesi 5158 Ada 1 parsel iizerinde
bulunan 70 m? biife (Ticari)

Ticari Biife 1.977.60m? Karapinar Karapinar Mahallesi 5158 Ada 1 parsel iizerinde
bulunan 50 m? biife (Ticari)

Ticari Otopark 2.633.76m? Akyazi Akyazi Mahallesi Sehit Ali Gaffar Okkan
Caddesi 5050 Ada 1 parsel iizerinde bulunan
tasinmaz (Ticari)

Ticari Isyeri 1.100m? Bahgelievler Bahgelievler Mah. Erol Atasan Bulvar ile 291
Sok. arasinda kalan 1100m? Park {izerine Cay
Bahgesi (Ticari)

Ticari Isyeri 150m? Karapinar Karapimar Mah. 1181-1182-1183 Sokaklar
arasinda kalan icerisinde mescit, dinlenme
salonu, 41.80m? kafeterya bulunan 150 m?
Prefabrik yapi (Ticari)

Ticari Cocuk Trafik 4.700m? Durugol Durugdl Mah.1062-1063 Sok. kesigiminde i¢inde

Egitim Pisti kafeterya, sinema salonu, oyun parki, WC, akiilii

sarj istasyonu ara¢ otoparki bulunan 4.700m?
Cocuk Trafik Egitim Pisti (Ticari)
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ALTINORDU BELEDIYESINE AiT RESMi ARAC LiSTESI

Sira Birimi Aracin Plakasi Aracin Cinsi Markasi Modeli
N](.) - Basin ve Halkla ilis. Md. 52 RA 365 Otomobil Toyota 2010
2 Fen lsleri Md. 52 RA 366 Otomobil Toyota 2009
3 Fen Isleri Md. 52 AP 300 Otomobil Tofas-Fiat 1996
4 Fen Isleri Md. 52 K 0502 Damperli Kamyon Fatih 2004
5 Fen lsleri Md. 52 K 0503 Damperli Kamyon Fatih 2004
6 Fen Isleri Md. 52 K 0499 Damperli Kamyon Fatih 2004
7 Fen Isleri Md. 52 K0173 Damperli Kamyon Fatih 2001
8 Fen Isleri Md. 52 K 2074 Damperli Kamyon Mercedes 2014
9 Fen Isleri Md. 52 K 2075 Damperli Kamyon Mercedes 2014
10 Fen Isleri Md. 52 K 2076 Damperli Kamyon Mercedes 2014
11 Fen Isleri Md. 52 K 2077 Damperli Kamyon Mercedes 2014
12 Fen lsleri Md. 52 K 2078 Damperli Kamyon Mercedes 2014
13 Fen Isleri Md. 52 K 0435 Damperli Kamyon Fargo 1996
14 Kadin ve Aile Md. 52 NA 918 Minibiis (Engelli Araci) Ford 2007
15 Park ve Bahgeler Md. 52 FB 044 Cift Kabin Kamyonet Ford 2016
16 Teftis Md. 52 AG 099 Mobil saglik Araci Iveco 2019
17 Temizlik isleri Md. 52 K 0075 Cop Kamyonu Isuzu 2012
18 Temizlik isleri Md. 52 AB 046 Cop Kamyonu Ford 2020
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19 Temizlik igleri Md. 52 AB 057 Cop Kamyonu Ford 2020
20 Temizlik isleri Md. 52 AAU 639 Cop Kamyonu Mercedes 2020
21 Temizlik isleri Md. 52 AB 094 Cop Kamyonu Ford 2020
22 Temizlik isleri Md. 52 AB 095 Arazoz Ford 2020
23 Temizlik isleri Md. 52 AB 976 Yol Siipiirme Araci Iveco 2017
24 Temizlik isleri Md. 52 AB 810 Yol Siiplirme Araci Mercedes 2013
25 Temizlik isleri Md. 52 FB 033 Cift Kabin Kamyonet Ford 2016
26 Zabita Md. 52 FB 333 Otobiis otokar 2015
27 Zabita Md. 52 DP 674 Kamyonet (Bom Araci) Iveco 2011
28 Zabita Md. 52 TB 389 Cift Kabin Kamyonet Ford 2017
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MUDURLUKLERDE KULLANILAN KiRALIK ARACLAR

Sira Plaka Arag Cinsi Marka Birimi

No:
1 52 ABJ 647 4Ax4 Pick-up Mitsubishi L200 Fen Isleri
2 52 ABJ 643 4x4 Pick-up Mitsubishi L200 Fen Isleri
3 52 ABJ 641 4x4 Pick-up Mitsubishi L200 Temizlik
4 61 ACV 662 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Kirsal Miidiirii
5 61 ADY 039 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Fen Isleri harita
6 20 AGZ 270 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Fen Isleri Sefi
7 61 ADY 040 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Destek (Basin)
8 61 ADY 041 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Fen Isleri Miidiirii
9 61 ADY 042 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Temizlik Miidiiri
10 61 ACV 746 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Kirsal Sefi
11 61 AAF 665 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Basin
12 61 ADK 500 Arazi Binek 4x4 Dacia Duster Baskanlik
13 52 ABJ 609 Camli Van Citroen Berlingo Imar
14 52 ABJ 611 Camli Van Citroen Berlingo Destek
15 52 ABJ 606 Camli Van Citroen Berlingo Park Bahge
16 52 ABJ 624 Camli Van Citroen Berlingo Ruhsat
17 52 AB 140 Camli Van Citroen Berlingo Kiiltiir
18 52 ABJ 626 Camli Van Citroen Berlingo Temizlik
19 52 ABJ 629 Camli Van Citroen Berlingo Temizlik
20 52 ABJ 612 Camli Van Citroen Berlingo Zabita
21 52 ABJ 614 Caml1 Van Citroen Berlingo Zabita
22 52 ABJ 615 Camli Van Citroen Berlingo Zabita
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23 52 ABJ 617 Caml1 Van Citroen Berlingo Zabita
24 52 ABJ 619 Caml1 Van Citroen Berlingo Zabita
25 06 BRY 016 Kamyonet Ford Transit Fen Isleri
26 06 BRY 029 Kamyonet Ford Transit Fen Isleri
27 06 BRY 619 Kamyonet Ford Transit Fen Isleri
28 06 BRV 908 Kamyonet Ford Transit Fen Isleri
29 06 BRV 965 Kamyonet Ford Transit Fen Isleri
30 06 BRY 002 Kamyonet Ford Transit Park Bahce
31 06 BRY 088 Kamyonet Ford Transit Park Bahge
32 06 BRV 972 Kamyonet Ford Transit Temizlik
33 35 APK 990 Kamyonet Ford Transit Temizlik
34 06 BRY 063 Kamyonet Ford Transit Temizlik
35 06 BRY 680 Kamyonet Ford Transit Temizlik
36 06 BRY 095 Kamyonet (Kapal1 Minibiis) Ford Transit Temizlik
37 52 ACB 092 Otomobil Fiat Egea Destek (Basin)
38 52 AB 161 Otomobil Renault Megane Ozel Kalem
39 52 AB 158 Otomobil Renault Megane Ozel Kalem
40 52 TC 933 Otomobil Renault Megane Ozel Kalem
41 52 AB 162 Otomobil Renault Megane Ozel Kalem
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Plaka Arac Cinsi Marka Birimi

52 AEN 033 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Miidiirliigii
52 AEN 034 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Miidiirliigii
52 AEN 035 Damperli Kamyon Ford Fen lsleri Miidiirliigii
52 AEN 037 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Miidiirliigii
52 AEN 038 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Midiirliigii
52 AEN 039 Damperli Kamyon Ford Fen lsleri Miidiirliigii
34 GV 7924 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Miidiirliigii
34 EE 6992 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Miidiirliigii

25 AJ 218 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Miidiirliigii
06 FC 4874 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Miidiirliigii
06 BYD 201 Damperli Kamyon Ford Fen Isleri Miidiirliigii
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Sira No:

10

11

12

13

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGUNDE KULLANILAN DEMIRBAS VE KiRALIK ARACLAR

PLAKA

06 BPB 960
06 CJE 402

06 BRU 987

52 ACY 013

06 CDH 106

06 BTJ 836
06 CDJ 044

06 CDM 519
06 CAZ 253

52 AEN 723

52 AEN 727

06 CIH 164

06 BSB 716

ARAC CINSI

Otomatik Ving Sistemli Cop Kamyonu Tip I Kiralik
Otomatik Ving Sistemli Cop Kamyonu Tip It Kiralik

Ving Sistemli Mobil Konteyner Yikama Aract  Kiralik

Otomatik Ving Sistemli Horklift Ozellikli Cp Toplama
Ve Konteyner Yikama Kasali Arag Kiralik

Biiyiik Cop Kamyonu Kiralik

‘ Biiyiik Cop Kamyonu Kiralik
Biiyiik Cop Kamyonu Kiralik

‘ Kiigiik Cop Kamyonu Kiralik
Kiiciik Cop Kamyonu Kiralik

Kiigiik Cop Kamyonu Kiralik
Kiiciik Cop Kamyonu Kiralik

Mini Damperli Arag Kiralik

Mini Damperli Arag¢ Kiralik

MARKA

BiRIMi

Mercedes-Benz = Temizlik Isleri Miidiirliigii

Man

Ford

Ford

Ford

Ford
Ford

‘ Temizlik isleri Miidiirligii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirligii

‘ Temizlik Isleri Miidiirligi
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Mercedes-Benz ‘ Temizlik Isleri Miidiirligi

Isuzu
Isuzu

Isuzu
Hyundai

Hyundai

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
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14

15
16

17

18

19

20

21
22

23

24

25

26

27
28

29

06 BSB 717

06 BSB 718
52 AEN 724

52 AEN 726

52 AEN 729

52 AEN 731

52 AEN 733

52 ADN 246
52 ADN 243

52 TA 117

52 AEN 744

06 BPA 750

52 ADN 252

52 AEN 740
52 AEN 725

52 TA 116

Mini Damperli Arag Kiralik

Mini Damperli Arag¢ Kiralik
Mini Damperli Arag¢ Kiralik

Mini Damperli Arag¢ Kiralik
Mini Damperli Arag¢ Kiralik
Mini Damperli Arag¢ Kiralik
Mini Damperli Ara¢ Kiralik

Biiyiik Arazoz Kiralik
Kiigiik Arazoz Kiralik

Kiigiik Arazoz Kiralik
Konteyner Yikama Araci Kiralik
Vidanjor Tip I Kiralik

Vidanjor Tip I Kiralik

Vidanjor Tip I Kiralik
Vidanjor Tip I Kiralik

Vidanjor Tip I Kiralik

Hyundai

Hyundai
Hyundai

Hyundai
Hyundai
Hyundai
Hyundai

Ford

Isuzu
Ford
Isuzu

Isuzu

Ford

Isuzu
Isuzu

Ford

Temizlik Isleri Miidiirligii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirligii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirligii
Temizlik Isleri Miidiirligii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
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30

31
32

33

34

35

36

37

38
39

40

41

42

43

44
45

06 BTJ 715

52 FM 059
06 BIY 533

52 ACT 720

34 HRP 117

52 AEN 736

52 AEN 880

52 RA 365

52 RA 366
52 FB 033

52 FB 044

52 TB 389

52-15-14

52 AB 976

52 AB 810
52 K 0075

Kiigiik Damperli Kamyon Kiralik

Biiylik Damperli Kamyon Kiralik

Konteyner Bakim Onarim Araci-1 Kiralik
Kombine Kanal A¢gma Ve Temizleme Araci Kiralik
Cift Kabin Kamyonet Kiralik

Cift Kabin Kamyonet Kiralik

Cift Kabin Kamyonet Kiralik

Denetim Araci (Otomobil) (Idare Mali)

Denetim Araci (Otomobil) (Idare Mali)
Cift Kabin Kamyonet (Idare Mali)

Cift Kabin Kamyonet (Idare Malr)

Cift Kabin Kamyonet (Idare Malr)

Lastik Tekerlekli Kaziyici ve Yiikleyici Is Makinasi
(Idare Malr)

Vakumlu Yol Siipiirme Araci Tip I (Idare Malr)
Vakumlu Yol Siipiirme Araci Tip I (Idare Mal1)

C6p Kamyonu Tip I (Idare Mali)

Otokar

lveco

Otokar
Ford
Ford
Ford
Ford
Toyota

Toyota
Ford

Ford

Ford

Hidromek
Iveco

Mercedes-Benz

Isuzu

Temizlik Isleri Miidiirligii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirligii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
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46
47

48

49

50
51
52

52 AAU 639
52 AB 095

52 AB 046

52 AB 057

52 AB 094
52-20-20
52-20-21

Cop Kamyonu Tip It (Idare Malr)
C6p Kamyonu Tip In (Idare Mal1)

Cop Kamyonu Tip In (Idare Mal1)
C6p Kamyonu Tip In (Idare Mal1)

Biiyiik Arazdz (Idare Mali )
Vakumlu Yol Siipiirme Makinasi (Idare Mal1) Tip I
Vakumlu Yol Siipiirme Makinasi (Idare Mal1) Tip I

Mercedes-Benz | Temizlik Isleri Miidiirliigii

Ford

Ford

Ford

Ford
Erdemli

Erdemli

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirligii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii
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e Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

1- Donanim Alimlari

Sira No: DONANIM TURU Miktar
1 Fiziksel Sunucu 9
2 Sanal Sunucular 34
3 Storage 1
4 Firewall 2
5 Ag depolama cihazi 3
6 Bilgisayar (Diziistii+Thinclient+Tablet) 360
7 Yazici 100
8 Switch 22
9 Modem 7
10 Kesintisiz Gii¢ kaynagi1-UPS ve Jenerator 11
11 Kablosuz Ag erisimi Cihaz1 7
12 Cevre Giivenlik Kamerasi 224
13 Gorlintli Kayit Cihazi (NVR) 26
14 Akilli Tahta 1

ILETiSIM CIHAZLARI MIKTAR

1 Telefon Makinesi (Analog-Sayisal-I1P) 349
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2. Yazihm Kaynaklan

YAZILIM KAYNAKLARI

Sira
No:

ADI

FONKSiYONLARI

Anti-viriis Sunucusu

Kurum  bilgisayarlarinin ~ zararli  yazilimlara  karsi
korunmasmi saglamak amaciyla, merkezi antiviriis
yonetiminin kurulu oldugu Sunucu Bilgisayardir.

5651 LOG Saglayicisi ve
Log Takip Programi

5651 sayili kanun kapsaminda “Toplu Internet Kullanim
Saglayicis1” olan kurumumuzda internete erisim saglayan
kullanicilarin sisteme giris yaptig1 login verilerini belirli
siire kayit altinda saklayan sunucudur. LOG Ydnetim
Yazilimi, 5651 Log Yazilimi (KLOG), Netwrix Auditor
Event Log Uygulamasi

Gilivenlik Duvari

Belediye internet ag trafiginin glivenli bir sekilde
saglanabilmesi amaciyla kurulmus olan donanim tabanli ag
sistemidir.

PDKS (Personel Devam
Kontrol Sistemi) Sunucusu

Kurum personelinin hizmet binalarina giris / c¢ikis
islemlerinin takip edildigi kartli gegis sistemini yOneten
sunucudur.

Isletim Sistemleri

Kurumda kullanilan Bilgisayarlarda calistirilan Windows,
Linux vb. isletim sistemleridir.

Yonetim Bilgi Sistemi-
OTOMASYON

Tahsilat, Ozliik, Meclis, Ortak Sicil, Satin Alma vb.
Belediyemiz faaliyetlerine iliskin verilerin tutuldugu
sunuculardir.

e-Belediye Sunucusu

Vatandaslarimizin internet ortamindan 6deme islemlerini
yapabilmesini  saglamak amaciyla kurulmus olan
sunucudur.

Mail e-Posta Sunucusu

Belediyemizin e-posta hizmetini saglayan sunucudur.

Paylagim Klasorleri
(Ag Depolama Sunucusu)

Belediyemiz faaliyetleri kapsaminda ¢aligma klasorlerinin
olusturuldugu ve burada tutulan dosyalara tek merkezden
kullanic1 erisimlerinin  yapilabilmesi amaciyla; bilgi
giivenligi kapsaminda paylasim yetkilerinin diizenlendigi
veri depolama sunucusudur.

11

Veritaban1 Sunuculari

Kurumda hizmete iliskin gerekli goriilen uygulamalarin
kullan1ldigi ORACLE ve SQL veritabani sunucularidir.

12

Sanal Sunucular

Maliyeti azaltmak amaciyla fiziksel sunucular igerisinde
olusturulan 30 adet sanal sunucudur.

13

Active Directory Sunucu

Ag kaynaklarmi verimli kullanmak amaciyla yedekli
olarak kurulan ve kullanici-bilgisayar bazli ilkeler
tanimlanan sunuculardir.

14

Yedekleme Sunuculari

Uzerinde is plan1 olusturularak farkli lokasyonlardaki sanal
makinelere  belirli  periyodlarla  yedekler  alinan
sunuculardir.

15

Mobil Uygulamalar

Belediye hizmetlerinin tanitimina yonelik i10S ve Android
isletim sistemlerine sahip akilli telefonlarda ¢alisan mobil
yazilimlardir.
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Kurum i¢i Kullanilan

Bilgi islem Teknik Servis Uygulamasi (CRM), AMP
(Hakedis Uygulamasi), Altin Rehber Uygulamasi, Ruhsat

16 Programlar Takip Uygulamasi, Hukuk Icra Takip Programu,
KamuTech Personel Hakedis Uygulamasi
(TR —— AUTOCAD C(Cizim Programi, IDECAD Cizim Programi,
17 Proeramlart SCETCHUP Pro 3D Gorsel Tasarim Programi,
& SCETCHUP Pro 3D Gorsel Tasarim Programi
18 Resim ve Video Isleme EDIUS Gériintii Isleme Programi, ADOBE Creative Cloud
Programlari Video,
Cosrafi Bilei Sistemi NETCAD CBS Harita Programi, NETCAD E-Harita ve
19 & & Hizmet Haritas1 Uygulamalari, NETCAD Gayri Menkul
Programlari e
Modiili
Cagr1 Merkezi Y Onetim Vatandas ile Belediyemiz arasinda tiim iletisimi tek bir
20 e 1
Yazilimi ekranda toplayan iletisim yonetim sistemidir.
D-Imar Imar Yénetim Sistemi elektronik bagvuru ve takip
. sisteminde basvurular elektronik olarak tanimlanarak
21 | D-imar . . -
vatandaslarin ~ belediyeye = gelmeden  islemlerinin
tamamlanmas1 saglanmaktadir.
22 | Office Uygulamalari Microsoft Office, Libre Ofis Uygulamalari
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e Ordu ili, Altinordu Ilgesi imar Plam1 Alan Dagihmlar:

REVIZYON IMAR PLANI (2022)

Alan Ad Adet Alan (m?) Oran (%)
Konut Alanlan
Gelisme Konut Alani 657 6,079,130.30 17.64
Yerlesik Konut Alani 1,512 6,390,554.19 18.54
Ozel Proje Alan 0 0.00 0.00
Kentsel Calisma Alanlar:
Ticaret Alani 372 870,509.91 2.53
Ticaret + Konut Alani 409 1,515,643.47 4.40
Ticaret + Turizm Alani 4 11,575.35 0.03
Ticaret + Turizm + Konut Alani 23 287,410.11 0.83
Toptan Ticaret Alani 14 87,612.27 0.25
Toplu Eyerleri 5 76,547.21 0.22
Belediye Hizmet Alani 40 255,849.48 0.74
Resmi Kurum Alam 49 304,220.72 0.88
Akaryakit ve Servis Istasyonu 93 61.931.80 0.18
Alanm
Sanayi Tesis Alani 145 1,119,534.48 3.25
Kiiciik Sanayi Alan1 30 276,258.19 0.80
Depolama Alani 1 2,783.25 0.01
Pazar Alani 8 36,557.56 0.11
Askeri Alan 1 8,922.50 0.03
Turizm Alanlari
Otel Alani 23 109,939.94 0.32
Giintibirlik Tesis Alani 1 2,379.57 0.01
Sosyal Altyapi Alanlan
Egitim Tesisleri Alam
Anaokulu Alam 8 21,723.61 0.06
[lkokul Alani 66 369,274.70 1.07
Ortaokul Alani 14 111,873.45 0.32
Lise Alani 18 158,304.19 0.46
Ozel Egitim Alan 10 58,448.66 0.17
Mesleki ve Teknik Ogretim Tesisi 3 89 053.75 0.26
Alanm
Yiiksekogretim Tesisi Alani 10 773,248.49 2.24
Saghk Tesisleri Alam
Saglik Tesisi Alani 17 48,053.12 0.14
Ozel Saglik Tesisi Alam 6 12,184.28 0.04
Hastane 4 280,856.64 0.81
Sosyal ve Kiiltiirel Tesis Alam
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Sosyal Tesis Alan 33 169,359.85 0.49
Kiiltiirel Tesis Alani 9 34,181.66 0.10
Ozel Sosyal Altyap: Alani 1 1,142.86 0.00
Kres Gilindiiz Bakimevi 1 3,653.36 0.01
Acik Spor Tesisi Alani 13 165,417.22 0.48
Kapal1 Spor Tesisi Alani 3 59,115.75 0.17
Yurt Alam 7 12,884.88 0.04
Ozel Yurt Alani 5 23,233.16 0.07
Ibadet Alanlar:
Cami 60 131,862.88 0.38
Acik ve Yesil Alanlar
Millet Bahgesi 10 63,773.03 0.19
Park 839 2,827,092.87 8.20
Rekreasyon Alani 5 44.213.28 0.13
Orman Alani 1 33,808.83 0.10
Agaclandirilacak Alan 7 27,552.96 0.08
Meydan 2 1,615.11 0.00
Mezarlik Alanm 14 103,988.31 0.30
Su Yiizeyi 1,624,008.43 471
Teknik Altyap:
Otogar 1 20,603.53 0.06
Teknik Altyapr Alant 9 17,941.95 0.05
Trafo Alani 156 18,614.43 0.05
Atiksu Tesisleri Alani 1 15,440.02 0.04
Ara Toplam 24,819,885.56 72.00
Ulasim
Yol 9,637,384.44 27.96
Havai 1 13,930.00 0.04
Toplam 34,471,200.00 100.00
Projeksiyon Niifusu 2040 (Kisi) 320,000

imar Plami Kentsel Calisma Alanlar:

Oran

Alan Adi Adet | Alan (m?) (%) Kisi Bas1 Alan (?)
Ticaret Alani 355 826,278.95 2.40 2.58
Ticaret + Konut Alani 396 | 1,382,898.23 4.01 4.32
Ticaret + Turizm Alani 4 11,575.35 0.03 0.04
Ticaret + Turizm + Konut Alani 21 217,368.26 0.63 0.68
Toptan Ticaret Alani 14 87,612.27 0.25 0.27
Toplu Isyerleri 5 76,547.21 0.22 0.24
Belediye Hizmet Alani 40 255,849.48 0.74 0.80
Resmi Kurum Alam 46 295,710.07 0.86 0.92
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Akaryakit ve Servis Istasyonu Alani 22 51,799.35 0.15 0.16
Sanayi Tesis Alani 144 | 1,059,858.88 3.07 3.31
Kii¢lik Sanayi Alani 30 276,258.19 0.80 0.86
Depolama Alanm 1 2,783.25 0.01 0.01
Pazar Alani 8 36,557.56 0.11 0.11
Askeri Alan 1 8,922.50 0.03 0.03
Toplam 1,087 | 4,590,019,55 | 13.32 14.34

D-insan Kaynaklar:

Bilindigi {izere, Belediyemiz 6360 sayili Kanun kapsaminda olusturularak, ilk mahalli
idareler genel se¢imleri, (30/03/2014) tarihinden sonra tiizel kisiligi olusturulmus olup, diger
mahalli idareler gibi, Belediyemizin personel yapisi, 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Belediye ve Bagl Kuruluslart ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yéonetmelik” dogrultusunda islem
yapilmaktadir. Mezkur Yonetmelikte yapilan degisikliklerde zorunlu olanlar veya ihtiyag
duyulan uygulamalar yapilmaktadir. Belediyemiz anilan Y6netmelikte belirtilen Cetvelde yer
almakta olup, Memur Norm kadrosu 281 olarak, Siirekli is¢i kadro sayisi ise 58 olarak
belirlenmistir.

Bu kadrolardan, Memur kadrolari i¢cin 02/05/2024 tarihli ve 2024/46 sayil1 yeni Meclis
Karar1 ile, 281 kadro ihdas edilmis olup, bu memur kadrolarmin 113’4 dolu, 168’1 ise
miinhaldir. Su anda gorev yapmakta olan ve Norm kadro cercevesinde, sahsa baglh

dondurulmus kadroda bulunan 3 adet memur personelimiz bulunmaktadir.

Belediyemizde, Toplam 24 adet Miidiirliikten, Ozel Kalem Miidiirliigii, Hukuk Isleri
Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Yaz Isleri Miidiirliigii,
Teftis Kurulu Miidiirliigii, imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii,
Temizlik Isleri Miidiirliigii ve Iklim Degisikligi, Afet isleri Miidiirliigii ve Sifir Atik
Miidiirliigii Belediye Ve Baglh Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve

Standartlarina Dair Yénetmelik cercevesinde Temel Miidiirliikler olarak, Insan Kaynaklari ve

Egitim Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Basin Yaym ve Halkala iliskiler
Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii, Park ve Bahceler Miidiirliigii, Bilgi islem
Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii, Muhtarhk isleri Miidiirliigii, Kadmn ve
Aile Hizmetleri Miidiirliigii, Dis Iliskiler Miidiirliigii, Kirsal Hizmetler Miidiirliigii,
Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii, isletme ve Istirakler Miidiirliigii ise kurumun

ithtiyacina gore, ilgili Yonetmelik dogrultusunda Belediye Meclis kararina gore ihdas edilmistir.

2025 YILI iDARE PERFORMANS PROGRAMI 32



ALTINORDU BELEDIYESi

Buna gore hali hazirda, Kurumumuzda (is¢i personel harici) toplam 116 memur
personel gorev yapmaktadir.

6360 sayili Kanun kapsaminda 2014 yilinda kurulan belediyemizin, Norm Kadro
Yonetmeligine gore, Norm kadro ¢ergevesinde 17°si siirekli isci, 2’si gegici is¢i olmak iizere,
toplam 19 siirekli is¢i istihdam edilmektedir.

6360 Sayili Kanun kapsaminda kurularak ilk mahalli idareler genel se¢imlerden sonra
faaliyete baslayan belediyemizin Norm kadroya gore ongoriilen kadro sayilarimiz ile mevcut
personel durumu karsilastirildiginda, Memur personelimiz olmasi gerekenin 2/4 i kadar iken,
stirekli ve gecici is¢i personel sayimiz ise 19 (ondokuz) kisidir. Buna gore c¢alisan memur
sayisinin ihtiyact karsilayacak oranda olmadigi goziikmektedir. Belediyemizin oOncelikli
personel ihtiyaci nitelikli memur personel olarak ortaya ¢ikmaktadir. Mevcut memur sayisi ise
thtiyacimiz1 kargilamamaktadir. Memur sayimizin norm kadromuzun 2/4’{in altinda olmasi
sebebiyle memur eliyle yiiriitiilmesi gereken bir¢ok biiro hizmeti, is¢i eliyle yiirtitiilmektedir.
Insan Kaynaklar1 yapimiz1 ilgili mevzuat dogrultusunda, ihtiyaca cevap verecek bir yapiya
doniistiirerek, zaman icerisinde acil ihtiya¢ duyulan nitelikte memur personel a¢iginin
kapatilarak, biiro hizmeti yapmakta olan is¢i saymmizin azaltilmasi, kurumumuzun mali
imkanlar1 dogrultusunda nitelikli memur personel sayimizin ihtiyag duyulan oranda
arttirilmasinin olumlu etkilerinin olacagi degerlendirilmektedir.

Ancak, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinin 8. fikras1 “Belediyenin yillik
toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin 213 sayilh Vergi Usul
Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayist ile ¢arpimi sonucu bulunacak
miktarin yiizde otuzunu asamaz. Niifusu 10.000'in altinda olan belediyelerde bu oran yiizde
kirk olarak uygulanir.

Yil icerisinde aylik ve iicretlerde beklenmedik bir artisin meydana gelmesi sonucunda
personel giderlerinin soz konusu oranlart asmasi durumunda, cari yil ve izleyen yillarda
personel giderleri bu oranlarin altina ininceye kadar yeni personel alimi yapilamaz. Yeni
personel alimi nedeniyle bu oramin asilmasi sebebiyle olusacak kamu zarari, zararin
olustugu tarihten itibaren hesaplanacak kanuni faiziyle birlikte belediye baskanindan tahsil
edilir. Personelin her tiirlii alacaklar: zamaninda ve oncelikle édenir.” Hilkmiine amirdir.

Bu itibarla; Belediyemizin yillik toplam personel giderleri ile ilgili olarak, Mezkir
Kanunun Gegici 1. maddesi geregince, liyakat ¢ercevesi i¢inde kurumun ihtiyaci olan nitelikli
personel temininde segici ve dikkatli olunmasi belediyemizin menfaatine olacagi
degerlendirilmektedir.

Ancak, “Belediye Ve Baglh Kuruluslari Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
Ve Standartlarina Dair Yénetmelik’in 19. maddesi geregince ve 696 Sayili KHK kapsaminda
yayimlanan Esas ve Usuller ile ilgili mevzuat dahilinde, Belediyemiz istiraki sirket kanali ile
Is-Kur {izerinden, Kurum Dis1 Gegici Siireli Kamu Is¢i Alimi ile 5 Ay 29 Giin siireyle gegici
is¢i alimi yapilabilmektedir.
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1-) Belediyemizin personel sayisi, personelin statiileri ve nitelikleri asagidaki tablolarda
gosterilecektir.

2-) Belediyemizin personel ve ficret politikasi ile kisitlar hakkinda yukarida izahat
yapilmaya ¢alisilmistir.

a. Bilindigi tlizere Belediyemiz Mezklr Kanun (6360 Sayili Kanun) kapsaminda, ilk
mabhalli idareler genel se¢imlerinden sonra fiilen hizmet sunmaya baslamistir. Kuruldugumuz
tarihten bu zamana kadar toplam 46 daimi isci ile 9 memur emekliye sevk edilmistir.

b. Belediyemiz anilan Kanun kapsaminda olusturuldugu tarihten itibaren gegmis yillara
ait personel veri bilgileri agagidaki tabloda gosterilmistir.

2019 — 2024 YILLARI ARASINDA CALISAN TUM PERSONEL LISTESI
SOZLESMELI s .
YILI MEMUR Iy DAIMI iSCi TOPLAM
2019 84 15 41 140
2020 91 15 36 142
2021 94 16 33 143
2022 96 16 29 141
2023 116 -- 20 136
2024 116 -- 19 135

C. Belediye Personelimizin (Egitim diizeyi vb.) ilgili bilgiler asagidaki tablolarda
ayrmtili olarak gosterilmistir. Hizmet-I¢i Egitim programimiz ise, birimlerimizin egitim ihtiyag
talepleri de g6z Oniine alinarak planlanmakta ve kurumumuzun imkanlari nispetinde icra
edilmektedir.

d. Belediyemize Memur veya Siirekli Is¢i alimi icin ilgili kurumlara basvuru
yapilmamis olup, acil ihtiya¢ duyulan nitelikteki personel ihtiyaclarina yonelik naklen veya
aciktan atama talepleri ihtiyaca gore idaremizce degerlendirilmektedir.

e. Belediyemizde 696 Sayil1 Kanun Hiilkmiinde Kararname ile belediyemiz sirketinde
Isci statiisiine gecirilen iscilerle, gecis islemine tabi olmayip Albel A.S. sirket iscisi olup
belediyemiz birimlerinde ¢alisan is¢i personellerimiz mevcuttur. Bu personellerle ilgili birimler
bazinda hazirlanan tablo asagida sunulmustur.

f. Isci calistirma politikas1 olarak, sendikali is¢i, iscilerin birimlere gore dagilimiyla
ilgili genel bilgiler asagida tanzim edilen tablolarda gdsterilmistir. Yine, daimi is¢i kadrosunda
calisan bazi is¢i personeller tecriibe ve nitelikleri bakimindan birimlerinde yetkilendirilerek
caligmaktadirlar.

g. Belediyemiz, Mezki(r Kanun kapsaminda 2014 yilinda fiilen olusturuldugundan,
ithtiyaca ve personelin niteligine gore, baska kurumlarda ¢aligmakta olan ve nakil talebinde
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bulunan memurlar ile 5393 sayili Kanunun 49. Maddesi dogrultusunda sozlesmeli personel
statiisiinde kurumun ihtiyaclar1 goz oniine alinarak ¢alistirilmaktadir.

3-) Belediye ¢alisanlarimizin motivasyon diizeyi, is ortamini nasil degerlendirdikleri,
isveren olarak belediyeden beklentileri noktasinda, teskilatlanma c¢alismalarimiz devam
etmektedir. Konuyla ilgili zaman zaman mubhtelif degerlendirmeler yapilmaktadir.
Calisanlarimizin moral ve motivasyonunu arttirmaya yonelik belli araliklarla egitim seminerleri
diizenlenmektedir.

4-) Kurum olarak, teskilatlanma c¢alismalarimiz ilgemizin tespit edilen ihtiyaglarina
cevap verilebilmek adina devam ettiginden, personelimizin mesleki gelisimleri, morali,
motivasyonu, saglig1 ve Is Saglig1 ve Giivenligine yonelik Hizmet-I¢i Egitim programlarimiz
yil igerisinde belirli araliklarla yapilmaya devam edecektir.

5-) 6360 sayili Kanun Kapsaminda ilk mahalli idareler genel se¢imlerinden sonra
olusturulan belediyemizin miidiirliik sayis1 “Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlanina Dair Yonetmelik” dogrultusunda hazirlanarak
Belediye Meclisince onaylanmistir. Belediyemiz hizmetlerinin gelisimi ile daha etkin ve
verimli olarak sunulmas1 amaciyla, ihtiyaca gore miidiirliikklerde, Teskilat Semas1 ve kurumsal
anlamda degisiklikler yapilmaktadir.

ALTINORDU BELEDIYESI
GENEL PERSONEL DURUMU (ACIKLAMALI)
NORM TOPLAM CALISAN
KADROYA PERSONEL SAYISI — (SAHSA
KADRO DURUMU GORE DOLU BOS BAGLI DONDURULMUS

TOPLAM KADRO DAHIL)
MEMUR 281 113 168 113
SOZLESMELI PERSONEL (5393 SK. 49/3.
MAD. GORE) (MUNHAL KADRO - - - -
KARSILIGI CALISTIRILMAKTADIR)
SAHSA BAGLI DONDURULAN MEMUR 3 3
KADROSU i i
DAIMI iSCi 58 17 41 17
GECici isci - 2 - 2

TOPLAM 339 135 209 135
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PERSONEL iSTIHDAM TABLOSU

DAIMI iSCi
% 12,59

GECici isci
%1,48

= MEMUR DAIMIi iSCi  m GECICi isCi

Mevcut insan kaynaklar1 yapisiyla ilgili olarak, kisa ve uzun vadeli ikili yaklagima
ihtiya¢ duyulmaktadir. Kisa vadede mevcut personele yonelik hizmet i¢i egitim programlarina
agirlik verilirken, uzun vadede ise, ihtiya¢ duyulan yerlere, (Mevcut yasalar dogrultusunda)
ithtiya¢ dogrultusunda nitelikli (liyakatli) gen¢ personelin kuruma kazandirilmas: ¢alismalari
yapilmalidir.

31.05.2024 TARIHI iTIBARIYLA MEMUR EGiTiM DURUMU
- . MEMUR
OGRENIM DURUMU TOPLAM
ERKEK BAYAN
ILKOKUL -- - -
ORTAOKUL - - -
LISE 10 2 12
ONLISANS 16 6 22
LISANS 54 19 73
YUKSEK LISANS 5 2 7
DOKTORA 1 1 2
EGITIM DURUMU o 30 116
YAS ORTALAMASI 45 44 45
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31.05.2024 TARIHI iITIBARIYLA DAIMI iSCi / GECICi iSCi PERSONEL EGIiTiM
DURUMU
DAIMI ISCi GECIci isci
OGRENIM DURUMU TOI\F;ILA
ERKEK KADIN ERKEK KADIN

ILKOKUL 4 - - - 4
ORTAOKUL 3 - - - 3
LiSE 4 2 - - 6
ONLIiSANS 3 1 1 - 5
LISANS - - 1 - 1

EGITIM DURUMU

TOPLAMI L £ 2 i e
YAS ORTALAMASI 53 47 52 - 52
PERSONEL EGiTiM DURUMU
80
73 Kisi...
70
60
50
40
30
12 Kisi 7 Kisi
% 10,34 L.
20 L 6 KiSi % 6,04 2 Kisi
4 Kisi 3 Kisi % 35,29 1 Kisi %

10 %23,53 17'65 % 50 1.72

. - - “-y

iLKOKUL ORTAOKUL LiSE ONLISANS  LiSANS YUKSEK DOKTORA
® MEMUR ®DAIMIiSCi = GECICi i§iSANS
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31 MAYIS 2024 TARiHi ITIBARIYLA MEMUR SENDIKA BILGILERI
MEMUR
SENDIKA ADI TOPLAM
ERKEK KADIN
BEM-BIiR-SEN 22 6 28
TUM-BEL-SEN 27 12 39
TUM-YEREL-SEN 26 7 33
SENDIKA UYESI OLMAYAN 11 5 16
TOPLAM 86 30 116

MEMUR PERSONELE AiT SENDIKA BIiLGILERI

TUM-YEREL-SEN

% 28,45 SENDIKA UYESI

OLMAYAN...

BEM-BIR-SEN
% 24,14

TUM-BEL-SEN
% 33,62
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31.05.2024 YILI DAIMIi ve GECIiCi iSCILERE AiT
SENDIKA BIiLGILERIi
DAIMI iSCi GECIcCiisci
. TOP
SENDIKA ADI LAM
ERKEK | KADIN ERKEK KADIN

HAK iS SENDIKASI 1 - - - 1

BELEDIYE iS SENDIKASI 13 3 2 - 18

SENDIKA UYESIi OLMAYAN - - - - -

TOPLAM 14 3 2 - 19

DAIMI VE GECICi iSCILERE AiT SENDiKA BiLGILERIi

HiZMET - iS
SENDIKASI
% 5,26

BELEDIYE - i$
SENDIKASI
94,74
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31.05.2024 TARIHI iTIBARIYLA MEMUR PERSONELE AiT HIZMET
DAGILIMI TABLOSU
MEMUR
HIiZMET YILI TOI\:LA
ERKEK KADIN

= 0-5YIL 7 5 12
e
: 6-10 YIL 10 4 14
E 11-15YIL 22 5 27
E 16 - 20 YIL 12 4 16

21-25YIL 8 3 11

25 YIL USTU 9 - 9

EMEKLILIiGi

HAKEDENLER 18 9 27

GENEL

TOPLAM 86 30 116

MEMUR PERSONELE AiT HiZMET YILI GRAFIGi

evexuiGiHaKEDENLER. (I 5 02529

25vILOSTO [ oisi (% 7,76)

2125w [ 1100 0k o)
1620w | 16 si (613,79
115 v | il 23 2

s10viL [ 1o si 1207

0-5 YIL —— 12 Kisi (%10,34)
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31.05.2024 TARIHINE GORE DAIMI iSCi ve GECICi iSCi
PERSONELLERE AiT HiZMET DAGILIMI TABLOSU
. DAIMI iSCi GECiIci isci
HIZMET YILI 5¢ ¢ 5¢ TOPLAM
ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN
— | 0-5YIL - - - - -
=
= | 6-10YIL - - - - -
E 11-15YIL - 1 - - 1
E 16 - 20 YIL 3 1 - - 4
= 21-25YIL - - 1 - 1
25 YIL USTU 1 - - - 1
EMEKLILIGi
HAKEDENLER 10 ! ! i 12
GENEL TOPLAM 14 3 2 - 19
EMEKLILIE HAK.. DAIMi ve GECICi iSCILERE AiT HIZMET YILI GRAFIGI‘ -
1 KIS] (% 5.26) 12 KiSi (% 63,17)

21-25YIL f===— 1KiSi (% 5,26)
11-15YIL
0-5YIL

s . 4 Kisi (% 21,05
- 1KiSi (% 5,26) 3l (% )

01/04/2024 - 31/05/2024 TARIHLERiI ARASINDA
ISTIHDAMI SAGLANAN PERSONELLERE AiT SAYISAL VERI TABLOSU

STATUSU iSTIHDAM SEBEBI ER;E KADIN TOPLAM
MEMUR NAKLEN TAYIN 4 - 4
SOZLESMELI PERSONEL 5393 5K 4918, Maddest - - -

Geregince Istihdam
TOPLAM 4 - 4

01/01/2024 - 31/05/2024 TARIHLERI ARASINDA KURUMUMUZDAN
ILiISIGI KESILEN PERSONELLERE AIT SAYISAL VERI TABLOSU

STATUSU ISTIHDAM VE AYRILIS ERKEK KADIN TOPLAM
SEBEBI
NAKIL GIDEN,
MEMUR GECICI GOREVLI i i i
MEMUR EMEKLI / VEFAT 2 -
DAIMI ISCI EMEKLI 1 - 1
TOPLAM 3 - 3
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BIRIMLER BAZINDA MEMUR PERSONELLERE AiT TABLO
(31/05/2024 TARIHI ITIBARIYLA)

Sira

No- BiRiMi ERKEK | KADIN | TOPLAM
1 | AFET ISLERIi MUDURLUGU 1 - 1
2 | BASIN YAYIN VE HALKLA ILiSKiLER MUD. 2 - 2
3 | BILGI ISLEM MUDURLUGU 5 1 6
4 | DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 2 - 2
5 | DIS ILISKILER MUDURLUGU 4 - 4
6 | FEN ISLERI MUDURLUGU 13 2 15
7 | GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU 1 - 1
8 | HUKUK ISLERi MUDURLUGU 2 - 2
9 | IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 1 - 1

10 | IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 13 7 20
11 | INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 2 2 4

12 | ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU - - -

13 | KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU - 1 1
14 | KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU 2 - 2
15 | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU - 2 2
16 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 2 5 7

17 | MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU - - -

18 | OZEL KALEM MUDURLUGU 3 - 3
19 | PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 1 2 3
20 | RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 10 4 14
21 | TEFTIS KURULU MUDURLUGU 1 - 1
22 | TEMIZLiK iISLERI MUDURLUGU 3 1 4
22 | YAZIISLERI MUDURLUGU 1 - 1
24 | ZABITA MUDURLUGU 17 3 20
TOPLAM PERSONEL SAYISI 86 30 116
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BiRIMLER BAZINDA DAiMi VE GECICi iSCi PERSONEL TABLOSU
(31/05/2024 TARIHI ITIBARIYLA)

i}ga BiRIMi ERKEK KADIN TOPLAM
1 AFET ISLERI MUDURLUGU - - -
2 BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKIiLER MUD. - - -
3 BILGIiISLEM MUDURLUGU - - -
4  DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU - - -
5  DISILISKILER MUDURLUGU - - -
6  FENISLERI MUDURLUGU (1 GECICI iSCI) 6 - 6
7 GENCLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU - - -
8  HUKUK ISLERI MUDURLUGU - - -
9 IKPH\/{ DE'(T}IVSFKLiGi VE SIFIR ATIK ) ) )
MUDURLUGU
10 IMAR VE S.EH.IRCILIK MUDURLUGU 1 ) 1
(1 GECICI iSCI)
11  INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU - 1 1
12 ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU - - -
13  KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU 1 - 1
14  KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU - - -
15 KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU - - -
16  MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1 - 1
17  MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU - - -
18  OZEL KALEM MUDURLUGU 2 1 3
19  PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 2 - 2
20 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 2 - 2
21  TEFTiS KURULU MUDURLUGU - - -
22  TEMIZLIiK iISLERi MUDURLUGU 1 - 1
23 YAZIISLERI MUDURLUGU - - -
24 ZABITA MUDURLUGU - 1 1
TOPLAM PERSONEL SAYISI 16 3 19
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BiRIMLER BAZINDA ALBEL A.S. iSCILERINE AIT PERSONEL TABLOSU
(31/05/2024 TARIHI iTIBARIYLA)

?\l‘ga BiRIMi ERKEK KADIN TOPLAM
1 AFET ISLERI MUDURLUGU - - -
2 | BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUD. 4 3 7
3 BILGI ISLEM MUDURLUGU 13 8 21
4 | DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 11 11 22
5 DIS ILISKILER MUDURLUGU 1 - 1
6 FEN ISLERI MUDURLUGU 46 4 50
7 | GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU - 1 1
8 | HUKUK iSLERi MUDURLUGU 1 - 1
9 IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUD. - - -
10 | IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 9 4 13
11 | INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 1 3 4
13 | ISLETME ISTIRAKLER MUDURLUGU - - -
13 | KADIN VE AILE HIZMETLERI MUDURLUGU 1 1 2
14 | KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU - - -
15 | KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 6 8 14
16 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1 4 5
17 | MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 2 - 2
18 | OZEL KALEM MUDURLUGU 8 8 16
19 | PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 14 4 18
20 | RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 16 13 29
21 | TEFTIS KURULU MUDURLUGU - 1 1
22 | TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU 176 - 176
23 | YAZIISLERI MUDURLUGU 1 3 4
24 | ZABITA MUDURLUGU 55 2 57
25 | ALBEL AS. 1 1 2

TOPLAM PERSONEL SAYISI 367 79 446
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31 MAYIS 2024 iTiBARIYLA PERSONEL YAS ORTALAMASI
60
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MEMUR DAIMI VE GEGICi iSCi ALBEL A.S. iscisi

B ERKEK  KADIN

E-Diger Hususlar

I1- PERFORMANS BIiLGIiLERIi
A-Temel Politika ve Oncelikler

e Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagl insan haklarini esas alan
e Vatandas memnuniyetine 6nem veren

e (0Ozlim odakli

e Seffaf ve hesap verebilir

e Kent tarihine ve estetige dnem veren

e Sosyal belediyecilik anlayigina sahip

e Cevrenin korunmasina duyarl

e Teknoloji ve bilgi sistemlerinde yenilikgi

e Cocuk ve engelli haklarini koruyan
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B-Amag¢ ve Hedefler

e Misyon

Altinordu’yu, yonetimde seffaf ve etkili bir yaklagim benimseyerek, siirdiiriilebilir bir gelisimle
modern ve c¢ekici bir yerlesim alani haline getirmeyi; toplumsal yasamin zenginlesmesine
katkida bulunmay1; geng nesillerin potansiyelini en st diizeye ¢ikarmayi; bdlgenin turistik
cazibesini artirarak tercih edilen bir destinasyon olmay1 hedefliyoruz.

e Vizyon

Yasanabilir, siirdiirtilebilir ve katilimc1 bir toplum olusturarak, tiim vatandaslarimiza kaliteli
hizmet sunan, ¢evre dostu, sosyal ve kiiltiir odakli, modern bir ilge insa etmek.

Amaclar
Al. Kurumsal yonetim anlayistyla sistemlerimizi etkin, verimli ve siirdiiriilebilir seviyeye
getirmek.

A2. Altinordu'da planli yapilagmayi saglayarak, il¢enin fiziki yapisini ulasilabilir, giivenli,
temiz ve yasanabilir seviyeye tagimak.

A3. Altinordularin sosyal, kiiltiirel, saglik ve ekonomik yasam kosullarini gelistirecek
siirdiiriilebilir ¢oziimler tiretmek.

A4. Altinordu ¢ocuk ve genclerinin nitelikli bireyler olarak yetismesinde katki saglamak.
A5. Altinordu'yu Karadenizin turizmde en tercih edilir ilgesi haline getirmek.

A6.Kurum politikalar: ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip ederek, giivenli ve hizli
belediyecilik hizmetlerinin siirdiirebilirligini saglamak.

A7. I¢ ve dis yazismalari kurallar cercevesinde, gerceklestirmek.

A8. Kurumsal ve mali etkinlik, kalite ve verimliligi arttirarak yiiksek paydas memnuniyeti ile
daha basarili kurumsal performansa ulagsmak.

A9. Toplum bilesenlerinin yasam standartlarini yiikseltmek, sosyal hizmet belediyeciligini
etkin ylirlitmek.

Hedefler

H1.1. Insan kaynagim etkin ve verimli seviyeye tagimak, yetkin kadrolarla belediye hizmet
anlayisini iist seviyeye tagimak.

H1.2.Kaynaklarin denetlenebilir ve maliyet odakli kullanilmasini saglamak ve takip etmek.
H1.3. Kaynaklarin siirdiiriilebilir, verimli sekilde kullanilmasini saglamak ve takip etmek.

H1.4. Sistemler kurmak, mevcut sistemleri giincel teknolojiler dogrultusunda gelistirmek.
. _________________________________________________________________________________________________________________________________|
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ALTINORDU BELEDIYESI

H2.1. Ilgenin fiziksel alan ihtiyaglarin1 gidermek.

H2.2. Ilgenin yapisal ihtiyaglarimi gidermek ve buna yonelik projeleri gergeklestirmek.
H2.3. Belediyenin stirdiiriilebilir gelirlerini artirmak.

H2.4. Temiz ve saglikli yasam alanlarini artirmak.

H2.5. Giivenli yagam alanlarini artirmak.

H2.6. Yesil yasam alanlarini artirmak.

H3.1. Altinordu'da sosyal ve kiiltiirel yasamin kalitesini artiracak ¢alismalar yapmak.
H3.2. Altinordu'nun ekonomik biiyiime ve kalkinmasini artiracak ¢alismalar yapmak.
H3.3. Yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin temel yasam standartlarini saglamak.

H3.4. Daha saglikl1 ve yasam kalitesi yliksek bir ilge olmak.

H3.5. Kirsal hizmetlerde vatandasin siirdiiriilebilir yontemlere yonlendirilmesini saglamak.
H4.1. Cocuklarin sosyal, kiiltlirel ve saglikli yetismelerine yonelik faaliyetlerde bulunmak.
H4.2. Genglerin sosyal, kiiltiirel ve saglikli yetismelerine yonelik faaliyetlerde bulunmak.
H4.3. Genglerin spor ihtiyaglarina yonelik faaliyetlerde bulunmak.

H5.1. Turizmde il¢enin ziyaret¢ilerine iyi standartlarda hizmet verilmesini saglamak.
H5.2. Turizmde il¢enin bilinilirligini artirmak.

H6.1. Tiim dava ve icra dosyalarinin % 90 oraninda belediye lehine sonuglandirilmasi
saglanacaktir.

H6.2. Is akis siireclerinin iyilestirilmesi ile ilgili ¢alismalar 2029 y1l1 sonuna kadar
gerceklestirilerek, siirekli glincellenecek ve denetim ile teftisin etkinligi arttirilacaktir.
H7.1. Belediyenin i¢ ve dis yazismalar1 kurallar ¢ercevesinde, kaliteli ve verimli olarak

gerceklestirilecektir.

H7.2. Bagkanlik makamina ait 6zel kalem hizmetlerinin ve karar organlar1 sekretaryasinin
kaliteli ve verimli sunulmasi saglanacaktir.

H8.1. Isletme ve istiraklerimiz tarafindan yiiriitiilen hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
gergeklestirmek.

H9.1. Altinordu’da katilimci belediyecilik anlayisini arttiracak uygulamalarin
yayginlagtirilmasi saglanacaktir.

H9.2. Belediye hizmetlerinin kalitesinin arttirilarak, Altinordu ilgesinin ulusal ve uluslararasi
marka degerinin yiikseltilmesi saglanacaktir.

Altimordu Belediyesinin  2025-2029 Stratejik Plaminda 9 Stratejik Amag
olusturulmus, her bir stratejik amaca ulagsmak i¢in 27 Stratejik Hedef belirlenmistir.
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ALTINORDU BELEDIYESI

C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Al.Kurumsal yonetim anlayistyla sistemlerimizi etkin,
verimli ve siirdiiriilebilir seviyeye getirmek.

A1.H1.1.insan kaynagini etkin ve verimli seviyeye tasimak,
yetkin kadrolarla belediye hizmet anlayisini {ist seviyeye
tasimak.

A1.H1.1.PH.1.Insan kaynagini etkin ve verimli seviyeye tasimak, yetkin kadrolarla
belediye hizmet anlayisini {ist seviyeye tagimak.

Aciklamalar

1 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F1.G1:Kurumda 125 Kisi
calisan memur sayist

Aciklama

2 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F1.G2:Kurumda 17 Kisi

calisan isci sayist

Aciklama

3 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F1.G3:Kurumda 3 Kisi
calisan sozlesmeli personel sayist

Aciklama
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4 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F1.G4:Isten ayrilan Bilgi
personel sayisi (naklen tayin, istifa ve 6liim
vb)

Aciklama

5 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F2.G5: Verilen egitim 15 Adet
say1st

Aciklama

6 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F2.G6:Egitime katilan 225 Kisi
personel sayist

Aciklama

7 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F2.G7:Calisan % 75
memnuniyet orani

Aciklama

8 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F2.G8:Vatandas % 65
memnuniyet orani

Aciklama

9 | IKM.A1.H1.1.PH.1.F2.G9:Cagr1 merkezi - % 65
beyaz masa memnuniyet orani

Aciklama

1 A1.H1.1.PH.1.Fl.insan 2.120.561.504,43 0,00  2.120.561.504,43
Kaynaklar1 Yo6netim modelinin b b
verimliliginin artirilmasi ve
gelistirilmesi.

2  A1.H1.1.PH.1.F2.0s verimliligini 11.554.290,00 b 0,00 B 11.554.290,00 b
ve hizmet kalitesini artirmak i¢in
personele gerekli egitimlerin
verilmesi.
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

Al.Kurumsal yonetim anlayistyla sistemlerimizi etkin,
verimli ve siirdiiriilebilir seviyeye getirmek.

Al1.H1.2 Kaynaklarin denetlenebilir ve maliyet odakli
kullanilmasini saglamak ve takip etmek.

Al1.H1.2.PH.2.Kaynaklarin denetlenebilir ve maliyet odakli kullanilmasini saglamak ve
takip etmek.

Aciklamalar

1| DHM.A1.H1.2.PH.2.F1.G1:Gerekgelendirilen 12 Adet
hizmet alim1 ihale sayisi

Aciklama

2 | DHM.A1.H1.2.PH.2.F1.G2:Gerekgelendirilen 12 Adet
mal alimi ihale sayis1

Aciklama

3 | DHM.A1.H1.2.PH.2.F1.G3:Gerekgelendirilen 12 Adet
yapim ihalesi sayisi

Aciklama

4 | DHM.A1.H1.2.PH.2.F1.G4:Alim yapilan 72 Adet
tedarik¢i sayis1

Aciklama
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5 | DHM.A1.H1.2.PH.2.F2.G5:Gerekgelendirilen 72 Adet
dogrudan temin sayist

Aciklama

6 | DHM.A1.H1.2.PH.2.F2.G6:idare mali binek 2 Adet
arag sayisl

Aciklama

7 | DHM.A1.H1.2.PH.2.F3.G7:idare mali is 24 Adet
makinesi/atik toplama/ekipman arac1 sayisi

Aciklama

8 | DHM.A1.H1.2.PH.2.F3.G8: Arag ve 500000 Litre
ekipmanlara yapilan akaryakit ikmali miktari

(Lt.)
Aciklama

1 Al.H1.2.PH.2.F1.Satinalma 106.125.625,17 b 0,005 106.125.625,17 b

islemlerinde ihtiyaglarin pargalar
halinde teminini azaltarak tenzilat

oranini artirici ihale planlamalarini
desteklemek.

2  Al.H1.2.PH.2.F2.Hizmetlerin 5.843.375,17 b 0,00 b 5.843.375,17 b
aksamamasi adina ulagim ve
tasimacilik hizmetlerinin
saglanmasi, belediye envanterine
kayitli olan araglarin bakim ve
onariminin gerceklestirilmesi.

3 AlH1.2.PH.2.F3.Kurum 3.843.275,17 b 0,00 3.843.275,17 b
kaynaklarimin daha verimli
yoOnetilmesi i¢in ortak kullanimdaki
malzemelerin alimlarinin organize
edilmesi ve birim ihtiyaglarina gore
depolama hizmetinin sunulmasi.
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

Al.Kurumsal yonetim anlayisiyla sistemlerimizi etkin,
verimli ve siirdiiriilebilir seviyeye getirmek.

Al1.H1.3.Kaynaklarin siirdiiriilebilir, verimli sekilde
kullanilmasini saglamak ve takip etmek.

A1.H1.3.PH.3.Kaynaklarin siirdiiriilebilir, verimli sekilde kullanilmasini saglamak ve takip
etmek.

Aciklamalar

1| MHM.A1.H1.3.PH.3.F1.G1:Gelir biitcesi % 85
gerceklesme orant (%)

Aciklama

2 | MHM.A1.H1.3.PH.3.F1.G2:Gider biitcesi % 85
gerceklesme orant (%)

Aciklama

3 | MHM.A1.H1.3.PH.3.F2.G3:Cari yila ait % 75

tahsilat/tahakkuk orani (%)

Aciklama
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1 A1.H1.3.PH.3.Fl.Belediye 230.513.867,65 b 0,000 230.513.867,65 b
gelirlerinin takip ve tahsilinde hizli
ve sonuca yonelik sistem ve
siireclerin kurulmasi ve
belediyemizin tahsilat oraninda bir
onceki yila gore artig saglanmasi.

2 Al.H1.3.PH.3.F2.Belediye 80.469.026,81 b 0,000  80.469.026,81 b
gelirlerinin tahakkuk, takip ve
tahsilinde hizli ve sonuca yonelik
sistem ve siire¢lerin kurulmasi ve
belediyemizin tahakkuk oraninda
bir dnceki yila gore artig
saglanmast.

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

Al.Kurumsal yonetim anlayisiyla sistemlerimizi etkin,
verimli ve siirdiiriilebilir seviyeye getirmek.

Al.H1.4.Sistemler kurmak, mevcut sistemleri gilincel
teknolojiler dogrultusunda gelistirmek.

Al1.H1.4.PH.4.Sistemler kurmak, mevcut sistemleri giincel teknolojiler dogrultusunda
gelistirmek.

Aciklamalar
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1 | BIM.A1.H1.4.PH.4.F1.G1:Alinan 20 Adet
bilgisayar say1s1

Aciklama

2 | BIM.A1.H1.4.PH.4.F1.G2: Alinan lisansh 30 Adet
yazilim sayis1

Aciklama

3 | BIM.A1.H1.4.PH.4.F1.G3:Bilgi giivenligi 3 Adet
ile ilgili kullanilmakta olan sistem say1s1

Aciklama

4 | BIM.A1.H1.4.PH.4.F1.G4:E-belediye 10 Adet
uygulamalari sayisi

Aciklama

5 | BIM.A1.H1.4.PH.4.F1.G5:Mobil 1 Adet
uygulamalarin sayisi

Aciklama

6 | BIM.A1.H1.4.PH.4.F1.G6:Verilen teknik 996 Adet
destek hizmeti sayisi

Aciklama

1 Al.H1.4.PH.4.F1.Belediyenin 86.079.410,54 1 0,006 86.079.410,54 b

ihtiyact olan teknolojik alt yapinin
devamliligini saglamak i¢in gerekli
alimlarin yapilmas.
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

A2.Altinordu'da planli yapilagmay1 saglayarak, il¢enin fiziki
yapisin ulagilabilir, glivenli, temiz ve yasanabilir seviyeye
tagimak.

A2.H2.1.Ilgenin fiziksel alan ihtiyaglarini gidermek.

A2.H2.1.PH.1.1lgenin fiziksel alan ihtiyaclarini gidermek.

Aciklamalar

ISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G1:Diizenlenen insaat 372 Adet

ruhsati sayisi

Aciklama

2 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G2:Meclise sunulan 12 Adet
imar plan tadilatlarinin sayisi

Aciklama

3 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G3:Verilen kat irtifaki 156 Adet
sayi1s1

Aciklama

4 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G4:Verilen tadilat 84 Adet

insaat1 ruhsati sayist

Aciklama
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5 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G5:Verilen yeni yap1 252 Adet
ingaat1 ruhsat1 sayisi

Aciklama

6 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G6:Y1kim tebligi 24 Adet
yapilan riskli yap1 sayisi

Aciklama

7 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G7:Y1kim izni verilen 24 Adet
riskli yap1 sayisi

Aciklama

8 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G8:insaat ruhsat1 20 Is Giinii
verilme stiresi

Aciklama

9 | iISM.A2.H2.1.PH.1.F1.G9:Yap1 kullanma 15 Is Giinii

izin belgesi verilme siiresi

Aciklama

10 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F2.G10:Mimari 5 Is Giinii
projelerin incelenme stiresi

Aciklama

11 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F2.G11:Statik projelerin 5 Is Giinii
incelenme stiresi

Aciklama

12 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F2.G12:ilgedeki otopark 500 Metrekare
alanlariin artirilmasi (m2)

Aciklama
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13 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F2.G13:Kamulastirma Bilgi
islemi tamamlanan parsel sayis1 [Adet)

Aciklama

14 | ISM.A2.H2.1.PH.1.F2.G14:1hdasen Bilgi
kazanilan miilk sayis1 (Adet)

Aciklama

1 A2H2.1.PH.1.Fl.Yapilan 261.936.403,22 b 0,00 261.936.403,22 %
insaatlarinin projeye uygunlugunun
gerceklestirilmesi.

2 A2.H2.1.PH.1.F2.Belediyeye ait 281.492.226,45 b 0,000 281.492.226,45%
olan taginmazlardan isgale
ugrayanlarin tespiti ve ecrimsil
alinmasi islemlerinin yapilmasi ve
sahislara ait olup, imar plan1 geregi
kamu adina terkin edilen alanlarin
(yesil alan, park, otopark vb.)
kullaniminin tespiti ve bundan
dogan gelirlerin tahsilinin
saglanmasi.

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.Altinordu'da planli yapilagmay1 saglayarak, il¢enin fiziki
yapisini ulagilabilir, glivenli, temiz ve yasanabilir seviyeye
tagimak.

A2.H2.2 Ilgenin yapisal ihtiyaglarini gidermek ve buna
yonelik projeleri gerceklestirmek.
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Performans Hedefi

A2.H2.2.PH.2.1lgenin yapisal ihtiyaglarini gidermek ve buna yénelik projeleri
gerceklestirmek.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1| FIM.A2.H2.2.PH.2.F1.G1:Yol bakim ve 20000 Ton

onarim i¢in kullanilan asfalt miktar1 (ton)

Aciklama

2 | FIM.A2.H2.2.PH.2.F1.G2:Bordiir bakim 2500 Metrekiip
onarim miktart (mttil)

Aciklama

3 | FIM.A2.H2.2.PH.2.F1.G3:Parke tasi 7500 Metrekare

bakim onarim miktar1 (m2)

Aciklama

4 | FIM.A2.H2.2.PH.2.P3.G10:Kent Miizesi % 100
projesinin tamamlanma yiizdesi

Aciklama

5 | FIM.A2.H2.2.PH.2.P3.G9:Kent Miizesi 1 Y1l
projesinin tamamlanma siiresi

Aciklama

6 | FIM.A2.H2.2.PH.2.P6.G15:Uzunisa 1 Yil

Sporla Yasam Merkezi projesinin
tamamlanma siiresi

Aciklama
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7 | FIM.A2.H2.2.PH.2.P6.G16:Uzunisa % 30
Sporla Yasam Merkezi projesinin
tamamlanma ylizdesi

Aciklama

A2.H2.2.PH.2.F1.Ilgemizdeki
yollarin bakim ve onarim isleri ile
alt yap1 ¢alismalariin
gerceklestirilmesi.

2 A2.H2.2.PH.2.P3.Kent Miizesi 15.000.000,00 b 0,006  15.000.000,00 b
Yapim Projesi (2025)

320.097.522,35 b 0,006 320.097.522,35 b

3 A2.H2.2.PH.2.P6.Uzunisa Sporla 10.000.000,00 1 0,006  10.000.000,00 b
Yasam Merkezi Projesi (2025-
2027)

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.Altinordu'da planli yapilagsmayi saglayarak, ilgenin fiziki
yapisini ulagilabilir, giivenli, temiz ve yasanabilir seviyeye
tagimak.

A2.H2.3.Belediyenin siirdiiriilebilir gelirlerini artirmak.

A2.H2.3.PH.3.Belediyenin siirdiiriilebilir gelirlerini artirmak.

Aciklamalar
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Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 | RDM.A2.H2.3.PH.3.F1.G1:Gayristhhi isyeri ruhsat Bilgi
say1sl

Aciklama

2 | RDM.A2.H2.3.PH.3.F1.G2:S1hhi isyeri ruhsat Bilgi
say1sl

Aciklama

3 | RDM.A2.H2.3.PH.3.F1.G3:Umuma agik igyeri Bilgi
ruhsat sayisi

Aciklama

4 | RDM.A2.H2.3.PH.3.F1.G4:Ruhsatlandirilabilecek Bilgi

is yerlerinin ruhsatlandirma orani (%)

Aciklama

5 | RDM.A2.H2.3.PH.3.F2.G5:imar uygulamalar Bilgi
nedeniyle satis1 gerceklestirilen tasinmaz sayisi
(Adet)

Aciklama

6 | RDM.A2.H2.3.PH.3.F2.G6:Kira uygulamasi 59 Adet
yapilan taginmaz sayis1 (Adet)

Aciklama

7 | RDM.A2.H2.3.PH.3.F2.G7:2886 say1l1 Devlet Bilgi
Thale Kanunu'na gore satilan tasinmaz sayis1 [Adet)

Aciklama

8 | RDM.A2.H2.3.PH.3.F3.G8:Ecrimisil uygulamasi 24 Adet
yapilan tasinmaz sayisi [Adet)

Aciklama
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1 A2.H2.3.PH.3.F1.Ruhsat verme 10.913.405,32 b 0,006 10.913.405,32 b
islemlerinin saglikli yiiriitiilmesi ve
isyeri denetimlerinin yapilmasi.

2 A2.H2.3.PH.3.F2.Kurum 7.139.354,44 1 0,00 b 7.139.354,44 1
taginmazlarinin satis ve devir
islemlerinin gerceklestirilmesi.

3  A2.H2.3.PH.3.F3.Belediyeye ait 8.671.604,44 1 0,00 b 8.671.604,44 1
olan, taginmalardan isgale
ugrayanlarin tespiti ve ecrimisil
alinmasi islemlerin yapilmasi ile
sahislara ait olup imar plan1 geregi
kamu adina terkin edilen alanlarin
kullaniminin tespiti ve bundan dogan
gelirlerin tahsilinin saglanmasi.

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.Altinordu'da planl yapilagsmayi saglayarak, ilgenin fiziki
yapisini ulagilabilir, giivenli, temiz ve yasanabilir seviyeye
tagimak.

A2.H2.4. Temiz ve saglikli yasam alanlarin1 artirmak.

A2.H2.4.PH.4.Temiz ve saglikli yasam alanlarini artirmak.

Aciklamalar
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Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F1.G1:Toplanan y1llik 68000 Ton
evsel atik miktar1 (ton/y1l)

Aciklama

2 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F1.G2:Toplanan yillik 10800 Ton
insaat atig1 miktar1 (ton/y1l)

Aciklama

3 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F1.G3:Toplanan atik 410 Kilogram
pil miktar1 (kg/y1l)

Aciklama

4 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F1.G4:Toplanan 100 Kilogram

bitkisel atik yag miktar1 (kg/y1l)

Aciklama

5 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F1.G5:Toplanan 600000 Kilogram
ambalaj ati§1 miktar1 (kg/y1l)

Aciklama

6 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F1.G6:Toplanan tekstil 84000 Kilogram
atig1 miktar1 (kg/yil)

Aciklama

7 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F1.G7:Toplanan 1000 Kilogram
elektrik at1ig1 miktar1 (kg/y1l)

Aciklama

8 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F2.G8:Egitim verilen 4 Adet
kurum sayis1

Aciklama
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9 | TIM.A2.H2.4.PH.4.F2.G9:Egitim verilen 240 Kisi
kisi say1s1

Aciklama

1 A2.H2.4.PH.4.Fl Atiklarin modern  269.115.737,55 b 0,000 269.115.737,55 b
ve teknolojik sistemlerle
ayristirilarak toplanmasi ve geri
doniisiim faaliyetlerinin
gelistirilmesi.

2 A2.H2.4.PH.4.F2.Paydaslarimiza 271.158.721,21 b 0,00b 271.158.721,21 %
stirdiirtilebilir ¢evre bilincini
yayginlastirmak i¢in bilgilendirme ve
bilin¢lendirme ¢aligmalarinin
yapilmasi.

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2 Altinordu'da planli yapilagsmay saglayarak, ilgenin fiziki
yapisini ulasilabilir, giivenli, temiz ve yasanabilir seviyeye
tagimak.

A2.H2.5.Gilivenli yagam alanlarini artirmak.

A2.H2.5.PH.5.Glivenli yagam alanlarini artirmak.

Aciklamalar

2025 YILI IDARE PERFORMANS PROGRAMI 63



ALTINORDU BELEDIYESI

1| ZM.A2.H2.5.PH.5.F1.G1:Denetlenen isyeri
say1sl

1500 Adet

Aciklama

2 | ZM.A2.H2.5.PH.5.F1.G2:Denetlenen pazar
yerleri sayist

5 Adet

Aciklama

3| ZM.A2.H2.5.PH.5.F1.G3:Zab1taya gelen
sikayetlere miidahale etme stiresi / saat

2 Saat

Aciklama

4 | ZM.A2.H2.5.PH.5.F1.G4:Idari yaptirimlara
iligkin diizenlenen tutanak sayisi

48 Adet

Aciklama

5| ZM.A2.H2.5.PH.5.F1.G5:Kesilen ceza
tutari

Bilgi

Aciklama

1 A2.H2.5.PH.5.F1.Toplumun 26.227.27431 b
huzurunu saglamak amaciyla kanun,
tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen
gorevlerin yapilmasi ve yetkilerin
kullanilmasi.

0,00

26.227.27431 b
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

(B ALTINORDU BELEDIVES]

A2.Altinordu'da planli yapilagsmayi saglayarak, il¢enin fiziki
yapisini ulagilabilir, giivenli, temiz ve yaganabilir seviyeye
tasimak.

A2.H2.6.Yesil yagam alanlarini artirmak.

A2.H2.6.PH.6.Yesil yagam alanlarini artirmak.

Aciklamalar

1| PBM.A2.H2.6.PH.6.F1.G1:Kisi basina diisen 5 Metrekare
yesil alan miktar1 (m2)

Aciklama

2 | PBM.A2.H2.6.PH.6.F1.G2:Bitkilendirmesi 22000
yesillendirmesi yapilan alan miktari Metrekare

Aciklama

3 | PBM.A2.H2.6.PH.6.F1.G3:Park ve yesil 516 Adet
alanlara dikilen aga¢ cali sayis1

Aciklama

4 | PBM.A2.H2.6.PH.6.F2.G4:Yabanci ot 5500 Metrekare
ilaglamasi ve hastaliklara kars1 ilaglama yapilan
yesil alan (m2)

Aciklama
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5| PBM.A2.H2.6.PH.6.F3.G5:Yeni yapilan Bilgi
mesire alani sayisi / m2

Aciklama

6 | PBM.A2.H2.6.PH.6.P1.G6:Y1lda 5 Park, 5 1 Y1l
Yilda 25 Park projesi tamamlanma siiresi

Aciklama

7 | PBM.A2.H2.6.PH.6.P1.G7:Y1lda 5 Park, 5 % 20
Yilda 25 Park projesi tamamlanma yiizdesi

Aciklama

A2.H2.6.PH.6.F1.llcemizde etkin 77.984.459,17 b 0,000  77.984.459,17 b
ve verimli bir sekilde yesil alanlara
yonelik planlama-projelendirme
calismalarinin yiiriitiilmesi.

2  A2.H2.6.PH.6.F2.Periyodik olarak 42.950.47892 b 0,006  42.950.47892 b
yesil alan ve parklarda yapim,
bakim, onarim ve bitkilendirme
islemlerinin yiiriitiilmesi.

3 A2.H2.6.PH.6.F3.Yeni yapilacak 41.509.004,27 b 0,006  41.509.004,27 b
rekreasyon alanlari.

4 A2.H2.6.PH.6.P1.Yilda 5 Park, 5 1.000,00 b 0,00 b 1.000,00 b
Yilda 25 Park yapim projesi.
(2025-2029)
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TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

A3.Altinordularin sosyal, kiiltiirel, saglik ve ekonomik
yasam kosullarin1 gelistirecek siirdiiriilebilir ¢oziimler
tiretmek.

A3.H3.1.Altinordu'da sosyal ve kiiltiirel yasamin kalitesini
artiracak caligmalar yapmak.

A3.H3.1.PH.1.Altinordu'da sosyal ve kiiltiirel yasamin kalitesini artiracak caligsmalar
yapmak.

Aciklamalar

1 | KSM.A3.H3.1.PH.1.F1.G1:Diizenlenen 2 Adet
festival sayis1 (Edebiyat, yayla vb)

Aciklama

2 | KSM.A3.H3.1.PH.1.F1.G2:Diizenlenen senlik 2 Adet
sayist

Aciklama

3 | KSM.A3.H3.1.PH.1.F1.G3:Diizenlenen 4 Adet
konser say1s1

Aciklama

4 | KSM.A3.H3.1.PH.1.F1.G4:Diizenlenen 4 Adet
sempozyum, konferans, ¢alistay sayisi

Aciklama
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5 | KSM.A3.H3.1.PH.1.F1.G5:Sempozyum,
konferans, ¢alistay katilimci sayisi

Bilgi

Aciklama

6 | KSM.A3.H3.1.PH.1.F1.G6:Destek verilen
tiyatro oyun sayisi

Bilgi

Aciklama

7 | KSM.A3.H3.1.PH.1.F2.G7:Kiiltiir sanat
etkinliklerine katilan vatandas say1si

Bilgi

Aciklama

8 | KSM.AS3.H3.1.PH.1.F3.G8:Kiitliphaneden
faydalanan vatandas sayis1

3000 Kisi

Aciklama

9 | KSM.A3.H3.1.PH.1.F3.G9:Kamu kurum ve
kuruluglar ile igbirligi yapilarak ortak
yiiriitiilecek proje sayisi

3 Adet

Aciklama

calisma alanlarinin olusturulmasi.

sayisinin arttirilmasi.

1 A3.H3.1.PH.1.F1.ilge kimligine 40.531.228,70 b
katki saglamak amaciyla kiiltiirel ve
sosyal etkinlikler yapilmasi, turizmi
canlandirmak adina sosyal kampanya
ve gezilerin diizenlenmesi.

2 A3.H3.1.PH.1.F2.Mahallelerde 10.498.978,70 b

3 AS3.H3.1.PH.1.F3.Kiitiiphane 10.498.978,70 b

0,00

0,001

0,00

40.531.228,70 b

10.498.978,70 b

10.498.978,70 b

2025 YILI IDARE PERFORMANS PROGRAMI



ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

A3.Altinordularin sosyal, kiiltiirel, saglik ve ekonomik yasam
kosullarii gelistirecek siirdiiriilebilir ¢oziimler tiretmek.

A3.H3.2.Altinordu'nun ekonomik biiyiime ve kalkinmasini
artiracak caligmalar yapmak.

A3.H3.2.PH.2.Altinordu'nun ekonomik biiylime ve kalkinmasini artiracak ¢aligsmalar
yapmak.

Aciklamalar

1 | FIM.A3.H3.2.PH.2.F2.G4:Kamu kurum ve
kuruluglar ile igbirligi yapilarak ortak
yiiriitiilecek proje sayisi

Aciklama

2 | FIM.A3.H3.2.PH.2.P7.G17:ikinci Sanayi 1Yl
Sitesi Katli Otopark projesinin tamamlanma
stiresi

Aciklama

3 | FIM.A3.H3.2.PH.2.P7.G18:ikinci Sanayi % 20
Sitesi Katli Otopark projesinin tamamlanma
yiizdesi

Aciklama

4 | FIM.A3.H3.2.PH.2.P8.G19:Refakatci Evi 1 Y1l
projesinin tamamlanma stiresi

Aciklama
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5 | FIM.A3.H3.2.PH.2.P8.G20:Refakat¢i Evi % 50
projesinin tamamlanma ytizdesi

Aciklama

A3.H3.2.PH.2.F2.Ilcemizdeki
otopark alanlarinin arttirilmasi.

313.466.777,98 b 0,000 313.466.777,98 b

2 A3.H3.2.PH.2.P7.ikinci Sanayi 10.000.000,00 b 0,00  10.000.000,00 b
Sitesi Katli Otopark Yapim Projesi.
(2025-2029)

3 A3.H3.2.PH.2.P8.Refakat¢i Evi 10.000.000,00 b 0,006  10.000.000,00 b
Yapim Projesi. (2025-2026)

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.Altinordularin sosyal, kiiltiirel, saglik ve ekonomik
yasam kosullarini gelistirecek siirdiiriilebilir ¢oziimler
iretmek.

A3.H3.3.Yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin temel yasam
standartlarin1 saglamak.

A3.H3.3.PH.3.Yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin temel yasam standartlarini saglamak.

Aciklamalar
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Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1| SDH.A3.H3.3.PH.3.F1.G1:Dogum paketi 996 Kisi
verilen gebe sayisi

Aciklama

2 | SDH.A3.H3.3.PH.3.F2.G2:Engelli ¢ocuklara Bilgi
verilen 6zel egitim seans sayisi (Seans)

Aciklama

3 | SDH.A3.H3.3.PH.3.F2.G3:Kamu kurum ve Bilgi
kuruluglar ile igbirligi yapilarak ortak
yiiriitiilecek proje sayisi

Aciklama

4 | SDH.A3.H3.3.PH.3.P1.G6:Kent lokantas1 1 Yil
projesi tamamlanma stiresi

Aciklama

5 | SDH.A3.H3.3.PH.3.P1.G7:Kent lokantasi % 100
projesi tamamlanma yiizdesi

Aciklama

6 | SDH.A4.H4.2.PH.2.F3.G4:0grenci ¢alisma Bilgi
alan1 (m2)

Aciklama

7 | SDH.A4.H4.2.PH.2.F3.G5:Kiitliphaneden 3000 Kisi
faydalanan 6grenci sayis1 / Aylik

Aciklama
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1 A3.H3.3.PH.3.F1l.ihtiyac sahiplerinin 2.508.754,27 b 0,00  2.508.754,27 %
yasam kalitesini ylikseltmek i¢in ayni
ve nakdi yardimlarin yapilmasi.

2 A3.H3.3.PH.3.F2.llgemizde ihtiyag 0,00 B 0,00 B 0,00 B
sahibi vatandaslarimiza yonelik sosyal
etkinliklerin diizenlenmesi ve
organizasyonlarin yapilmasi.

3 A3.H3.3.PH.3.P1.Kent Lokantas1 1.000.000,00 ® 0,00 1.000.000,00 b
Projesi (2025)

4 A4.H4.2.PH.2.F3.Genglerimize 1.000.000,00 1 0,005  1.000.000,00 %
yonelik egitim, kiiltiir, sanat, edebiyat
ve spor alanlarinda ¢aligmalar
yapmak, huzurlu ve giivenli ortamlar
saglamak, gelisimlerine katki
saglayacak etkinlik ve organizasyonlar
diizenlemek.

_|
>
o
—
O
[EEY

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.Altiordularin sosyal, kiiltiirel, saglik ve ekonomik
yasam kosullarini gelistirecek stirdiiriilebilir ¢oziimler
iiretmek.

A3.H3.4.Daha saglikli ve yasam kalitesi yiiksek bir ilge
olmak.

A3.H3.4.PH.4.Daha saglikli ve yagsam kalitesi yliksek bir ilge olmak.

Aciklamalar
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1 | KAHM.A3.H3.4.PH.4.F1.G1:Ulasim
destegi verilen engelli vatandas sayisi

660 Kisi

Aciklama

2 | KAHM.A3.H3.4.PH.4.F1.G2:Mobil saglik
hizmetlerinden faydalanan kisi sayist

5700 Kisi

Aciklama

3 | KAHM.A3.H3.4.PH.4.F1.G3:Kamu kurum
ve kuruluglart ile isbirligi yapilarak ortak
yiiriitiilecek proje sayisi

2 Adet

Aciklama

4 | KAHM.A3.H3.4.PH.4.F1.G4:Gida yardimi
yapilan ¢olyak hastasi sayisi

Bilgi

Aciklama

1 A3.H3.4PH.4.F1.Tim 9.528.717,25 b
paydaslarimizin beden ve ruh
sagligi ile ¢cevre sagligi
hizmetlerinin verildigi giivenilir
yasam alanlar1 olusturmak.

2025 YILI IDARE PERFORMANS PROGRAMI

0,001

9.528.717,25 b




ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

BRG] ALTINORDU BELEDIVES]

A3.Altinordularin sosyal, kiiltiirel, saglik ve ekonomik
yasam kosullarinmi gelistirecek siirdiiriilebilir ¢oziimler
iiretmek.

A3.H3.5.Kirsal hizmetlerde vatandasin siirdiirtilebilir
yontemlere yonlendirilmesini saglamak.

A3.H3.5.PH.5.Kirsal hizmetlerde vatandasin siirdiiriilebilir yontemlere yonlendirilmesini
saglamak.

Aciklamalar

1| KHM.A3.H3.5.PH.5.F1.G1:Yol bakim 35000 Ton
ve onarim i¢in kullanilan asfalt miktari
(ton)

Aciklama

2 | KHM.A3.H3.5.PH.5.F1.G2:Yol bakim 39600 Metrekiip
ve onarim i¢in kullanilan beton miktar1
(m3)

Aciklama

3 | KHM.A3.H3.5.PH.5.F1.G3:Yol bakim Bilgi
onarim i¢in sanat yapilari

Aciklama
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A3.H3.5.PH.5.F1.Asfalt ve 2.043.441.760,10 0,00b 2.043.441.760,10 b
beton igin gerekli anlagmalarin

yapilarak fiyat avantaji

kazanma.

TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

A4 Altimordu ¢ocuk ve genglerinin nitelikli bireyler olarak
yetismesinde katki saglamak.

A4.H4.1.Cocuklarin sosyal, kiiltiirel ve saglikli
yetismelerine yonelik faaliyetlerde bulunmak.

A4.H4.1.PH.1.Cocuklarin sosyal, kiiltiirel ve saglikl1 yetismelerine yonelik faaliyetlerde
bulunmak.

Aciklamalar

1 | KSM.A4.H4.1.PH.1.F4.G10:Cocuklar i¢in 4 Adet
diizenlenen kiiltiir sanat etkinligi sayisi

Aciklama

2 | KSM.A4.H4.1.PH.1.F4.G11:Kiiltiir sanat Bilgi

etkinliklerine katilan ¢ocuk sayisi
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Aciklama

3 | KSM.A4.H4.1.PH.1.F4.G12:Okulda 996000 Adet
cocuklara verilen paket siit say1s1

Aciklama

1 A4.H4.1.PH.1.F4.Cocuklarimiza 5.498.978,70 b 0,00 5.498.978,70 b
yonelik egitim, kiiltiir, sanat, edebiyat
ve spor alanlarinda ¢alismalar yapmak,
huzurlu ve giivenli ortamlar saglamak,
gelisimlerine katki saglayacak etkinlik
ve organizasyonlar diizenlemek.

TABLO 1
IDARE PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

[BiFia RG] ALTINORDU BELEDIVEST

A4 Altinordu ¢ocuk ve genglerinin nitelikli bireyler olarak
yetismesinde katki saglamak.

A4.H4.2.Genglerin sosyal, kiiltiirel ve saglikli yetismelerine
yonelik faaliyetlerde bulunmak.

A4.H4.2.PH.2.Genglerin sosyal, kiiltiirel ve saglikli yetismelerine yonelik faaliyetlerde
bulunmak.

Aciklamalar
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1 | SDH.A4.H4.2.PH.2.F3.G4:Ogrenci calisma Bilgi
alan1 (m2)

Aciklama

2 | SDH.A4.H4.2.PH.2.F3.G5:Kiitliphaneden 3000 Kisi

faydalanan 6grenci sayis1 / Aylik

Aciklama

1 A4.H4.2.PH.2.F3.Genglerimize 1.000.000,00 & 0,006 1.000.000,00 b
yonelik egitim, kiiltiir, sanat, edebiyat
ve spor alanlarinda ¢alismalar yapmak,
huzurlu ve giivenli ortamlar saglamak,
gelisimlerine katki saglayacak etkinlik
ve organizasyonlar diizenlemek.

TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A4 Altinordu ¢ocuk ve genglerinin nitelikli bireyler olarak
yetismesinde katki saglamak.

A4.H4.3.Genglerin spor ihtiyaglarina yonelik faaliyetlerde
bulunmak.

A4.H4.3.PH.3.Genglerin spor ihtiyaglarina yonelik faaliyetlerde bulunmak.
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Aciklamalar

1| GSHM.A4.H4.3.PH.3.F1.G1:Ayni yardim 40 Adet
yapilan amat0r spor kuliibii sayis1

Aciklama

2 | GSHM.A4.H4.3.PH.3.F1.G2:Kamu kurum 2 Adet
ve kuruluslari ile igbirligi yapilarak ortak
yiiriitiilecek proje sayisi

Aciklama

1 A4.H4.3.PH.3.F1.Paydaslara yonelik 2.353.650,00 © 0,00b  2.353.650,00 b
sportif etkinlikler ile
organizasyonlarin diizenlenmesi ve
sporun tabana yayilmasinin
saglanmas.

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A5.Altinordu'yu Karadenizin turizmde en tercih edilir ilgesi
haline aetirmek

A5.H5.1.Turizmde ilgenin ziyaretgilerine iyi standartlarda
hizmet verilmesini saglamak.
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A5.H5.1.PH.1.Turizmde ilgenin ziyaretgilerine iyi standartlarda hizmet verilmesini
saglamak.

Aciklamalar

1 | KSM.A5.H5.1.PH.1.F5.G13:Uluslararasi Bilgi
festival say1s1

Aciklama

2 | KSM.A5.H5.1.PH.1.F6.G14:Turist ziyaret¢i Bilgi
sayl1st

Aciklama

3 | KSM.A5.H5.1.PH.1.F6.G15: Turistik tarihi Bilgi
mekan sayisi

Aciklama

4 | KSM.A5.H5.1.PH.1.F7.G15:Belediye Bilgi
tarafindan restorasyon yapilan tarihi bina sayis1

Aciklama

1 A5.H5.1.PH.1.F5.Uluslararasi ve 10.498.978,70 b 0,00b 10.498.978,70 b
bolge 6zelinde yapilacak festival ve
etkinlikler.

2 A5.H5.1.PH.1.F6.Yabanci ve yerli 498.978,70 b 0,00 b 498.978,70 b

turistler 6zelinde otel sayilarinin
arttirllmasi ve tesviki.

3 A5.H5.1.PH.1.F7.Belediyenin 5.498.978,70 b 0,00 b 5.498.978,70 b
tanitimi icin uluslararast medya ile
iliskilerin kurulmasi.
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TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A5. Altinordu'yu Karadenizin turizmde en tercih edilir ilgesi
haline getirmek.
A5.H5.2. Turizmde ilgenin bilinilirligini artirmak.

A5.H5.2.PH.2.Turizmde ilgenin bilinilirligini artirmak

Aciklamalar

1 | BAS.A5.H5.2.PH.2.F1.G1:Ulusal ve yerel Bilgi
basinda yayinlanan belediye ¢alisma sayist

Aciklama

2 | BAS.A5.H5.2.PH.2.F2.G2:Ulusal ve yerel 1212 Adet
televizyonlarda yayinlanan belediye ¢alisma
sayisl

Aciklama

3 | BAS.A5.H5.2.PH.2.F3.G3:Uluslararast 1212 Adet
basinda yayinlanan belediye calisma sayisi

Aciklama

1 A5.H5.2.PH.2.F1.Sosyal medyadaki = 19.653.868,90 b 0,00b 19.653.868,90 b
calismalara verilecek agirlik.
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2 A5.H5.2.PH.2.F2.Yapay zeka 19.621.618,90 b 0,006 19.621.618,90 b
yardimiyla tanitimlarin yapilmasi.

3 | A5.H5.2.PH.2.F3.Belediyenin 10.195.882,74 b 0,00b 10.195.882,74 b
tanitimi i¢in uluslararasi medya ile
iligkilerin kurulmasi.

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A6.Kurum politikalar1 ve stratejileri dogrultusunda gelisen
teknolojileri takip ederek, giivenli ve hizli belediyecilik
hizmetlerinin siirdiirebilirligini saglamak.

A6.H6.1.Tiim dava ve icra dosyalarinin % 90 oraninda
belediye lehine sonuglandirilmasi saglanacaktir.

A6.H6.1.PH.1.Tiim dava ve icra dosyalarinin % 90 oraninda belediye lehine
sonuc¢landirilmasi saglanacaktir.

Aciklamalar

1 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F1.G1:Belediye Baskan1 Bilgi
adina, takip edilen adli yargi dosya sayis1

Aciklama

2 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F1.G2:Belediye Baskani Bilgi

adina, takip edilen Idari yargi dosya say1si

Aciklama
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ALTINORDU BELEDIYESI

3 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F1.G3:Belediye Baskani Bilgi
adina, takip edilen askeri yargi dosya sayisi

Aciklama

4 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F1.G4:Noter araciligiyla Bilgi
cekilen ihtarname sayist

Aciklama

5 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F1.G5:lcra islerinin Bilgi
takip edilmesi ve sonuglandirilmis dosya
sayi1sl

Aciklama

6 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F1.G6:Belediye Baskani Bilgi

adina, savciliga yapilan sikayet sayisi

Aciklama

7 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F1.G7:Bir 6nceki yildan Bilgi
devreden dosya sayisi

Aciklama

8 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F1.G8:Takip edilen % 100

dosya sonugclarinin tebliginden itibarin 10 giin
icinde ilgili birime bildirilme ylizdesi

Aciklama

9 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F2.G10:Kismen kabul, Bilgi
kismen red edilen dosya sayisi

Aciklama

10 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F2.G11:Belediye lehine Bilgi

sonuclanan dosya sayisi

Aciklama
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11 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F2.G12:Belediye Bilgi
aleyhine sonug¢lanan dosya sayisi

Aciklama

12 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F2.G13:Bir sonraki yila Bilgi
devreden dosya sayisi

Aciklama

13 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F2.G14:Sonuglanan % 100
dosyalarin islemden kaldirilma yiizdesi

Aciklama

14 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F2.G9:Yeni agilan dosya Bilgi
sayi1s1

Aciklama

15 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F3.G15:Birimlerce talep % 100

edilen sozlesme ve protokollerin 15 giin
icerisinde hazirlanma/incelenme yiizdesi

Aciklama

16 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F3.G16:Birimlerce talep % 100
edilen hukuki goriislerin 30 giin i¢cinde
verilme ytizdesi

Aciklama

17 | HIM.A6.H6.1.PH.1.F3.G17:Baskanlik Bilgi
makami veya Daire Midiirliiklerinin tereddiite
diistiikleri hukuksal sorunlar hakkinda
danigsma niteliginde hukuki goriis bildirilmesi,
bu suretle Altinordu Belediyesi kamu tiizel
kisiliginin hukuksal sorunlarina yiiriirliikteki
yasalar ve mevzuat ¢ercevesinde

Cozim Onerme sayist

Aciklama
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18

HIM.A6.H6.1.PH.1.F3.G18:Degisen
mevzuati takip edip inceleyerek belediye

bilgi akisinin saglanmasi sayisi

birimlerine her tiirlii mevzuat degisiklikleri ve
bunlarin gerektirdikleri hususlar konusunda

Bilgi

Aciklama

19

HiM.A6.H6.1.PH.1.F4.G19:Hukuki

seminer ve fuarlara katilim sayis1

uygulama ve faaliyet alani ile ilgili egitim,

Bilgi

Aciklama

20

toplant1 sayis1

HIM.A6.H6.1.PH.1.F4.G20:Birim i¢i yapilan

24 Adet

Aciklama

21

HIiM.A6.H6.1.PH.1.F4.G21:Belediye
birimlerine verilen egitim/seminer sayisi

Bilgi

Aciklama

A6.H6.1.PH.1.F1.Belediyenin yargi
mercileri, icra daireleri ve noterlerde
temsil edilmesi ve davalar ile ilgili
faaliyetler

A6.H6.1.PH.1.F2.1cra islerinin takip
edilmesi ve sonug¢landirilmasi

A6.H6.1.PH.1.F3.Hukuki
danigmanlik

3.251.874,96 b

508.796,41 b

538.796,39 b

0,001

0,001

0,001

3.251.874,96 b

508.796,41 b

538.796,39 b

A6.H6.1.PH.1.F4.Hukuk hizmetleri
ile ilgili biiro ve yonetim hizmetleri

1.750.873,93 b

0,00

1.750.873,93 b
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TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[BirimAdi | ALTINORDU BELEDIYESI |

A6.Kurum politikalar1 ve stratejileri dogrultusunda gelisen
teknolojileri takip ederek, giivenli ve hizli belediyecilik
hizmetlerinin siirdiirebilirligini saglamak.

A6.H6.2.Is akis siireclerinin iyilestirilmesi ile ilgili
calismalar 2029 yil1 sonuna kadar gerceklestirilerek, siirekli
giincellenecek ve denetim ile teftisin etkinligi arttirtlacaktir.

A6.H6.2.PH.2.1s akis siireglerinin iyilestirilmesi ile ilgili calismalar 2029 y1l1 sonuna kadar
gerceklestirilerek, siirekli giincellenecek ve denetim ile teftisin etkinligi arttirilacaktir.

Aciklamalar

1| TKM.A6.H6.2.PH.2.F1.G1:Sorusturmasi Bilgi
yapilan personel sayis1

Aciklama

2 | TKM.A6.H6.2.PH.2.F2.G2:Gelen evrak Bilgi
sayisi

Aciklama

3 | TKM.A6.H6.2.PH.2.F2.G3:Giden evrak Bilgi
sayisi

Aciklama

4 | TKM.A6.H6.2.PH.2.F2.G4:Birim i¢inde 24 Adet
yapilan toplant1 sayisi

Aciklama
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1 | A6.H6.2.PH.2.F1.Denetim, 1.159.311,98 & 0,00b 1.159.311,98
Rehberlik, Inceleme, Sorusturma
Hizmetleri

2 A6.H6.2.PH.2.F2.Teftis kurulu 829.311,94 b 0,00 b 829.311,94 b
hizmetleri ile ilgili biiro ve yonetim
hizmetleri

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

AT7.I¢ ve dis yazismalar kurallar cercevesinde
gergeklestirmek.

A7.H7.1.Belediyenin i¢ ve dis yazismalar1 kurallar
cergevesinde, kaliteli ve verimli olarak ger¢eklestirilecektir.

A7.H7.1.PH.1.Belediyenin i¢ ve dis yazigsmalari kurallar ¢ergevesinde, kaliteli ve verimli
olarak gerceklestirilecektir.

Aciklamalar

1 | YIM.A7.H7.1.PH.1.F1.G1:Yapilan Meclis 12 Adet
toplant1 sayist

Aciklama

2 | YIM.A7.H7.1.PH.1.F1.G2:Alman meclis Bilgi

karar1 sayist
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Aciklama

3 | YIM.A7.H7.1.PH.1.F1.G3:Yapilan 53 Adet
Enciimen toplant1 sayisi

Aciklama

4 | YIM.A7.H7.1.PH.1.F1.G4: Alinan enciimen Bilgi
karar sayis1

Aciklama

5| YIM.A7.H7.1.PH.1.F1.G5:Enciimen 2 Is Giinii
kararlarinin ilgili Miidiirliige ulastirilma
stiresi

Aciklama

6 | YIM.A7.H7.1.PH.1.F2.G6:Gelen evraklarin 1 is Giinii
dagitim stiresi

Aciklama

7 | YIM.A7.H7.1.PH.1.F3.G7:Giden 1 s Giinii
evraklarin dagitim stiresi

Aciklama

8 | YIM.A7.H7.1.PH.1.F4.G8:Tasnif edilerek Bilgi
arsivlenen evrak sayisi

Aciklama

9 | YIM.A7.H7.1.PH.1.F5.G9:Birim iginde 12 Adet
yapilan toplanti say1s1

Aciklama
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1 A7.H7.1.PH.1.F1.Belediye Meclisi 292.174,78 b 0,00 292.174,78 b
ve Belediye Enciimeninin sekretarya
faaliyetleri.

2 A7.H7.1.PH.1.F2.Gelen evraklarin 292.174,75 b 0,00 b 292.174,75 b
kayit ve dagitimi.

3 A7.H7.1.PH.1.F3.Belediye dist 792.174,75 b 0,00 B 792.174,75 b

kurum ve kisiler ile resmi
yazigmalarin saglanmasi.

4 A7.H7.1.PH.1.F4.Arsivleme. 292.174,75 b 0,00 292.174,75 b

5 A7.H7.1.PH.1.F5.Yazi isleri ile ilgili 32442475 b 0,00 B 324.42475 b
biiro ve yonetim hizmetleri.

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

AT7.I¢ ve dis yazismalar kurallar cercevesinde
gergeklestirmek.

A7.H7.2.Baskanlik makamina ait 6zel kalem hizmetlerinin
ve karar organlar1 sekretaryasinin kaliteli ve verimli
sunulmasi saglanacaktir.

A7.H7.2.PH.2.Bagkanlik makamina ait 6zel kalem hizmetlerinin ve karar organlari
sekretaryasinin kaliteli ve verimli sunulmasi saglanacaktir.

Aciklamalar

1 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G1:Baskanin katildig Bilgi
cenaze toreni sayi1st
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Aciklama

2 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G2:Baskanin katildig1 Bilgi
diger torenlerin sayisi

Aciklama

3 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G3:Baskanin dini ve % 100
milli bayram térenlerine katilim yiizdesi

Aciklama

4 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G4:Baskanla goriisme % 100
taleplerinin gergeklesme yiizdesi

Aciklama

5 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G5:Miidiirliige gelen 1 Is Giinii
talep, istek ve sikayetlerin ilgili birimlere iletilme
stiresi

Aciklama

6 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G6:Baskana gelen % 100
ziyaretgi talebinin diizenlenmesi ylizdesi

Aciklama

7 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G7:Baskanin telefon % 100

goriismesi kesintisizliginin saglanmasi yiizdesi

Aciklama

8 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G8:Gelen istek ve/veya 1 Is Giinii
sikayetlerin yanitlanma stiresi

Aciklama

9 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F1.G9:Baskanlik Bilgi
makaminca diger kurumlara gonderilen yazi

Aciklama

10 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F2.G10:Baskanin toplanti, % 100
kurultay, acilis ve ziyaret gibi faaliyetlere katilim
ylizdesi
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Aciklama

11 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F3.G11:Baskanin yapti1 Bilgi
yurt i¢i seyahati sayisi

Aciklama

12 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F3.G12:Baskanin yurt igi Bilgi
seyahatinde ge¢irdigi giin sayisi

Aciklama

13 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F3.G13:Baskanin yaptig1 Bilgi
yurt dis1 seyahati sayisi

Aciklama

14 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F3.G14:Baskanin yurt dis1 Bilgi
seyahatinde gegirdigi giin say1si

Aciklama

15 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F4.G15:Belediyenin Bilgi
temsil, agirlama ve protokol faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi yiizdesi

Aciklama

16 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F4.G16:Baskan ile Bilgi
goriismek icin il disindan gelen ziyaret¢i sayisi

Aciklama

17 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F4.G17:Diizenlenen % 80
torenlerin herhangi bir aksaklik ¢ikmadan
tamamlanmasi yiizdesi

Aciklama

18 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F5.G18:Koruma ve ulasim % 100
hizmetlerinin gerceklesme yiizdesi

Aciklama
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ALTINORDU BELEDIYESI

19 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F6.G19:Incelenen nikah Bilgi
basvurusu sayisi

Aciklama

20 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F6.G20:Gergeklestirilen Bilgi
nikah akdinin sayis1

Aciklama

21 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F6.G21:Nikah akdi % 100
basvurularinin gerceklesme yiizdesi

Aciklama

22 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F7.G22:Baskanin, % 100
personele ait diigiin, slinnet ve cenaze térenine
katilim yiizdesi

Aciklama

23 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F7.G23:Kurumun 6nemli 144 Adet
sorunlariin ¢oziimlerinin tartigilip ¢6ziim
Onerilerinin gelistirilmesi i¢in tiim miidiirler ve
baskan yardimcilar ile gergeklestirilecek
koordinasyon ve bilgilendirme toplantisi sayisi

Aciklama

24 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F7.G24:Gergeklestirilen Bilgi
kamu kurumu ve sivil toplum orgiitleri ziyaretleri
sayi1sl

Aciklama

25 | OKM.A7.H7.2.PH.2.F7.G25:Kamu kurumlari % 100
ve sivil toplum orgiitleri ile birlikte
gerceklestirilen etkinliklere katilim yiizdesi

Aciklama
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ALTINORDU BELEDIYESI

1 A7.H7.2.PH.2.F1.Belediye 1.146.820,69 b 0,00 b 1.146.820,69 b
Baskaninin iletisim hizmetlerinin
yiiriitiilmesi ve randevu islerinin

diizenlenmesi.

2  A7.H7.2.PH.2.F2.Bagkan adina 551.23595 b 0,00 b 551.23595b
yapilan toplant1 ve organizasyonlari
diizenlenmesi.

3 | A7.H7.2.PH.2.F3.Bagkanin 551.235,94 b 0,00 b 551.23594 b

seyahatlerinin organize edilmesi.

4 A7.H7.2.PH.2.F4.Belediyenin 12.215.660,88 b 0,00 12.215.660,88 b
temsil, agirlama ve protokol
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi.

5 A7.H7.2.PH.2.F5.Bagkanin koruma 1.282.853,12 b 0,00 B 1.282.853,12 b

ve ulagim hizmetlerinin yerine
getirilmesi.

6 A7.H7.2.PH.2.F6.Evilendirme 1.170.432,05 b 0,00 B 1.170.432,05 b
islemlerinin Belediye Baskan1 adina
yiritiilmesi.

7 A7.H7.2.PH.2.F7.0zel kalem 1.258.374,66 b 0,00 B 1.258.374,66 b
hizmetleri ile ilgili biiro ve yonetim
hizmetleri.

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A8.Kurumsal ve mali etkinlik, kalite ve verimliligi arttirarak
yiiksek paydas memnuniyeti ile daha basarili kurumsal
performansa ulagmak.

A8.H8.1.Isletme ve istiraklerimiz tarafindan yiiriitiilen
hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde gerceklestirmek.
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ALTINORDU BELEDIYESI

Performans Hedefi

A8.H8.1.PH.1.isletme ve istiraklerimiz tarafindan yiiriitiilen hizmetleri etkin ve verimli bir
sekilde gerceklestirmek.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 | iiM.A8.H8.1.PH.1.F1.G1:isletmenin % 10
faaliyetleri amacinda kar elde etme yiizdesi.

Aciklama

2 | IIM.A8.H8.1.PH.1.F2.G2:Gelen evrak Bilgi
sayl1s1

Aciklama

3 | IIM.A8.H8.1.PH.1.F2.G3:Giden evrak Bilgi
sayisi1

Aciklama

4 | iiM.A8.H8.1.PH.1.F2.G4:Birim i¢inde 12 Adet
yapilan toplanti say1s1

Aciklama

5 | [IM.A8.H8.1.PH.1.P1.G5:Binicilik Merkezi 1 Y1l
projesinin tamamlanma siiresi (25-27)

Aciklama

6 | [IM.A8.H8.1.PH.1.P1.G6:Binicilik Merkezi % 30
projesinin tamamlanma yiizdesi (25-27)

Aciklama
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ALTINORDU BELEDIYESI

1 A8.H8.1.PH.1.F1.Belediye 1.247.108,57 b 0,00 B 1.247.108,57 b
biinyesindeki biitce ici
isletmelerinin faaliyetlerinin
gelistirilmesi.

2 A8.H8.1.PH.1.F2.isletme ve 62.189.358,58 b 0,006  62.189.358,58 b
istirakler ile ilgili biiro ve yonetim
hizmetleri.

3 A8.H8.1.PH.1.P1.Binicilik 60.000.000,00 1 0,006  60.000.000,00 b
Merkezi Projesi. (2025-2026-2027)

TABLO 1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.Toplum bilesenlerinin yagam standartlarini yilikseltmek,
sosyal hizmet belediyeciligini etkin yiirlitmek.

A9.H9.1.Altinordu’da katilimci belediyecilik anlayisini
arttiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

A9.H9.1.PH.1.Altinordu’da katilimc1 belediyecilik anlayisini arttiracak uygulamalarin
yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Aciklamalar

1 | MIM.A9.H9.1.PH.1.F1.G1:Yapilan muhtarlar 4 Adet
toplantisi sayist
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ALTINORDU BELEDIYESI

Aciklama

2 | MIM.A9.H9.1.PH.1.F2.G2:Muhtarlik Bilgi Bilgi
Sistemi ve Mobil Denetim yoluyla
vatandaslardan ve kurumlardan gelen taleplerin
sayi1s1

Aciklama

3 | MIM.A9.H9.1.PH.1.F3.G3:Sosyal medyadan Bilgi
gelen talep sayisi

Aciklama

4 | MIM.A9.H9.1.PH.1.F4.G4:Paydaslardan (i¢ Bilgi
ve dig) gelen talep ve sikayetlerin sayisi

Aciklama

5 | MIM.A9.H9.1.PH.1.F5.G5:Muhtarlardan Bilgi
gelen talep ve sikayet sayisi

Aciklama

6 | MIM.A9.H9.1.PH.1.F5.G6:Birim i¢inde 24 Adet
yapilan toplant1 sayisi

Aciklama

Kaynak Thtiyaci 2025 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Toplam
Dis1

1 A9.H9.1.PH.1.F1.Muhtarlar toplantisi 383.627,52 b 0,001 383.627,52 b
diizenlenmesi.

2 | A9.H9.1.PH.1.F2.Muhtarlik Bilgi 253.627,48 b 0,00 253.627,48 b
Sistemi ve mobil denetim yoluyla

vatandaglardan ve kuramlardan gelen

taleplerin degerlendirilmesi.

3 A9.H9.1.PH.1.F3.Sosyal medyanin 253.627,48 b 0,00 b 253.627,48 b
etkin kullanilmasi.

4  A9.H9.1.PH.1.F4.Paydaslardan (i¢ ve 253.627,48 b 0,00 B 253.627,48 b
dis) gelen talep ve sikayetlerin
degerlendirilmesi.
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ALTINORDU BELEDIYESI

5 A9.H9.1.PH.1.F5.Muhtarlik 313.627,48 b 0,00 b 313.627,48 b
hizmetleri ile ilgili biiro ve yonetim
hizmetleri.

TABLO 1
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

_ ALTINORDU BELEDIYESI

A9.Toplum bilesenlerinin yagam standartlarin1 yilikseltmek,
sosyal hizmet belediyeciligini etkin yiirtitmek.

A9.H9.2 Belediye hizmetlerinin kalitesinin arttirilarak,
Altinordu ilgesinin ulusal ve uluslararasi marka degerinin
yiikseltilmesi saglanacaktir.

A9.H9.2.PH.2.Belediye hizmetlerinin kalitesinin arttirilarak, Altinordu ilgesinin ulusal ve
uluslararas1 marka degerinin yiikseltilmesi saglanacaktir.

Aciklamalar

1 | DIM.A9.H9.2.PH.2.F1.G1:Yapilan veya 12 Adet
hazirlanan proje bagvurularinin sayist

Aciklama

2 | DIM.A9.H9.2.PH.2.F2.G2:Katilim saglanan 24 Adet
toplanti/ etkinlik say1st

Aciklama

3 | DIM.A9.H9.2.PH.2.F2.G3:Is birligi yapilan 4 Adet
proje sayist

Aciklama
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ALTINORDU BELEDIYESI

4 | DIM.A9.H9.2.PH.2.F3.G4:Proje destegi ile 1 Adet
kurulan tesis veya isletme say1s1

Aciklama

5 | DIM.A9.H9.2.PH.2.F3.G5:Kurumsal 2 Adet
kapasitesi artirilan tesis veya isletme sayist

Aciklama

6 | DIM.A9.H9.2.PH.2.F4.G6:Birim iginde 12 Adet
yapilan toplanti say1s1

Aciklama

1 A9.H9.2.PH.2.F1.Ulusal ve 2.588.119,67 b 0,00 2.588.119,67 b
uluslararasi fonlardan kaynak
saglamak i¢in proje gelistirmek.

2 A9.H9.2.PH.2.F2.Paydaslarla ortak 1.635.462,02 b 0,006 1.635.462,02 1
proje/faaliyet ve etkinlik
gergeklestirmek.

3 A9.H9.2.PH.2.F3.Yeni projeler ile 2.635.462,02 b 0,00b 2.635.462,02 b
kurumsal tesis ve isletme
kapasitelerini gii¢lendirmek.

4  A9.H9.2.PH.2.F4.Dss Iliskiler 1.485.051,50 b 0,00 1.485.051,50 b
Mudiirliigi ile ilgili biiro ve yonetim
hizmetleri.
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A1.H1.1.PH.1:insan kaynagini etkin ve verimli seviyeye
tasimak, yetkin kadrolarla belediye hizmet anlayigini iist
seviyeye tasimak.

A1.H1.1.PH.1.F1:Insan Kaynaklar1 Y6netim modelinin
verimliliginin artirilmasi ve gelistirilmesi.

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 3.345.540,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 636.000,00 ©
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.743.065.853,06
04 Faiz Giderleri 0,00 %
05 Cari Transferler 373.514.111,37 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

A1.H1.1.PH.1:Insan kaynagini etkin ve verimli seviyeye
tasimak, yetkin kadrolarla belediye hizmet anlayigini iist
seviyeye tasimak.

A1.H1.1.PH.1.F2:Is verimliligini ve hizmet kalitesini
artirmak i¢in personele gerekli egitimlerin verilmesi.

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 10.918.290,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 636.000,00 1
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,001
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI
Al.H1.2.PH.2:Kaynaklarin denetlenebilir ve maliyet odakli

kullanilmasini saglamak ve takip etmek.

Al1.H1.2.PH.2.F1:Satinalma islemlerinde ihtiya¢larin
parcalar halinde teminini azaltarak tenzilat oranin1 artirici
ithale planlamalarini desteklemek.

Destek Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 786.846,41 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88.778,76 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 105.250.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI
Al1.H1.2.PH.2:Kaynaklarin denetlenebilir ve maliyet odakl

kullanilmasini saglamak ve takip etmek.

Al1.H1.2.PH.2.F2:Hizmetlerin aksamamasi adina ulagim ve
tasimacilik hizmetlerinin saglanmasi, belediye envanterine
kay1th olan araglarin bakim ve onariminin gergeklestirilmesi.

Destek Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 754.596,41 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88.778,76 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

Al1.H1.2.PH.2:Kaynaklarin denetlenebilir ve maliyet odakl
kullanilmasini saglamak ve takip etmek.

Al1.H1.2.PH.2.F3:Kurum kaynaklarinin daha verimli
yoOnetilmesi i¢in ortak kullanimdaki malzemelerin
alimlarinin organize edilmesi ve birim ihtiyaglarina gore
depolama hizmetinin sunulmasi.

Destek Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 754.596,41 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88.678,76 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 ©
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

Al1.H1.3.PH.3:Kaynaklarin siirdiiriilebilir, verimli sekilde
kullanilmasini saglamak ve takip etmek.

Al1l.H1.3.PH.3.F1:Belediye gelirlerinin takip ve tahsilinde
hizl1 ve sonuca yonelik sistem ve siireclerin kurulmasi ve
belediyemizin tahsilat oraninda bir dnceki yila gore artig
saglanmasi.

Mali Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 9.314.343,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.009.523,79 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 65.000.000,00 1
05 Cari Transferler 1.050.000,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 3.140.000,00 b
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A1.H1.3.PH.3:Kaynaklarin siirdiiriilebilir, verimli sekilde
kullanilmasini saglamak ve takip etmek.

Al1.H1.3.PH.3.F2:Belediye gelirlerinin tahakkuk, takip ve
tahsilinde hizl1 ve sonuca yonelik sistem ve siireglerin
kurulmasi ve belediyemizin tahakkuk oraninda bir 6nceki
yila gore artig saglanmasi.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 2.253.32423 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 205.702,58 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 65.000.000,00 b
05 Cari Transferler 13.000.000,00 1
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 10.000,00 b
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i 0,00 b
Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

Al.H1.4.PH.4:Sistemler kurmak, mevcut sistemleri giincel
teknolojiler dogrultusunda gelistirmek.
Al1.H1.4.PH.4.F1:Belediyenin ihtiyact olan teknolojik alt
yapiin devamliligini saglamak i¢in gerekli alimlarin
yapilmasi.

Bilgi islem Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 5.627.790,26 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 560.620,26 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.137.444,46 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 17.753.555,56 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 b
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.1.PH.1:ilgenin fiziksel alan ihtiyaglarini gidermek.

A2.H2.1.PH.1.F1:Yapilan insaatlarinin projeye
uygunlugunun gergeklestirilmesi.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 2.429.015,47 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 247.100,31 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 185.185.919,60 ©
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 74.074.367,84 b
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.1.PH.1:lgenin fiziksel alan ihtiyaglarmi gidermek.

A2.H2.1.PH.1.F2:Belediyeye ait olan tasinmazlardan isgale
ugrayanlarin tespiti ve ecrimisil alinmasi islemlerinin
yapilmasi ve sahislara ait olup imar plani geregi kamu adina
terkin edilen alanlarin ( yesil alan, park, otopark vb.)
kullaniminin tespiti ve bundan dogan gelirlerin tahsilinin
saglanmast.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 19.577.572,61 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.654.366,40 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 185.185.919,60 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 74.074.367,84 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.2.PH.2:ilgenin yapisal ihtiyaglarin1 gidermek ve
buna yonelik projeleri gergeklestirmek.

A2.H2.2.PH.2.F1:1lgemizdeki yollarin bakim ve onarim
isleri ile alt yap1 calismalarinin gergeklestirilmesi.

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 21.953.571,63 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.775.64395 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 226.634.587,53 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 69.733.719,24 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.2.PH.2:1lgenin yapisal ihtiyaclarini gidermek ve
buna yonelik projeleri ger¢eklestirmek.

A2.H2.2.PH.2.P3:Kent Miizesi Yapim Projesi. (2025)

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 15.000.000,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.2.PH.2:ilgenin yapisal ihtiyaglarin1 gidermek ve
buna yonelik projeleri gergeklestirmek.

A2.H2.2.PH.2.P6:Uzunisa Sporla Yasam Merkezi Projesi.
(2025-2027)

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt ¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.3.PH.3:Belediyenin siirdiiriilebilir gelirlerini
artirmak.

A2.H2.3.PH.3.F1:Ruhsat verme islemlerinin saglikli
yiriitiilmesi ve is yeri denetimlerinin yapilmasi.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 9.600.854,46 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.012.550,86 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,005

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.3.PH.3:Belediyenin siirdiiriilebilir gelirlerini
artirmak.

A2.H2.3.PH.3.F2:Kurum tasinmazlarinin satis ve devir
islemlerinin gerceklestirilmesi.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 5.034.93822 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 604.416,22 1
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.3.PH.3:Belediyenin siirdiiriilebilir gelirlerini
artirmak.

A2.H2.3.PH.3.F3:Belediyeye ait olan, tasinmalardan isgale
ugrayanlarin tespiti ve ecrimisil alinmasi islemlerin
yapilmasi ile sahislara ait olup imar plan1 geregi kamu adina
terkin edilen alanlarin kullaniminin tespiti ve bundan dogan
gelirlerin tahsilinin saglanmasi.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 5.067.188,22 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 604.416,22 1
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt ¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI
A2.H2.4.PH.4:Temiz ve saglikli yasam alanlarint artirmak.

A2.H2.4.PH.4.F1:Atiklarin modern ve teknolojik
sistemlerle ayristirilarak toplanmasi ve geri doniisiim
faalivetlerinin gelistirilmesi.

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 2.351.410,13 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 264.327,39 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24227272730 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 24.227.272,73 b
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.4.PH.4:Temiz ve saglikli yasam alanlarini artirmak.

A2.H2.4.PH.4.F2:Paydaslarimiza siirdiiriilebilir ¢evre
bilincini yayginlastirmak i¢in bilgilendirme ve bilinglendirme
caligmalarinin yapilmasi.

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 4.214.287,90 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 44443328 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 242.272.727,30 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 24.227.272,73 b
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.5.PH.5:Giivenli yagam alanlarini artirmak.

A2.H2.5.PH.5.F1:Toplumun huzurunu saglamak amacryla
kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen gérevlerin
yapilmasi ve yetkilerin kullanilmasi.

Zabita Miidiirligii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 23.093.446,77 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.563.827,54 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 570.000,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 b
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.6.PH.6:Yesil yasam alanlarini artirmak.

A2.H2.6.PH.6.F1:ilcemizde etkin ve verimli bir sekilde
yesil alanlara yonelik planlama-projelendirme ¢alismalarinin
ylriitiilmesi.

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 4.382.021,84 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 489.847,33 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 13.112.590,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 b

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.6.PH.6:Yesil yasam alanlarini artirmak.

A2.H2.6.PH.6.F2:Periyodik olarak yesil alan ve parklarda
yapim, bakim, onarim ve bitkilendirme iglemlerinin
yiiriitiilmesi.

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 2.576.811,31 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 373.667,61 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.6.PH.6:Yesil yasam alanlarini artirmak.

A2.H2.6.PH.6.F3:Yeni yapilacak rekreasyon alanlari.

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.335.026,74 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 173.977,53 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A2.H2.6.PH.6:Yesil yasam alanlarini artirmak.

A2.H2.6.PH.6.P1:Y1lda 5 Park, 5 Yilda 25 Park yapim
projesi. (2025-2029)

Park ve Bahceler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 1.000,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.1.PH.1:Altinordu'da sosyal ve kiiltiirel yagsamin
kalitesini artiracak ¢aligmalar yapmak.

A3.H3.1.PH.1.F1:ilce kimligine katki saglamak amactyla
kiiltiirel ve sosyal etkinlikler yapilmasi, turizmi
canlandirmak adina sosyal kampanya ve gezilerin
diizenlenmesi.

Kiiltiir Tsleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 488.727,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.500,84 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.1.PH.1:Altinordu'da sosyal ve kiiltiirel yagsamin
kalitesini artiracak ¢aligmalar yapmak.

A3.H3.1.PH.1.F2:Mahallelerde ¢alisma alanlarinin
olusturulmasi.

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 456.477,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.500,84 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 b
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.1.PH.1: Altinordu'da sosyal ve kiiltiirel yagsamin
kalitesini artiracak ¢aligmalar yapmak.

A3.H3.1.PH.1.F3:Kiitiiphane sayisinin arttirilmasi.

Kiiltiir Tsleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 456.477,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.500,84 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00 1
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 b
08 Bor¢ verme 0,00 b

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.2.PH.2: Altinordu'nun ekonomik biiylime ve
kalkinmasini artiracak ¢aligmalar yapmak.

A3.H3.2.PH.2.F2:1lgemizdeki otopark alanlarinin
arttirilmasi.

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 15.483.260,41 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.615.210,80 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 226.634.587,53 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 69.733.719,24 b
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.2.PH.2: Altinordu'nun ekonomik biiyiime ve
kalkinmasini artiracak ¢alismalar yapmak.
A3.H3.2.PH.2.P7:Ikinci Sanayi Sitesi Katli Otopark Yapim
Projesi.(2025-2029)

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.2.PH.2: Altinordu'nun ekonomik biiyiime ve
kalkinmasini artiracak ¢alismalar yapmak.

A3.H3.2.PH.2.P8:Refakat¢i Evi Yapim Projesi . (2025-
2026)

Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1

2025 YILI IDARE PERFORMANS PROGRAMI 126



ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.3.PH.3:Yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin temel
yasam standartlarini saglamak.

A3.H3.3.PH.3.F1:ihtiyac sahiplerinin yasam kalitesini
yiikseltmek i¢in ayni ve nakdi yardimlarin yapilmasi.

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.334.776,74 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 173.977,53 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.3.PH.3:Yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin temel
yasam standartlarini saglamak.

A3.H3.3.PH.3.F2:ilcemizde ihtiyag¢ sahibi vatandaslarimiza
yonelik sosyal etkinliklerin diizenlenmesi ve
organizasyonlarin yapilmasi.

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.3.PH.3:Yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin temel
yasam standartlarini saglamak.

A3.H3.3.PH.3.P1:Kent Lokantasi Projesi. (2025)

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.4.PH.4:Daha saglikli ve yasam kalitesi yliksek bir
ilge olmak.

A3.H3.4.PH.4.F1:Tiim paydaslarimizin beden ve ruh
sagligi ile ¢evre sagligi hizmetlerinin verildigi giivenilir
yasam alanlar1 olusturmak.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 2.483.226,97 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 595.490,28 1
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 50.000,00 b
06 Sermaye Giderleri 6.050.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.5.PH.5:Kirsal hizmetlerde vatandasin siirdiiriilebilir
yontemlere yonlendirilmesini saglamak.

A3.H3.5.PH.5.F1: Asfalt ve beton i¢in gerekli anlasmalarin
yapilarak fiyat avantaj1 kazanma.

Kirsal Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 4.542.302,20 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 325.456,30 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.613.871.084,60
04 | Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 424.702.917,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A4.H4.1.PH.1:Cocuklarin sosyal, kiiltiirel ve saglikli
yetismelerine yonelik faaliyetlerde bulunmak.

A4.H4.1.PH.1.F4:Cocuklarimiza yonelik egitim, kiiltiir,
sanat, edebiyat ve spor alanlarinda ¢aligsmalar yapmak,
huzurlu ve giivenli ortamlar saglamak, gelisimlerine katk1
saglayacak etkinlik ve organizasyonlar diizenlemek.

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 456.477,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.500,84 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1

______________________________________________________________________________________|
2025 YILI IDARE PERFORMANS PROGRAMI 132



ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A3.H3.3.PH.3:Yardima ihtiya¢ duyan vatandaslarin temel
yasam standartlarini saglamak.

A4.H4.2.PH.2.F3:Genglerimize yonelik egitim, kiiltiir,
sanat, edebiyat ve spor alanlarinda ¢alismalar yapmak,
huzurlu ve giivenli ortamlar saglamak, gelisimlerine katk1
saglayacak etkinlik ve organizasyonlar diizenlemek.

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A4.H4.3.PH.3:Genglerin spor ihtiyaglarina yonelik
faaliyetlerde bulunmak.

A4.H4.3.PH.3.F1:Paydaslara yonelik sportif etkinlikler ile
organizasyonlarin diizenlenmesi ve sporun tabana
yayilmasinin saglanmasi.

Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.329.672,47 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 173.977,53 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 500.000,00 1
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A5.H5.1.PH.1:Turizmde ilgenin ziyaretgilerine iyi
standartlarda hizmet verilmesini saglamak.
A5.H5.1.PH.1.F5:Uluslararas1 ve bolge 6zelinde yapilacak
festival ve etkinlikler.

Kiiltiir Tsleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 456.477,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.500,84 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00 ©
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 b
08 Bor¢ verme 0,00 b

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A5.H5.1.PH.1:Turizmde il¢enin ziyaret¢ilerine iyi
standartlarda hizmet verilmesini saglamak.

A5.H5.1.PH.1.F6:Yabanc1 ve yerli turistler 6zelinde otel
sayilarinin arttirtlmasi ve tesviki.

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 456.477,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.500,84 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A5.H5.1.PH.1:Turizmde il¢enin ziyaret¢ilerine iyi
standartlarda hizmet verilmesini saglamak.
A5.H5.1.PH.1.F7:Belediyenin tanitim1 i¢in uluslararasi
medya ile iliskilerin kurulmasi.

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 456.477,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.500,84 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A5.H5.2.PH.2: Turizmde ilgenin bilinilirligini artirmak.

Ab5.H5.2.PH.2.F1:Sosyal medyadaki ¢alismalara verilecek
agirlik.

Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 726.770,58
02 SGK Devlet Primi Giderleri 75.626,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.851.472,32 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A5.H5.2.PH.2:Turizmde ilgenin bilinilirligini artirmak.

A5.H5.2.PH.2.F2:Yapay zeka yardimiyla tanitimlarin
yapilmasi.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 694.520,58 t
02 SGK Devlet Primi Giderleri 75.626,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.851.472,32 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A5.H5.2.PH.2:Turizmde ilgenin bilinilirligini artirmak.

A5.H5.2.PH.2.F3:Belediyenin tanitimi1 i¢in uluslararasi
medya ile iliskilerin kurulmasi.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 694.520,58
02 SGK Devlet Primi Giderleri 75.626,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.425.736,16 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A6.H6.1.PH.1:Tiim dava ve icra dosyalarinin % 90 oraninda
belediye lehine sonuclandirilmasi saglanacaktir.
A6.H6.1.PH.1.F1:Belediyenin yargi mercileri, icra daireleri
ve noterlerde temsil edilmesi ve davalar ile ilgili faaliyetler

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.164.976,88 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 86.898,08 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 &
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 b
08 Bor¢ verme 0,00 b

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A6.H6.1.PH.1:Tiim dava ve icra dosyalarmin %90
oraninda belediye lehine sonuglandirilmasi saglanacaktir.

A6.H6.1.PH.1.F2:icra islerinin takip edilmesi ve
sonuglandirilmas.

Hukuk isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 465.154,99 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 43.64142 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A6.H6.1.PH.1:Tiim dava ve icra dosyalarmin %90
oraninda belediye lehine sonuglandirilmasi saglanacaktir.

A6.H6.1.PH.1.F3:Hukuki danismanlik.

Hukuk isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 465.154,98 ©
02 SGK Devlet Primi Giderleri 43.64141 %
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A6.H6.1.PH.1:Tiim dava ve icra dosyalarinin %90
oraninda belediye lehine sonuglandirilmasi saglanacaktir.

A6.H6.1.PH.1.F4:Hukuk hizmetleri ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri.

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.474.21421 %
02 SGK Devlet Primi Giderleri 176.659,72 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A6.H6.2.PH.2:1s akis siireglerinin iyilestirilmesi ile ilgili
caligmalar 2029 yil1 sonuna kadar gerceklestirilerek, siirekli
giincellenecek ve denetim ile teftisin etkinligi arttirtlacaktir.

A6.H6.2.PH.2.F1:Denetim, Rehberlik, Inceleme,
Sorusturma Hizmetleri.

Teftis Kurulu Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 720.982,11 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88.329,87 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A6.H6.2.PH.2:1s akis siireglerinin iyilestirilmesi ile ilgili
caligmalar 2029 yil1 sonuna kadar gerceklestirilerek, siirekli
giincellenecek ve denetim ile teftisin etkinligi arttirilacaktir.

A6.H6.2.PH.2.F2:Teftis kurulu hizmetleri ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri.

Teftis Kurulu Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 720.982,09 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88.329,85 1
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt ¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.1.PH.1:Belediyenin i¢ ve dis yazismalar1 kurallar
cercevesinde, kaliteli ve verimli olarak gergeklestirilecektir.

A7.H7.1.PH.1.F1:Belediye Meclisi ve Belediye
Enclimeninin sekretarya faaliyetleri.

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 263.836,30 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 28.338,48 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.1.PH.1:Belediyenin i¢ ve dis yazismalar kurallar
cergevesinde, kaliteli ve verimli olarak gergeklestirilecektir.

A7.H7.1.PH.1.F2:Gelen evraklarin kayit ve dagitimi.

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 263.836,30 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 28.33845b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.1.PH.1:Belediyenin i¢ ve dis yazismalar1 kurallar
cercevesinde, kaliteli ve verimli olarak gergeklestirilecektir.

A7.H7.1.PH.1.F3:Belediye dis1 kurum ve kisiler ile resmi
yazigmalarin saglanmasi.

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 263.836,30 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 28.33845b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.1.PH.1:Belediyenin i¢ ve dis yazismalar1 kurallar
cergevesinde, kaliteli ve verimli olarak gergeklestirilecektir.

A7.H7.1.PH.1.F4:Arsivleme.

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 263.836,30 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 28.33845b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.1.PH.1:Belediyenin i¢ ve dis yazismalar kurallar
cergevesinde, kaliteli ve verimli olarak gergeklestirilecektir.

A7.H7.1.PH.1.F5:Yaz isleri ile ilgili biiro ve yonetim
hizmetleri.

Yaz Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 296.086,30 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 28.33845b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1

______________________________________________________________________________________|
2025 YILI IDARE PERFORMANS PROGRAMI 151



ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.2.PH.2:Baskanlik makamina ait 6zel kalem
hizmetlerinin ve karar organlar1 sekretaryasinin kaliteli ve
verimli sunulmasi saglanacaktir.

A7.H7.2.PH.2.F1:Belediye Bagkaninin iletigim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi ve randevu islerinin
diizenlenmesi.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.025.046,15 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 121.774,54 v
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.2.PH.2:Baskanlik makamina ait 6zel kalem
hizmetlerinin ve karar organlari sekretaryasinin kaliteli ve
verimli sunulmasi saglanacaktir.

A7.H7.2.PH.2.F2:Baskan adina yapilan toplanti ve
organizasyonlar1 diizenlenmesi.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 496.532,43 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.703,52 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,001
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.2.PH.2:Baskanlik makamina ait 6zel kalem
hizmetlerinin ve karar organlari sekretaryasinin kaliteli ve
verimli sunulmasi saglanacaktir.

A7.H7.2.PH.2.F3:Baskanin seyahatlerinin organize
edilmesi.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 496.532,43 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.703,51 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.2.PH.2:Baskanlik makamina ait 6zel kalem
hizmetlerinin ve karar organlar1 sekretaryasinin kaliteli ve
verimli sunulmasi saglanacaktir.

A7.H7.2.PH.2.F4:Belediyenin temsil, agirlama ve protokol
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 4.757.252,24 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 208.408,64 1
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.250.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i 0,00 b
Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.2.PH.2:Baskanlik makamina ait 6zel kalem
hizmetlerinin ve karar organlar1 sekretaryasinin kaliteli ve
verimli sunulmast saglanacaktir.
A7.H7.2.PH.2.F5:Baskanin koruma ve ulagim hizmetlerinin
yerine getirilmesi.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 939.653,09 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 193.200,03 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1

______________________________________________________________________________________|
2025 YILI IDARE PERFORMANS PROGRAMI 156



ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.2.PH.2:Baskanlik makamina ait 6zel kalem
hizmetlerinin ve karar organlari sekretaryasinin kaliteli ve
verimli sunulmasi saglanacaktir.

A7.H7.2.PH.2.F6:Evlendirme islemlerinin Belediye
Bagkani adina yiirtitiilmesi.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 970.330,90
02 SGK Devlet Primi Giderleri 200.101,15 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,001
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A7.H7.2.PH.2:Baskanlik makamina ait 6zel kalem
hizmetlerinin ve karar organlar1 sekretaryasinin kaliteli ve
verimli sunulmasi saglanacaktir.

A7.H7.2.PH.2.F7:0zel kalem hizmetleri ile ilgili biiro ve
yonetim hizmetleri.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.084.397,13 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 173.977,53 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt ¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A8.H8.1.PH.1:Isletme ve istiraklerimiz tarafindan
yiiriitiilen hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
gerceklestirmek.

A8.H8.1.PH.1.F1:Belediye biinyesindeki biitge i¢i
isletmelerinin faaliyetlerinin gelistirilmesi.

isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.161.100,84 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 86.007,73 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A8.H8.1.PH.1:Isletme ve istiraklerimiz tarafindan
ylriitiilen hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
gergeklestirmek.

A8.H8.1.PH.1.F2:isletme ve istirakler ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.193.350,86 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 86.007,72 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 830.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 60.080.000,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A8.H8.1.PH.1:Isletme ve istiraklerimiz tarafindan
yiiriitiilen hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde
gerceklestirmek.

A8.H8.1.PH.1.P1:Binicilik Merkezi Projesi. (2025-2026-
2027)

isletme ve Istirakler Miidiirligii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI
A9.H9.1.PH.1:Altinordu’da katilimci belediyecilik
anlayisini arttiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi
saglanacaktir.

A9.H9.1.PH.1.F1:Muhtarlar toplantis1 diizenlenmesi.

Mubhtarhk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 218.235,96 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.391,56 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 &
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 b
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.H9.1.PH.1:Altinordu’da katilimci belediyecilik
anlayisini arttiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi
saglanacaktir.

A9.H9.1.PH.1.F2:Muhtarlik Bilgi Sistemi ve mobil denetim
yoluyla vatandaglardan ve kuramlardan gelen taleplerin
degerlendirilmesi.

Muhtarhk Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 218.235,93 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.391,55b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.H9.1.PH.1: Altinordu’da katilimci1 belediyecilik
anlayisini arttiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi
saglanacaktir.

A9.H9.1.PH.1.F3:Sosyal medyanin etkin kullanilmasi.

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 218.235,93 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.391,55b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.H9.1.PH.1: Altinordu’da katilimci1 belediyecilik
anlayisini arttiracak uygulamalarin yayginlagtirilmasi
saglanacaktir.

A9.H9.1.PH.1.F4:Paydaslardan (i¢ ve dis) gelen talep ve
sikayetlerin degerlendirilmesi.

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 218.235,93 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.391,55b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,001
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.H9.1.PH.1:Altinordu’da katilimci belediyecilik
anlayisini arttiracak uygulamalarin yayginlastirilmasi
saglanacaktir.

A9.H9.1.PH.1.F5:Muhtarlik hizmetleri ile ilgili biiro ve
yonetim hizmetleri.

Mubhtarhk isleri Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 218.235,93 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.391,55b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.H9.2.PH.2:Belediye hizmetlerinin kalitesinin
arttirilarak, Altinordu il¢esinin ulusal ve uluslararasi marka
degerinin yiikseltilmesi saglanacaktir.

A9.H9.2.PH.2.F1:Ulusal ve uluslararasi fonlardan kaynak
saglamak icin proje gelistirmek.

Dis Iliskiler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.107.711,43 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 80.408,24 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 &
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.H9.2.PH.2:Belediye hizmetlerinin kalitesinin
arttirilarak, Altinordu il¢esinin ulusal ve uluslararasi marka
degerinin yiikseltilmesi saglanacaktir.

A9.H9.2.PH.2.F2:Paydaslarla ortak proje/faaliyet ve
etkinlik gerceklestirmek.

Dis dliskiler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 646.983,14 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88.478,88
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 500.000,00 b
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt ¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.H9.2.PH.2:Belediye hizmetlerinin kalitesinin
arttirilarak, Altinordu ilgesinin ulusal ve uluslararasi marka
degerinin ytikseltilmesi saglanacaktir.

A9.H9.2.PH.2.F3:Yeni projeler ile kurumsal tesis ve
isletme kapasitelerini gli¢lendirmek.

Dis Tliskiler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 646.983,14
02 SGK Devlet Primi Giderleri 88.478,88 b
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 ©
05 Cari Transferler 0,00 b
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00 B

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESI

TABLO 2

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

ALTINORDU BELEDIYESI

A9.H9.2.PH.2:Belediye hizmetlerinin kalitesinin
arttirilarak, Altinordu ilgesinin ulusal ve uluslararasi marka
degerinin ytikseltilmesi saglanacaktir.

A9.H9.2.PH.2.F4:Dss iliskiler Miidiirliigii ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri.

Dis Iliskiler Miidiirliigii

Aciklamalar

01 Personel Giderleri 1.311.372,02 b
02 SGK Devlet Primi Giderleri 173.679,48
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 b
04 Faiz Giderleri 0,00 b
05 Cari Transferler 0,00 ©
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00 &
08 Borg¢ verme 0,00 &

Doner Sermaye

Diger Yurt ¢i 0,00 b

Yurt Dis1
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ALTINORDU BELEDIYESi

D-idarenin Toplam Kaynak Ihtiyac1 Tablosu

TABLO 3

IDARE PERFORMANS TABLOSU

A1.H1.1.PH.1:insan A1.H1.1.PH.1.F1:insan 2.120.561.504,43 30,39 0,00 0,00 | 2.120.561.504,43 30,39
kaynagini etkin ve verimli Kaynaklar1 Y6netim modelinin
seviyeye tagimak, yetkin verimliliginin artirilmasi ve

kadrolarla belediye hizmet gelistirilmesi.
anlayisini {ist seviyeye
tagimak. A1.H1.1.PH.1.F2:]s verimliligini |  11.554.290,00 0,17 0,00 0,00 | 11.554.290,00 0,17
ve hizmet kalitesini artirmak igin
personele gerekli egitimlerin

verilmesi.
Al.H1.2.PH.2:Kaynaklarin | A1.H1.2.PH.2.F1:Satinalma 106.125.625,17 1,52 0,00 0,00 | 106.125.625,17 1,52
denetlenebilir ve maliyet islemlerinde ihtiyaglarin pargalar
odakl1 kullanilmasini halinde teminini azaltarak tenzilat
saglamak ve takip etmek. oranini artirict ihale

planlamalarini desteklemek.
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ALTINORDU BELEDIYESi

Al.H1.2.PH.2.F2:Hizmetlerin 5.843.375,17 0,08 0,00 0,00 5.843.375,17 0,08
aksamamasi adina ulagim ve
tasimacilik hizmetlerinin
saglanmasi, belediye envanterine
kayitl olan araclarin bakim ve
onariminin gergeklestirilmesi.

Al.H1.2.PH.2.F3:Kurum 3.843.275,17 0,06 0,00 0,00 3.843.275,17 0,06
kaynaklarinin daha verimli
yonetilmesi i¢in ortak
kullanimdaki malzemelerin
alimlarinin organize edilmesi ve
birim ihtiyag¢larina gére depolama
hizmetinin sunulmasi.

Al.H1.3.PH.3:Kaynaklarin | A1.H1.3.PH.3.F1:Belediye 230.513.867,65 3,30 0,00 0,00 | 230.513.867,65 3,30
stirdiiriilebilir, verimli gelirlerinin takip ve tahsilinde

sekilde kullanilmasini hizl1 ve sonuca yonelik sistem ve

saglamak ve takip etmek. stireglerin kurulmasi ve

belediyemizin tahsilat oraninda
bir dnceki yila gore artig
saglanmast.
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ALTINORDU BELEDIYESi

Al.H1.3.PH.3.F2:Belediye 80.469.026,81 1,15 0,00 0,00 80.469.026,81 1,15
gelirlerinin tahakkuk, takip ve
tahsilinde hizl1 ve sonuca yonelik
sistem ve siireglerin kurulmasi ve
belediyemizin tahakkuk oraninda
bir dnceki yila gore artig

saglanmast.
Al.H1.4.PH.4:Sistemler Al.H1.4.PH.4.F1:Belediyenin 86.079.410,54 1,23 0,00 0,00 86.079.410,54 1,23
kurmak, mevcut sistemleri ihtiyaci olan teknolojik alt
giincel teknolojiler yapinin devamliligini saglamak
dogrultusunda gelistirmek. icin gerekli alimlarin yapilmasi.
A2.H2.1.PH.1:ilgenin A2.H2.1.PH.1.F1:Yapilan 261.936.403,22 3,75 0,00 0,00 | 261.936.403,22 3,75
fiziksel alan ihtiyaglarin ingaatlarinin projeye
gidermek. uygunlugunun gergeklestirilmesi.
A2.H2.1.PH.1.F2:Belediyeye ait 281.492.226,45 4,03 0,00 0,00 | 281.492.226,45 4,03

olan taginmazlardan isgale
ugrayanlarin tespiti ve ecrimisil
alinmasi islemlerinin yapilmasi
ve sahislara ait olup imar plani
geregi kamu adina terkin edilen
alanlarin ( Yesil alan, park,
otopark vb.)kullaniminin tespiti
ve bundan dogan gelirlerin
tahsilinin saglanmasi.
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ALTINORDU BELEDIYESi

A2.H2.2.PH.2:ilgenin A2.H2.2.PH.2.F1:1lgemizdeki 320.097.522,35 4,59 0,00 0,00 | 320.097.522,35 4,59
yapisal ihtiyaclarini yollarin bakim ve onarim isleri ile
gidermek ve buna yonelik alt yap1 ¢alismalarinin
projeleri gerceklestirmek. gerceklestirilmesi.
A2.H2.2.PH.2.P3:Kent Miizesi 15.000.000,00 0,21 0,00 0,00 15.000.000,00 0,21
Yapim Projesi (2025).
A2.H2.2.PH.2.P6:Uzunisa 10.000.000,00 0,14 0,00 0,00 10.000.000,00 0,14

Sporla Yasam Merkezi Projesi
(2025-2027).

A2.H2.3.PH.3:Belediyenin | A2.H2.3.PH.3.F1:Ruhsat verme 10.913.405,32 0,16 0,00 0,00 10.913.405,32 0,16
stirdiirtilebilir gelirlerini islemlerinin saglikli ylirtitiilmesi
artirmak. ve is yeri denetimlerinin

yapilmasi.

A2.H2.3.PH.3.F2:Kurum 7.139.354,44 0,10 0,00 0,00 7.139.354,44 0,10

tasinmazlarinin satis ve devir
islemlerinin gerceklestirilmesi.
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ALTINORDU BELEDIYESi

A2.H2.3.PH.3.F3:Belediyeye ait 8.671.604,44 0,12 0,00 0,00 8.671.604,44 0,12
olan, tasinmalardan isgale
ugrayanlarin tespiti ve ecrimisil
alinmasi islemlerin yapilmasi ile
sahislara ait olup imar plani
geregi kamu adina terkin edilen
alanlarin kullaniminin tespiti ve
bundan dogan gelirlerin tahsilinin
saglanmast.

A2.H2.4.PH.4:Temiz ve A2.H2.4.PH.4.F1:Atiklarin 269.115.737,55 3,86 0,00 0,00 | 269.115.737,55 3,86
saglikli yasam alanlarini modern ve teknolojik sistemlerle
artirmak. ayristirilarak toplanmasi ve geri
doniigiim faaliyetlerinin
gelistirilmesi.

A2.H2.4.PH.4.F2:Paydaslarimiza | 271.158.721,21 3,89 0,00 0,00 | 271.158.721,21 3,89
stirdiiriilebilir ¢evre bilincini
yayginlastirmak igin
bilgilendirme ve bilin¢lendirme
caligmalarinin yapilmasi.

2025 YILI IDARE PERFORMANS PROGRAMI 175



ALTINORDU BELEDIYESi

A2.H2.5.PH.5:Gtivenli
yasam alanlarin1 artirmak.

A2.H2.5.PH.5.F1:Toplumun
huzurunu saglamak amaciyla
kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde
belirtilen gorevlerin yapilmasi ve
yetkilerin kullanilmasi.

26.227.274,31

0,38

0,00

0,00

26.227.274,31

0,38

A2.H2.6.PH.6:Yesil yasam
alanlarini artirmak.

A2.H2.6.PH.6.F1:ilgemizde
etkin ve verimli bir sekilde yesil
alanlara yonelik planlama-
projelendirme ¢alismalarinin
ylriitiilmesi.

77.984.459,17

1,12

0,00

0,00

77.984.459,17

1,12

A2.H2.6.PH.6.F2:Periyodik
olarak yesil alan ve parklarda
yapim, bakim, onarim ve
bitkilendirme islemlerinin
ylriitiilmesi.

42.950.478,92

0,62

0,00

0,00

42.950.478,92

0,62

A2.H2.6.PH.6.F3:Yeni yapilacak
rekreasyon alanlari.

41.509.004,27

0,59

0,00

0,00

41.509.004,27

0,59

A2.H2.6.PH.6.P1:Y1lda 5 Park, 5
Yilda 25 Park yapim projesi
(2025-2029).

1.000,00

0,00

0,00

0,00

1.000,00

0,00
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ALTINORDU BELEDIYESi

A3.H3.1.PH.1:Altinordu'da | A3.H3.1.PH.1.F1:ilce kimligine 40.531.228,70 0,58 0,00 0,00 40.531.228,70 0,58
sosyal ve kiiltiirel yagsamin katki saglamak amaciyla kiiltiirel
kalitesini artiracak ¢aligmalar | ve sosyal etkinlikler yapilmasi,
yapmak. turizmi canlandirmak adina
sosyal kampanya ve gezilerin
diizenlenmesi.
A3.H3.1.PH.1.F2:Mahallelerde 10.498.978,70 0,15 0,00 0,00 10.498.978,70 0,15
caligma alanlarinin olusturulmasi.
A3.H3.1.PH.1.F3:Kiitiiphane 10.498.978,70 0,15 0,00 0,00 10.498.978,70 0,15
sayisinin arttirilmasi.
A3.H3.2.PH.2: Altinordu'nun | A3.H3.2.PH.2.F2:ilcemizdeki 313.466.777,98 4,49 0,00 0,00 | 313.466.777,98 4,49
ekonomik biiylime ve otopark alanlarinin arttirilmasi.
kalkinmasini artiracak A3.H3.2.PH.2.P7:Ikinci Sanayi 10.000.000,00 0,14 0,00 0,00 10.000.000,00 0,14
¢aligmalar yapmak. Sitesi Katli Otopark Yapim
Projesi (2025-2029).
A3.H3.2.PH.2.P8:Refakatci Evi 10.000.000,00 0,14 0,00 0,00 10.000.000,00 0,14
Yapim Projesi (2025-2026).
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ALTINORDU BELEDIYESi

A3.H3.3.PH.3:Yardima
ihtiya¢ duyan vatandaslarin
temel yasam standartlarini
saglamak.

A3.H3.3.PH.3.F1:Ihtiyac¢
sahiplerinin yasam kalitesini
yikseltmek i¢in ayni ve nakdi
yardimlarin yapilmasi.

2.508.754,27

0,04

0,00

0,00

2.508.754,27

0,04

A3.H3.3.PH.3.F2:1lgemizde
ihtiyag sahibi vatandaslarimiza
yonelik sosyal etkinliklerin
diizenlenmesi ve
organizasyonlarin yapilmasi.

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A3.H3.3.PH.3.P1:Kent
Lokantas1 Projesi (2025).

1.000.000,00

0,01

0,00

0,00

1.000.000,00

0,01

A3.H3.4.PH.4:Daha saglikli
ve yasam kalitesi yliksek bir
ilce olmak.

A3.H3.4.PH.4.F1:Tim
paydaslarimizin beden ve ruh
sagligi ile ¢cevre sagligi
hizmetlerinin verildigi giivenilir
yasam alanlar1 olusturmak.

9.528.717,25

0,14

0,00

0,00

9.528.717,25

0,14

A3.H3.5.PH.5:Kirsal
hizmetlerde vatandasin
stirdiiriilebilir yontemlere
yonlendirilmesini saglamak.

A3.H3.5.PH.5.F1:Asfalt ve
beton igin gerekli anlagmalarin
yapilarak fiyat avantaji kazanma.

2.043.441.760,10

29,29

0,00

0,00

2.043.441.760,10

29,29
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ALTINORDU BELEDIYESi

A4.H4.1.PH.1:Cocuklarin
sosyal, kiiltiirel ve saglikli
yetismelerine yonelik
faaliyetlerde bulunmak.

A4.H4.1.PH.1.F4:Cocuklarimiza
yonelik egitim, kiiltiir, sanat,
edebiyat ve spor alanlarinda
caligmalar yapmak, huzurlu ve
giivenli ortamlar saglamak,
gelisimlerine katki saglayacak
etkinlik ve organizasyonlar
diizenlemek.

5.498.978,70

0,08

0,00

0,00

5.498.978,70

0,08

ilgenin ziyaretgilerine iyi
standartlarda hizmet
verilmesini saglamak.

bolge 6zelinde yapilacak festival
ve etkinlikler.

A3.H3.3.PH.3:Yardima A4.H4.2.PH.2.F3:Genglerimize 1.000.000,00 0,01 0,00 0,00 1.000.000,00 0,01
ihtiya¢ duyan vatandaslarin | yonelik egitim, kiiltiir, sanat,
temel yasam standartlarini edebiyat ve spor alanlarinda
saglamak. caligmalar yapmak, huzurlu ve
giivenli ortamlar saglamak,
gelisimlerine katki saglayacak
etkinlik ve organizasyonlar
diizenlemek.
A4.H4.3.PH.3:Genglerin A4.H4.3.PH.3.F1:Paydaslara 2.353.650,00 0,03 0,00 0,00 2.353.650,00 0,03
spor ihtiyaglarina yonelik yonelik sportif etkinlikler ile
faaliyetlerde bulunmak. organizasyonlarin diizenlenmesi
ve sporun tabana yayilmasinin
saglanmasi.
A5.H5.1.PH.1:Turizmde A5.H5.1.PH.1.F5:Uluslararasi ve 10.498.978,70 0,15 0,00 0,00 10.498.978,70 0,15

L]
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A5.H5.1.PH.1.F6:Yabanc1 ve
yerli turistler 6zelinde otel
sayilarinin arttirilmasi ve tesviki.

498.978,70

0,01

0,00

0,00

498.978,70

0,01

A5.H5.1.PH.1.F7:Belediyenin
tanitimi i¢in uluslararas1 medya
ile iliskilerin kurulmas.

5.498.978,70

0,08

0,00

0,00

5.498.978,70

0,08

A5.H5.2.PH.2:Turizmde
ilgenin bilinilirligini
artirmak.

A5.H5.2.PH.2.F1:Sosyal
medyadaki ¢alismalara verilecek
agirhik.

19.653.868,90

0,28

0,00

0,00

19.653.868,90

0,28

A5.H5.2.PH.2.F2:Yapay zeka

yardimiyla tanitimlarin yapilmasi.

19.621.618,90

0,28

0,00

0,00

19.621.618,90

0,28

A5.H5.2.PH.2.F3:Belediyenin
tanitimi i¢in uluslararas1 medya
ile iliskilerin kurulmasi.

10.195.882,74

0,15

0,00

0,00

10.195.882,74

0,15

A6.H6.1.PH.1:Tiim dava ve
icra dosyalarmin %90
oraninda belediye lehine
sonuglandirilmasi
saglanacaktir.

A6.H6.1.PH.1.F1:Belediyenin
yarg1 mercileri, icra daireleri ve
noterlerde temsil edilmesi ve
davalar ile ilgili faaliyetler

3.251.874,96

0,05

0,00

0,00

3.251.874,96

0,05
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A6.H6.1.PH.1.F2:icra islerinin 508.796,41 0,01 0,00 0,00 508.796,41 0,01
takip edilmesi ve
sonuglandirilmasi.
A6.H6.1.PH.1.F3:Hukuki 538.796,39 0,01 0,00 0,00 538.796,39 0,01
danigsmanlik.
A6.H6.1.PH.1.F4:Hukuk 1.750.873,93 0,03 0,00 0,00 1.750.873,93 0,03
hizmetleri ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri.
A6.H6.2.PH.2:1s akis A6.H6.2.PH.2.F1:Denetim, 1.159.311,98 0,02 0,00 0,00 1.159.311,98 0,02
siireclerinin iyilestirilmesi ile | Rehberlik, inceleme, Sorusturma
ilgili ¢alismalar 2029 y1l1 Hizmetleri.
sonuna kadar
gerceklestirilerek, siirekli -
giincellenccek ve denetim ile | A6-H6.2.PH.2.F2: Teftis kurulu 829.311,94 0,01 0,00 0,00 829.311,94 0,01
teftisin Ctkll’lhgl hizmetleri ile llglll biiro ve
arttirilacaktir. yoOnetim hizmetleri.
A7.H7.1.PH.1:Belediyenin | A7.H7.1.PH.1.F1:Belediye 292.174,78 0,00 0,00 0,00 292.174,78 0,00
i¢ ve dis yazigmalari kurallar | Meclisi ve Belediye Enclimeninin
cergevesinde, kaliteli ve sekretarya faaliyetleri.
verimli olarak
gerceklestirilecektir.
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A7.H7.1.PH.1.F2:Gelen 292.174,75 0,00 0,00 0,00 292.174,75 0,00
evraklarin kayit ve dagitima.

A7.H7.1.PH.1.F3:Belediye dis1 792.174,75 0,01 0,00 0,00 792.174,75 0,01
kurum ve kisiler ile resmi
yazigmalarin saglanmast.

A7.H7.1.PH.1.F4:Arsivleme. 292.174,75 0,00 0,00 0,00 292.174,75 0,00
A7.H7.1.PH.1.F5:Yaz isleri ile 324.424,75 0,00 0,00 0,00 324.424,75 0,00
ilgili biiro ve yonetim hizmetleri.

A7.H7.2.PH.2:Bagkanlik A7.H7.2.PH.2.F1:Belediye 1.146.820,69 0,02 0,00 0,00 1.146.820,69 0,02

makamina ait 6zel kalem Baskaninin iletisim hizmetlerinin

hizmetlerinin ve karar yiiriitilmesi ve randevu islerinin

organlar1 sekretaryasinin diizenlenmesi.

kaliteli ve verimli sunulmast

saglanacaktir. A7.H7.2.PH.2.F2:Baskan adina 551.235,95 0,01 0,00 0,00 551.235,95 0,01

yapilan toplant1 ve
organizasyonlari diizenlenmesi.

A7.H7.2.PH.2.F3:Baskanin 551.235,94 0,01 0,00 0,00 551.235,94 0,01
seyahatlerinin organize edilmesi.
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A7.H7.2.PH.2.F4:Belediyenin 12.215.660,88 0,18 0,00 0,00 12.215.660,88 0,18
temsil, agirlama ve protokol
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi.

A7.H7.2.PH.2.F5:Baskanin 1.282.853,12 0,02 0,00 0,00 1.282.853,12 0,02
koruma ve ulasim hizmetlerinin
yerine getirilmesi.

A7.H7.2.PH.2.F6:Evlendirme 1.170.432,05 0,02 0,00 0,00 1.170.432,05 0,02

islemlerinin Belediye Baskani
adina yiiriitiilmesi.

A7.H7.2.PH.2.F7:0zel kalem 1.258.374,66 0,02 0,00 0,00 1.258.374,66 0,02
hizmetleri ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri.

A8.H8.1.PH.1:isletme ve A8.H8.1.PH.1.F1:Belediye 1.247.108,57 0,02 0,00 0,00 1.247.108,57 0,02
istiraklerimiz tarafindan bilinyesindeki biitce i¢i

yiriitiilen hizmetleri etkin ve | isletmelerinin faaliyetlerinin

verimli bir gekilde gelistirilmesi.

gergeklestirmek. A8.H8.1.PH.LF2:isletme ve 6218935858 | 089|  000[ 000| 62189.35858| 0,89

istirakler ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri.
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A8.H8.1.PH.1.P1:Binicilik 60.000.000,00 0,86 0,00 0,00 60.000.000,00 0,86
Merkezi Projesi. (2025-2026-
2027)
A9.H9.1.PH.1:Altmordu’da | A9.H9.1.PH.1.F1:Muhtarlar 383.627,52 0,01 0,00 0,00 383.627,52 0,01
katilimc belediyecilik toplantis1 diizenlenmesi.
anlayisini arttiracak
uygulamalarin AQ.HQl.PH_.l.FZ:Mphtarhk_ 253.627,48 0,00 0,00 0,00 253.627,48 0,00
yayginlastiriimast Bilgi Sistemi ve mobil denetim
saglanacaktir. yoluyla vatandaslardan ve _
kuramlardan gelen taleplerin
degerlendirilmesi.
A9.H9.1.PH.1.F3:Sosyal 253.627,48 0,00 0,00 0,00 253.627,48 0,00
medyanin etkin kullanilmasi.
A9.H9.1.PH.1.F4:Paydaslardan 253.627,48 0,00 0,00 0,00 253.627,48 0,00
(ic ve dig) gelen talep ve
sikayetlerin degerlendirilmesi.
A9.H9.1.PH.1.F5:Muhtarlik 313.627,48 0,00 0,00 0,00 313.627,48 0,00
hizmetleri ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri.
A9.H9.2.PH.2:Belediye A9.H9.2.PH.2.F1:Ulusal ve 2.588.119,67 0,04 0,00 0,00 2.588.119,67 0,04
hizmetlerinin kalitesinin uluslararasi fonlardan kaynak
arttirtlarak, Altiordu saglamak icin proje gelistirmek.
ilgesinin ulusal ve
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uluslararas1 marka degerinin
yiikseltilmesi saglanacaktir.

A9.H9.2.PH.2.F2:Paydaslarla
ortak proje/faaliyet ve etkinlik
gerceklestirmek.

1.635.462,02

1.635.462,02

A9.H9.2.PH.2.F3:Yeni projeler
ile kurumsal tesis ve isletme
kapasitelerini giiclendirmek.

2.635.462,02

0,04

2.635.462,02

A9.H9.2.PH.2.F4:Dxs liskiler
Midiirliigii ile ilgili biiro ve
yoOnetim hizmetleri

1.485.051,50

0,02

1.485.051,50
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TABLO 4
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

01 Personel Giderleri 189.179.440,67 b 0,00 b 189.179.440,67 b

02 SGK Devlet Primi 20.387.234,11 b 0,00 b 20.387.234,11 b
Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 5.185.329.531,78 b 0,00 b 5.185.329.531,78 b
Giderleri

04 Faiz Giderleri 130.000.000,00 © 0,00 b 130.000.000,00 I

05 Cari Transferler 388.114.111,37 % 0,00 & 388.114.111,37 b

06 Sermaye Giderleri 910.770.782,18 b 0,00 b 910.770.782,18 b

07 Sermaye Transferleri 3.150.000,00 1 0,00 b 3.150.000,00 b

08 Borg¢ verme 0,00 b 0,00 b 0,00 b

09 Yedek Odenek 150.000.000,00 b 0,00 b 150.000.000,00 I
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Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

E-Diger Hususlar
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I-EKLER
FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO
Idare Adx ALTINORDU BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

A1.H1.1.PH.1:insan kaynagim etkin ve
verimli seviyeye tagimak, yetkin kadrolarla
belediye hizmet anlayisini {ist seviyeye
tasimak.

A1.H1.1.PH.1.F1:Insan Kaynaklar1 Y®6netim
modelinin verimliliginin artirtlmas1 ve
gelistirilmesi.

Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii

A1.H1.1.PH.1.F2:is verimliligini ve hizmet
kalitesini artirmak i¢in personele gerekli
egitimlerin verilmesi.

Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii

Al.H1.2.PH.2:Kaynaklarin denetlenebilir ve
maliyet odakli kullanilmasini saglamak ve
takip etmek.

Al1.H1.2.PH.2.F1:Satinalma islemlerinde
ithtiyaglarin pargalar halinde teminini azaltarak
tenzilat oranini artirici ihale planlamalarini
desteklemek.

Destek Hizmetler Miidiirliigii

Al.H1.2.PH.2.F2:Hizmetlerin aksamamas1 adina
ulagim ve tagimacilik hizmetlerinin saglanmasi,
belediye envanterine kayitl olan araglarin bakim
ve onariminin ger¢eklestirilmesi.

Destek Hizmetler Miidiirliigii
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Al.H1.2.PH.2.F3:Kurum kaynaklarinin daha
verimli yonetilmesi i¢in ortak kullanimdaki
malzemelerin alimlarinin organize edilmesi ve
birim ihtiyag¢larina goére depolama hizmetinin
sunulmasi.

Destek Hizmetler Miidiirliigii

Al.H1.3.PH.3:Kaynaklarin siirdiiriilebilir,
verimli sekilde kullanilmasini saglamak ve
takip etmek.

Al1.H1.3.PH.3.F1:Belediye gelirlerinin takip ve
tahsilinde hizl1 ve sonuca yonelik sistem ve
stireglerin kurulmasi ve belediyemizin tahsilat
oraninda bir dnceki yila gore artis saglanmasi.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Al.H1.3.PH.3.F2:Belediye gelirlerinin
tahakkuk, takip ve tahsilinde hizl1 ve sonuca
yonelik sistem ve siireglerin kurulmasi ve
belediyemizin tahakkuk oraninda bir 6nceki yila
gore artig saglanmasi.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Al.H1.4.PH.4:Sistemler kurmak, mevcut
sistemleri giincel teknolojiler dogrultusunda
gelistirmek.

Al1.H1.4.PH.4.F1:Belediyenin ihtiyaci olan
teknolojik alt yapinin devamliligini saglamak igin
gerekli alimlarin yapilmasi.

Bilgi Islem Miidiirliigii

A2.H2.1.PH.1:ilgenin fiziksel alan
ithtiyaglarimi gidermek.

A2.H2.1.PH.1.F1:Yapilan insaatlarinin projeye
uygunlugunun gerceklestirilmesi.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

A2.H2.1.PH.1.F2:Belediyeye ait olan
taginmazlardan iggale ugrayanlarin tespiti ve
ecrimisil alinmasi islemlerinin yapilmasi ve
sahislara ait olup imar plani geregi kamu adina
terkin edilen alanlarin ( Yesil alan, park, otopark
vb.)kullaniminin tespiti ve bundan dogan
gelirlerin tahsilinin saglanmasi.

Imar ve Sehircilik Miidiirligii

A2.H2.2.PH.2:ilgenin yapisal ihtiyaclarmni
gidermek ve buna yonelik projeleri
gerceklestirmek.

A2.H2.2.PH.2.F1:ilcemizdeki yollarin bakim ve | Fen Isleri Miidiirliigii
onarim isleri ile alt yap1 caligmalarinin

gerceklestirilmesi.

A2.H2.2.PH.2.P3:Kent Miizesi Yapim Projesi Fen Isleri Miidiirliigii
(2025).

A2.H2.2.PH.2.P6:Uzunisa Sporla Yasam Fen Isleri Miidiirliigii

Merkezi Projesi (2025-2027).

A2.H2.3.PH.3:Belediyenin siirdiiriilebilir
gelirlerini artirmak.

A2.H2.3.PH.3.F1:Ruhsat verme islemlerinin
saglikli yliriitiilmesi ve is yeri denetimlerinin
yapilmast.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

A2 H2.3.PH.3.F2:Kurum taginmazlarinin satig
ve devir igslemlerinin gergeklestirilmesi.

Ruhsat ve Denetim Miidiirligii
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

A2.H2.3.PH.3.F3:Belediyeye ait olan,
taginmalardan iggale ugrayanlarin tespiti ve
ecrimisil alinmasi islemlerin yapilmasi ile
sahislara ait olup imar plan1 geregi kamu adina
terkin edilen alanlarin kullaniminin tespiti ve
bundan dogan gelirlerin tahsilinin saglanmasi.

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

A2.H2.4.PH.4:Temiz ve saglikli yasam
alanlarini artirmak.

A2.H2.4.PH.4.F1:Atiklarin modern ve
teknolojik sistemlerle ayristirilarak toplanmasi ve
geri doniisiim faaliyetlerinin gelistirilmesi.

Temizlik Isleri Miidiirliigii

A2.H2.4.PH.4.F2:Paydaslarimiza siirdiirtilebilir
cevre bilincini yayginlastirmak i¢in bilgilendirme
ve bilinglendirme ¢aligmalarinin yapilmasi.

Temizlik Isleri Miidiirliigii

A2.H2.5.PH.5:Gilivenli yagam alanlarimni
artirmak.

A2.H2.5.PH.5.F1:Toplumun huzurunu saglamak
amaciyla kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerde
belirtilen gorevlerin yapilmasi ve yetkilerin
kullanilmas.

Zabita Miidiirliigii

A2.H2.6.PH.6:Yesil yasam alanlarini artirmak.

A2.H2.6.PH.6.F1:Ilcemizde etkin ve verimli bir
sekilde yesil alanlara yonelik planlama-
projelendirme ¢alismalariin yiiritiilmesi.

Park ve Bahceler Miidiirliigii

A2.H2.6.PH.6.F2:Periyodik olarak yesil alan ve
parklarda yapim, bakim, onarim ve bitkilendirme
islemlerinin yiiriitiilmesi.

Park ve Bahceler Miidiirliigii
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

A2.H2.6.PH.6.F3:Yeni yapilacak rekreasyon
alanlart.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

A2.H2.6.PH.6.P1:Y1lda 5 Park, 5 Yilda 25 Park
yapim projesi (2025-2029).

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

A3.H3.1.PH.1:Altinordu'da sosyal ve kiiltiirel

yasamin kalitesini artiracak ¢alismalar yapmak.

A3.H3.1.PH.1.F1:]lce kimligine katki saglamak
amaciyla kiiltiirel ve sosyal etkinlikler yapilmasi,
turizmi canlandirmak adina sosyal kampanya ve

gezilerin diizenlenmesi.

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

A3.H3.1.PH.1.F2:Mahallelerde ¢alisma
alanlarinin olusturulmasi.

Kiiltiir Tsleri Miidiirliigii

A3.H3.1.PH.1.F3:Kiitiiphane sayisinin
arttirilmas.

Kiiltiir Tsleri Miidiirliigii

A3.H3.2.PH.2: Altinordu'nun ekonomik
biiylime ve kalkinmasini artiracak ¢aligsmalar
yapmak.

A3.H3.2.PH.2.F2:1lgemizdeki otopark Fen Isleri Miidiirliigii
alanlariin arttirilmasi.

A3.H3.2.PH.2.P7:Ikinci Sanayi Sitesi Katli Fen Isleri Miidiirliigii
Otopark Yapim Projesi (2025-2029).

A3.H3.2.PH.2.P8:Refakatci Evi Yapim Projesi | Fen Isleri Miidiirliigii

(2025-2026).

A3.H3.3.PH.3:Yardima ihtiya¢ duyan
vatandaslarin temel yasam standartlarini
saglamak.

A3.H3.3.PH.3.F1:Ihtiyag sahiplerinin yasam
kalitesini yiikseltmek i¢in ayni ve nakdi
yardimlarin yapilmasi.

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

A3.H3.3.PH.3.F2:llcemizde ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza yonelik sosyal etkinliklerin
diizenlenmesi ve organizasyonlarin yapilmasi.

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

A3.H3.3.PH.3.P1:Kent Lokantas1 Projesi (2025).

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

A3.H3.4.PH.4:Daha saglikli ve yasam kalitesi
yiiksek bir ilge olmak.

A3.H3.4.PH.4.F1:Tim paydaslarimizin beden
ve ruh sagligi ile cevre sagligi hizmetlerinin
verildigi giivenilir yasam alanlar1 olusturmak.

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii

A3.H3.5.PH.5:Kirsal hizmetlerde vatandasin
stirdiiriilebilir yontemlere yonlendirilmesini
saglamak.

A3.H3.5.PH.5.F1:Asfalt ve beton i¢in gerekli
anlagmalarin yapilarak fiyat avantaji kazanma.

Kirsal Hizmetler Miidiirliigii

A4.H4.1.PH.1:Cocuklarin sosyal, kiiltiirel ve
saglikli yetismelerine yonelik faaliyetlerde
bulunmak.

A4.H4.1.PH.1.F4:Cocuklarimiza yonelik egitim,
kiiltiir, sanat, edebiyat ve spor alanlarinda
calismalar yapmak, huzurlu ve giivenli ortamlar
saglamak, gelisimlerine katki saglayacak etkinlik
ve organizasyonlar diizenlemek.

Kiiltiir Isleri Miidiirligii

A3.H3.3.PH.3:Yardima ihtiya¢ duyan
vatandaslarin temel yasam standartlarini
saglamak.

A4.H4.2.PH.2.F3:Genglerimize yonelik egitim,
kiltiir, sanat, edebiyat ve spor alanlarinda
caligmalar yapmak, huzurlu ve giivenli ortamlar
saglamak, gelisimlerine katki saglayacak etkinlik
ve organizasyonlar diizenlemek.

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

A4.H4.3.PH.3:Genglerin spor ihtiyaglarina
yonelik faaliyetlerde bulunmak.

A4.H4.3.PH.3.F1:Paydaslara yonelik sportif
etkinlikler ile organizasyonlarin diizenlenmesi ve
sporun tabana yayilmasinin saglanmasi.

Genclik ve Spor Hizmetleri
Miidiirliigii
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

A5.H5.1.PH.1:Turizmde ilgenin ziyaretgilerine
Iyi standartlarda hizmet verilmesini saglamak.

A5.H5.1.PH.1.F5:Uluslararas1 ve bolge 6zelinde
yapilacak festival ve etkinlikler.

Kiiltiir isleri Miidiirliigii

A5.H5.1.PH.1.F6:Yabanc1 ve yerli turistler
0zelinde otel sayilarinin arttirilmasi ve tesviki.

Kiiltiir Tsleri Miidiirliigii

A5.H5.1.PH.1.F7:Belediyenin tanitim1 i¢in
uluslararasi medya ile iliskilerin kurulmasi.

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

A5.H5.2.PH.2: Turizmde il¢enin bilinilirligini
artirmak.

A5.H5.2.PH.2.F1:Sosyal medyadaki ¢aligmalara
verilecek agirlik.

Basin Yayn ve Halkla iliskiler
Miidiirliigii

A5.H5.2.PH.2.F2:Yapay zeka yardimiyla
tanitimlarin yapilmasi.

Basin Yayn ve Halkla iliskiler
Miidiirliigii

A5.H5.2.PH.2.F3:Belediyenin tanitimi i¢in
uluslararasi medya ile iligkilerin kurulmasi.

Basin Yayn ve Halkla iliskiler
Miidiirliigii

A6.H6.1.PH.1:Tiim dava ve icra dosyalarinin
%090 oraninda belediye lehine
sonuglandirilmasi saglanacaktir.

A6.H6.1.PH.1.F1:Belediyenin yargi mercileri,
icra daireleri ve noterlerde temsil edilmesi ve
davalar ile ilgili faaliyetler.

Hukuk isleri Miidiirliigii

A6.H6.1.PH.1.F2:Icra islerinin takip edilmesi ve
sonuclandirilmasi.

Hukuk Isleri Miidiirliigii

A6.H6.1.PH.1.F3:Hukuki danismanlik.

Hukuk Isleri Miidiirliigii

A6.H6.1.PH.1.F4:Hukuk hizmetleri ile ilgili
biiro ve yonetim hizmetleri.

Hukuk Isleri Miidiirliigii
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

A6.H6.2.PH.2:1s akis siireclerinin
tyilestirilmesi ile ilgili caligmalar 2029 y1li
sonuna kadar gerceklestirilerek, siirekli
giincellenecek ve denetim ile teftisin etkinligi
arttirllacaktir.

A6.H6.2.PH.2.F1:Denetim, Rehberlik, inceleme,
Sorusturma Hizmetleri.

Teftis Kurulu Miidirligi

A6.H6.2.PH.2.F2:Teftis kurulu hizmetleri ile
ilgili biiro ve yonetim hizmetleri.

Teftis Kurulu Miidirligi

A7.H7.1.PH.1:Belediyenin i¢ ve dis A7.H7.1.PH.1.F1:Belediye Meclisi ve Belediye | Yaz isleri Miidiirliigii
yazigsmalar1 kurallar ¢ergevesinde, kaliteli ve Enciimeninin sekretarya faaliyetleri.
verimli olarak gerceklestirilecektir. A7.H7.1.PH.1.F2:Gelen evraklarin kay1t ve Yaz Isleri Miidiirliigii
dagitimi.
A7.H7.1.PH.1.F3:Belediye dis1 kurum ve kisiler | Yaz Isleri Miidiirliigii
ile resmi yazismalarin saglanmasi.
A7.H7.1.PH.1.F4:Arsivleme. Yaz Isleri Miidiirliigii
A7.H7.1.PH.1.F5:Yaz isleri ile ilgili biiro ve Yaz Isleri Miidiirliigii
yonetim hizmetleri.
A7.H7.2.PH.2:Baskanlik makamina ait 6zel A7.H7.2.PH.2.F1:Belediye Baskaninm iletisim | Ozel Kalem Miidiirliigii
kalem hizmetlerinin ve karar organlari hizmetlerinin yiriitiilmesi ve randevu islerinin
sekretaryasinin kaliteli ve verimli sunulmasi diizenlenmesi.
saglanacaktir. A7.H7.2.PH.2.F2:Baskan adina yapilan toplant: | Ozel Kalem Miidiirliigii
ve organizasyonlar1 diizenlenmesi.
A7.H7.2.PH.2.F3:Baskanin seyahatlerinin Ozel Kalem Miidiirliigii
organize edilmesi.
A7.H7.2.PH.2.F4:Belediyenin temsil, agirlama | Ozel Kalem Miidiirliigii
ve protokol faaliyetlerinin gerceklestirilmesi.
A7.H7.2.PH.2.F5:Baskanin koruma ve ulasim Ozel Kalem Miidiirliigii

hizmetlerinin yerine getirilmesi.
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER
A7.H7.2.PH.2.F6:Evlendirme islemlerinin Ozel Kalem Miidiirliigii
Belediye Bagkani adina ytiriitiilmesi.

A7.H7.2.PH.2.F7:0zel kalem hizmetleri ile ilgili | Ozel Kalem Miidiirliigii

biiro ve yonetim hizmetleri.

A8.H8.1.PH.1:Isletme ve istiraklerimiz
tarafindan yiiriitiilen hizmetleri etkin ve verimli
bir sekilde gerceklestirmek.

A8.H8.1.PH.1.F1:Belediye biinyesindeki biitge
ici isletmelerinin faaliyetlerinin gelistirilmesi.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

A8.H8.1.PH.1.F2:isletme ve istirakler ile ilgili
biiro ve yonetim hizmetleri.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

A8.H8.1.PH.1.P1:Binicilik Merkezi Projesi
(2025-2026-2027).

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

A9.H9.1.PH.1:Altinordu’da katilimct
belediyecilik anlayisini arttiracak
uygulamalarin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

A9.H9.1.PH.1.F1:Muhtarlar toplantisi
diizenlenmesi.

Mubhtarhk isleri Miidiirliigii

A9.H9.1.PH.1.F2:Muhtarlik Bilgi Sistemi ve
mobil denetim yoluyla vatandaslardan ve
kuramlardan gelen taleplerin degerlendirilmesi.

Mubhtarhk isleri Miidiirliigii

A9.H9.1.PH.1.F3:Sosyal medyanin etkin
kullanilmasi.

Mubhtarhk Isleri Miidiirliigii

A9.H9.1.PH.1.F4:Paydaslardan (i¢ ve dis) gelen
talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi.

Mubhtarhk Isleri Miidiirliigii

A9.H9.1.PH.1.F5:Muhtarlik hizmetleri ile ilgili
biiro ve yonetim hizmetleri.

Mubhtarhk Isleri Miidiirliigii

A9.H9.2.PH.2:Belediye hizmetlerinin
kalitesinin arttirilarak, Altinordu ilgesinin
ulusal ve uluslararasi marka degerinin
ylukseltilmesi saglanacaktir.

A9.H9.2.PH.2.F1:Ulusal ve uluslararasi
fonlardan kaynak saglamak i¢in proje
gelistirmek.

Dis Tliskiler Miidiirliigii

A9.H9.2.PH.2.F2:Paydaslarla ortak
proje/faaliyet ve etkinlik gergeklestirmek.

Dis Tliskiler Miidiirliigii
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A9.H9.2.PH.2.F3:Yeni projeler ile kurumsal Dis Iliskiler Miidiirliigii
tesis ve igletme kapasitelerini gli¢lendirmek.

A9.H9.2.PH.2.F4:Dss Iliskiler Miidiirliigii ile Dis Iliskiler Miidiirliigii
ilgili biiro ve yonetim hizmetleri.
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A T.C.
“.l j};& ALTINORDU BELEDIYE BASKANLIGI “ " ¥
= Mali Hizmetler Midiirliigii ~

ALTINORDU

BELEDIYES

Say1 : E-74760827-110.99-83087
Konu : 2025 Y1l Idare Performans Programi

BASKANLIK MAKAMINA

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ile 5393 sayili Belediye
Kanununun 41. maddesi geregince, Altinordu Belediyemizin 2025 Yili Idare Performans Programi
hazirlanmis olup; yine 5393 sayili Belediye Kanununun 34. maddesi geregi Enciimenimizce incelenerek
Meclisimize goriis bildirilmesi hususunu arz ederim.

Yalgin CEBECI
Mali Himetler Miidiir V.
Uygun goriisle arz ederim.
Bahadir BAS
Belediye Baskan Yardimcisi

Uygun goriigle arz ederim.
Hamdi Salih KALYONCU
Belediye Baskan Yardimcisi

Uygun goriisle arz ederim.
Hiiseyin AKDENIZ
Belediye Baskan Yardimcisi

BELEDIYE ENCUMEMINE
Ulas TEPE
Belediye Bagkani

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmigtir
Dogrulama Kodu: 4fddd3c5-40de-4f5e-96ff-ef9bd627009b Dogrulama Linki: https://www.turkive gov.tr/icisleri-belediye-ebys

Bilgi i¢in: Giil 0ZSOY  [a] __;U'*
Genel Hizmet Iscisi  PRGmta=t !
Telefon No: .

Adres: Yeni Mah. 321 Nolu Sokak No:1 Altinordu Ordu

Telefon No: (452)223 35 16 Faks No: (452)223 35 16

e-Posta: malihizmetler@altinordu.bel.tr internet Adresi: https://www.altinordu.bel.tr
Kep Adresi: altinordubelediyesi@hs01 kep.tr
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. ALTINORDU BELEDIYESI )
BELEDIYE ENCUMENI TOPLANTI GUNDEMI
19.09.2024 Persembe Saat: 09.00

(Toplant1 Sira No: 35)
SIRA KARAR NO __ _ EVRAKIN
NO TARIHI | SAYISI| BiRiMi KONUSU
Miilkiyeti Belediyemize ait Sarkiye Mahallesi
Fatih Caddesi Yali Cami yaninda 169 ada 20
parsel iizerinde bulunan 63.45 m2 tuvalet;
Miilkiyeti Belediyemize ait Sarkiye Mahallesi
Ruhsat ve | Kiiltiir Caddesi iizerinde 213 ada 12 nolu
Denetim parselde bulunan 48 m2 tuvalet; Altinordu
1 382 18.09.2024 | 83273 Midiirligii | Belediyesi yetki ve sorumluluk alaninda Bucak
Mahallesi Pazartesi Pazari igerisinde 34 m2
tuvalet; Belediyemiz yetki ve sorumluluk alani
igerisinde Karsiyaka Mahallesi Kibris Caddesi
685 ada 10 parsel yaninda yesil alan iizerinde
bulunan 130 m2 tuvaletin isletmeciliginin
- ihalesinin yapilmasi.
= Ruhsat ve | Belediyemiz Hizmet Binasi olarak kullamilan
Denetim taginmazin zemin katinda bulunan 40/D 10 m2
2 253 18092024 | 83268 | Mudurdgn | ATM Cihaz Yerinin 3 yilligina kiraya verilmek
tizere ihalesinin yapilmasi.
Ruhsat ve | Belediyemiz Hizmet Binasi olarak kullanilan
Denetim taginmazin zemin katinda bulunan 40/D-A 10
. b4 18092024 | 8271 | Mudurlign |m2 ATM Cihaz Yerinin 3 yilhgmna kiraya
verilmek iizere ihalesinin yapilmasi.
Ruhsat ve | Belediyemiz Hizmet Binasi olarak kullanilan
Denetim taginmazin zemin katinda bulunan 40/E 10 m2
+ B89 18002024 | 82200 Mudirliigli | ATM Cihaz Yerinin 3 y1lligina kiraya verilmek
tizere ihalesinin yapilmasi.
Ruhsat ve | Belediyemiz Hizmet Binasi olarak kullanilan
Denetim taginmazin zemin katinda bulunan 40/E-A 10
> 298 15092024 || ‘83208 Midirligi | m2 ATM Cihaz Yerinin 3 yilligina kiraya
verilmek iizere ihalesinin yapilmasi.
Ruhsat ve | Belediyemiz Hizmet Binasi olarak kullanilan
= Denetim taginmazin zemin katinda bulunan 40/F 11 m2
6 o87 18092024 | 83267 | Mudicligh | ATM Cihaz Yerinin 3 yilligana kiraya verilmek
lizere ihalesinin yapilmasi.
Ruhsat ve | Belediyemiz Hizmet Binasi olarak kullamilan
Denetim taginmazin zemin katinda bulunan 40/F-A 11
7 368 18092024 | 83202 Midirligti | m2 ATM Cihaz Yerinin 3 yilligina kiraya
verilmek iizere ihalesinin yapilmasi.
Zabita Belediyemizden Isyeri A¢ma ve Calisma
389 17.09.2024 | 83108 | Mudirligi ruh_satl alrr.ladar'l. faaliyet gﬁster(iigi tespi.t edi!en
Ersin Canik Stiidyo Academy {invanh isyerine
para cezasi verilmesi.
Zabita Belediyemizden Isyeri Ac¢ma ve Calisma
Miudiirligii | ruhsati almadan faaliyet gosterdigi tespit edilen
? 290 17092024 | 83129 Meryemogullari Temizlik Gida Ticaret Ltd. Sti.
tinvanl isyerine para cezasi verilmesi.
Imar ve Karstyaka Mahallesi, 1761 ada 11 ve 21 nolu
10 391 11.09.2024 | 82709 Sehircilik | parsellerin Imar Planina gére 1
Miidiirliigii .
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e Imar ve Kayabasi Mahallesi 2037 ada 6 nolu parselin
11 392 17.09.2024 | 83086 Sehircilik | Imar Planina gore yola gelen kisimlarinin
Miidiirliigii | kamuya bedelsiz terki.

Imar ve Eskipazar Mahallesinde 123 ada 3 ve 23

12 393 17.09.2024 | 83049 Sehircilik | numarali parsellerin bulundugu bélgede “Imar
Miidirliigii | Uygulamasi” yapilmasi kararinin alinmasi.

Imar ve Cumbhuriyet Mahallesi, 1224 ada 31 ve 32 nolu

13 394 18.09.2024 | 83169 Sehircilik | parsellerin Imar Planina gére tevhit edilmeleri.
Miidiirliigi
Imar ve Cumbhuriyet Mahallesi 1798 ada 7 nolu parselin
14 395 18.09.2024 | 83143 Sehircilik | Imar Planma gore yola gelen kisimlarinin

Miidiirliigii | kamuya bedelsiz terki.
Imar ve Cumbhuriyet Mahallesi, 1879 ada 1-2-3-4-5 ve 6

15 396 18.09.2024 | 83105 Sehircilik | nolu parsellerin Imar Planina gore tevhit
Miidiirliigii | edilmeleri.
Imar ve Cumhuriyet Mahallesi, 1893 ada 2 ve 3 nolu
16 397 18.09.2024 | 83107 Sehircilik | parsellerin Imar Planina gore tevhit edilmeleri.
Miidurlugi
— Imar ve Durugél Mahallesi 2501 ada 2 nolu parselin
| 17 398 18.09.2024 | 83202 Sehircilik | Imar Planma gore yola gelen kisimlarinin
Miidiirliigii | kamuya bedelsiz terki.
Imar ve Sahincili Mahallesi 1785 ada 13 nolu parselin
18 399 18.09.2024 | 83095 Sehircilik | Imar Planma gore yola gelen kisimlarimin
Miidiirliigii | kamuya bedelsiz terki.
Imar ve Teyneli Mahallesi, 195 ada 11 nolu parselde
19 400 18.09.2024 | 83098 Sehircilik | kayith tasinmazin durum haritasinda goriildiigii

Miidiirliigii | gibi 3 kisma ifraz edilmesi.
Imar ve Cumhuriyet Mahallesi, tapunun 2081 ada 6 ve
Sehircilik | 7 nolu parsellerde kayitli taginmazlarin imar

20 401 18.09.2024 | 83223 Miidiirliigii | planinda yola isabet eden kisimlarin bedelsiz
kamuya terk edilmesinin ardindan tevhit
edilmesi.

Imar ve Karacabmer  Mahallesinde 165,37 m?

Sehircilik | yiizolglimlii miilkiyetin tamami Belediyemize

2 402 18.09.2024 | 85219 Miidiirligii | ait bulunan 1430 ada, 11 parsel sayili
taginmazin satisi.
w2 Mali 2025 Y1l Idare Performans Programu.
22 INCELEME | 17.09.2024 | 83087 Hizmetler

Miidurliigii
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— ALTINORDU BELEDIYESI
BELEDIYE ENCUMENI TOPLANTI GUNDEMI
26.09.2024 Pergsembe Saat: 09.00
(Toplant:1 Sira No: 36)

SIRA EVRAKIN
NO N T aRiHi [RIMI
SAYISI BIRIMI KONUSU

Ruhsat ve | Altinyurt Mahallesi Orta Sokak No:14
Denetim Altinordw/ORDU adresinde bulunan Zengin
Miidiirliigi | Kahvehane tinvanli igyerine idari para cezasi
uygulanmasi.

Ruhsat ve | Belediyemiz Hizmet Binasi 1. Kat 114 Nolu
Denetim 255 m2 Aile Saghgi Merkezi, Durugél
Miidiirligii | Mah.1088.Sokak ile 1091 Sokak kesisiminde
2 404 25.09.2024 | 83579 bulunan Aile Saghgr Merkezi, Saraycik
Mahallesi Degirmen Yam Kemal Celebi
Caddesi 15 m2 igyerinin, ihale is ve
islemlerinin yapilmasi.
— . Ruhsat ve | Belediyemiz Hizmet Binasi olarak kullanilan
Denetim taginmazin bodrum katinda bulunan 4.400 m2
Miidiirliigii | 164 araglik kapali otopark, Durugdl Mahallesi
1062-1063 Sokak kesigiminde bulunan Cocuk
Trafik Egitim Pisti, Diiz Mahalle Yildirim
Caddesi Sinema Otel Oniinde 11 araglik
otopark olarak kullanilan alanin ihale is ve
islemlerinin yapilmasi.
Imar ve Alembey Mahallesi, 112 ada 12 ve 13 nolu
4 406 24.09.2024 | 83547 Sehircilik | parselde kayith taginmazlarin  tevhidinden
Miidiirliigii | sonra 4 kisma ifraz edilmesi.

Imar ve Cumhuriyet Mahallesi, 1665 ada 12 parsel ile
5 407 25.09.2024 | 83652 Sehircilik | 5032 ada 1 numarali parseller arasinda kalan
Miidiirliigii | meskun alanin yol alanindan ihdas edilmesi.

Imar ve Cumhuriyet Mahallesi, tapunun 2478 ada 23

1 403 24.09.2024 | 83275

3 405 25.09.2024 | 83604

6 408 25.09.2024 | 83651 Sehircilik | nolu parselde kayith tasinmazin 2 kisma ifraz
Miidiirliigii | edildikten ingaat yapilamaz serhinin konulmasi.

\‘ Imar ve Cumhuriyet Mahallesi, 2366 ada 1-2-3 ve 4
7 409 25.09.2024 | 83661 Sehircilik | nolu parsellerin yola gelen kisimlarinin kamuya

Miidiirliigii | bedelsiz terki yapildiktan sonra tevhitleri.
Imar ve Dedeli Mahallesi, 4058 ada 12 nolu parselde

8 410 24.09.2024 | 83591 Sehircilik | kayith tasginmazin 2 kisma ifraz edilmesi.
Miidiirligii
Imar ve Giinéren Mahallesi, 5341 ada 44 ve 45 nolu
9 411 24.09.2024 | 83565 Sehircilik | parselde kayith taginmazlarin  tevhidinden
Miidiirliigii | sonra 3 kisma ifraz edilmesi.
Imar ve Karacadmer Mabhallesi, 1373 ada 2 ve 3 nolu
10 412 24.09.2024 | 83545 Sehircilik | parsellerin tevhit edilmeleri.
Miidiirligii
Imar ve Karacabmer Mabhallesi, 156 ada 37 nolu
11 413 25.09.2024 | 83560 Sehircilik | parselde kayith tagmmazin 2 kisma ifraz

Miidiirliigii | edildikten ingaat yapilamaz serhinin konulmasi.

Imar ve Karapimar Mahallesi, 1383 ady%"ﬁf??}jnqlu
12 414 24.09.2024 | 83544 Sehircilik | parsellerin tevhit edilmeleri. #  ~ = A5
Miidiirligi 4
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Kirazliman1 Mahallesi, tapunun 5803 “ada 7

imar ve
3 Sehircilik | nolu parselde kayith taginmazin imar planinda
13 415 25.09.2024 | 83654 | Miidiirliigii | yola isabet eden kisimlarin bedelsiz kamuya
' terk edilmesinin ardindan 2 kisma ifraz
edilerek insaat yapilamaz serhinin konulmast.
Imar ve Kirazlimani Mahallesi 5804 ada 2 nolu parselin
14 416 24.09.2024 | 83612 Sehircilik | yola gelen kisimlarinin kamuya bedelsiz terki.
Miidiirligi
Imar ve Kumbagi Mahallesi, 1489 ada 7 parsel ile 12
15 417 25.09.2024 | 83653 Sehircilik | nolu sokak arasinda kalan konut alanin yol
Miidiirliigii | alanindan ihdas edilmesi.
[mar ve Teyneli Mahallesi, 170 ada 3 nolu parselde
16 418 24.09.2024 | 83542 Sehircilik | kayith taginmazin 5 kisma ifraz edilmesi.
Midiirligii
. Etiit ve Proje | Tagbast Mahallesi 496 ada 3 parsel tizerinde
17 419 25.09.2024 | 83713 Midiirliigii im.ar mevzuatina aykiri in:la,latl yaptig1 tespit
edilen Yunus Karadeniz’e para cezasi
verilmesi.
Mali 2025 Yili Idare Performans Programi.
418 420 17.09.2024 | 83087 Hizmetler
= Miidiirligi
Imar ve Karacabmer  Mahallesinde 169,00 m?
chircilik | yiizolgiimlii miilkiyetin tamami Belediyemize
19 421 26.09.2024 | 83835 l\iﬁdﬁrlﬁgﬁ ait bulunan 1430 ada, 12 parsel sayili
taginmazin satigl.  .eeeo, J
%
Hafpdi $ YDONCU
Beldiliye B meist
~F
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Mo
T.C. .
ALTINORDU BELEDIYESi
ENCUMEN KARARI
ALTINORDU BELEDIYESI Karar Tarihi 26.09.2024
Karar No 2024/420
Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii Evrak Tarih ve No 17.09.2024/83087
Konusu 2025 Y1l idare Performans Programi

Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin 17.09.2024 tarihli ve 83087 sayili 2025 Yili idare Performans
Programu talebine iligkin yapilan miizakere neticesinde;

KARAR

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ile 5393 sayili Belediye
Kanununun 41. maddesi geregince, Altinordu Belediyemizin 2025 Yili Idare Performans Programi
hazirlanmis olup; yine 5393 sayili Belediye Kanununun 34. maddesi geregi Enclimenimizce incelenerek
olumlu goriigle Meclise havalesine; igbu kararin geregi yapilmak tizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gonderilmesine 26.09.2024 tarihinde mevcudun oybirligiyle karar verildi.

Hamdi Salih KALYONCU
Belediye Bagkan Yardimcisi
Enctimen Baskani

Bahadir BAS Bayram YAZAN
Uye Uye
Erding KUL Yalgin CEBECI Dursun BILGILI
Imar ve Sehircilik Miidiir V. Mali Hizmetler Miidiir V. Yaz Isleri Miidiir V.
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ty/uld : 5
Ly ALTINORDU BELEDIYE BASKANLIGI

Mali Hizmetler Mudiirlagii

Sayr : E-74760827-105.99-83854
Konu : 2025 Y1ili Idare Performans Programi

BASKANLIK MAKAMINA

10C

FERUI Comaan 1Y A YT

26.09.2024

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ile 5393 Sayili Belediye
Kanununun 41. maddesi geregince, Belediyemizin 2025 Yili Idare Performans Programi hazirlanarak,
yine 5393 Sayili Belediye Kanununun 34. maddesinin (a) bendi geregi Enciimene sunulmus olup,
26.09.2024 tarih ve 2024/420 sayili Enciimen Karari ile uygun goriisle Meclise havale edilen 2025 Yil
Idare Performans Programmmn 5393 Sayili Belediye Kanununun 18. maddesinin (a) bendi geregi

Meclisimizde goriisiilererk kabul edilmesi hususunu arz ederim.

Uygun goriisle arz ederim.
Bahadir BAS
Belediye Baskan Yardimcisi

BELEDIYE MECLISINE

Ulas TEPE
Belediye Bagkani

26.09.2024 Genel Hizmet Isgisi : Giil 0ZSoY

Yal¢in CEBECI
Mali Himetler Miidiir V.

Adres: Yeni Mah. 321 Nolu Sokak No:1 Altinordu Ordu
Telefon No: (452)223 35 16 Faks No: (452)223 35 16
e-Posta: malihizmetler@altinordu.bel.tr internet Adresi: https://www.altinordu.bel.tr
Kep Adresi: altinordubelediyesi@hs01 kep.tr
1/1

Genel Hizmet Iscisi
Telefon No:

2025 YILI iDARE PERFORMANS PROGRAMI

204



ALTINORDU BELEDIYESi

L
T.C.
ALTINORDU BELEDIYE BASKANLIGI
Yazi Isleri Miidiirliigii
GUNLUDUR
Konu : Belediye Meclisi Toplantisi 27.09.2024

ALTINORDU BELEDIYE BASKANLIGINDAN
2024 YILI EKIM AYI MECLIS TOPLANTISI GUNDEMI

Altinordu Belediye Meclisi, 5393 Sayili Belediye Kanununun 20. maddesi geregince,
asafidaki giindemi goriismek iizere 01.10.2024 tarihinde saat: 14.00’te Yeni Mahalle 321 Nolu Sokak
No:1 Altmordu / ORDU adresindeki Altinordu Belediye Meclisi Toplant: Salonunda, 2024 yih EKIM
ay1 Olagan Meclis Toplantisini yapacaktir.

Kamuoyuna duyurulur.

® Yoklama ve agilis,
e 02.09.2024 tarihli Olagan Meclis Toplantisina ait tutanak Ozetinin oylanmasi.
* Giindem teklifleri ve 6nergeler.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirligiiniin, 01.10.2024 tarihli ve 84165 sayili bilgilendirme
yazisi.

GUNDEM

IHTISAS KOMISYONLARINDAN GELEN RAPORLAR
=224 RDVISYONLARINDAN GELEN RAPORLAR

1- Hukuk Komisyonunun, imar ve Sehircilik Miudiirliigii Yonetmeligi talebine iligkin 03.09.2024
tarihli raporu,

2- Hukuk Komisyonunun, Etiit ve Proje Miidiirltigii Yonetmeligi talebine iliskin 03.09.2024 tarihli
raporu,

MUDURLUKLERDEN GELEN TEKLIFLER
ALDLURLUKLERDEN GELEN TEKLIiFLER

3- Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin, Sarth Bagisin Gelir Kaydedilmesi talebine iligkin 09.09.2024
tarihli ve 82380 sayil: teklifi,

4-- Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin, 2025 Yili idare Performans Programi talebine iliskin
26.09.2024 tarihli ve 83854 say1l1 teklifi,

5- Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin, 2025 Y11 Biitge Tasarisi talebine iligkin 11.09.2024 tarihli ve
82722 sayili teklifi,

6- Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigiiniin, Ceren Ozdemir Masal ve Oyun Evi Yénetmeligi
talebine iligskin 26.09.2024 tarihli ve 83848 sayili teklifi,

1

205
2025 YILI iDARE PERFORMANS PROGRAMI



ALTINORDU BELEDIYESi

7- Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin, Yetki Verilmesi talebine iligkin 27.09.2024 tarihl;
ve 83906 sayili teklifi,

8- imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin, Trampa (Tasbasi Mah. 555 ada 16 parsel) talebine iliskin
28.08.2024 tarihli ve 83700 sayil teklifi,
9- Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin, Bedelsiz Dev

ir (Kayabag1 Mahallesi 2164 Ada 1 Parsel)
talebine iligkin 23.09.2024 tarihli ve 83512 sayili teklifi,

206
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[

T.C.
ALTINORDU BELEDIYESi
MECLIS KARARI
DONEMI / TOPLANTI AYI 2024/EKIM KARAR TARIHI| 01.10.2024
BIRLESIM TARIHI-SAYISI | 01.10.2024/1 KARAR NO 2024/104
OTURUM 1 KONUSU 2025 Yih Idare Performans
Programi

Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin, 2025 Yili Idare Performans Programi talebine iliskin
26.09.2024 tarihli ve 83854 sayili teklifinin yapilan miizakeresi neticesinde;

KARAR

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9.maddesi ile 5393 Sayili Belediye
Kanununun 41.maddesi geregince, Belediyemizin 2025 Yili Idare Performans Programi hazirlanmis
olup, 5393 Sayili Belediye Kanununun 18.maddesinin (a) bendi geregi Belediyemizin 2025 Yili Idare
Performans Programinin Plan ve Biitge Komisyonunda goriisiildiikten sonra Meclisimizce
kararlagtirilmas: gerektiginden, 5393 Sayili Belediye Kanununun 24. Maddesi ve Meclis Calismal
Yonetmeliginin 21. Maddesi geregince, Plan ve Biitce Komisyonuna havalesine, bu kararin bir
orneginin Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesine, 01.10.2024 tarihli meclis toplantisinda

mevcudun oybirligiyle karar verildi.
Davut Cagan YILMAZ se AYDIN SAHIN

Meclis Katibi Meclis Katibi

______________________________________________________________________________________|
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ALTINORDU BELEDIYE MECLIS UYELERININ TOPLANTILARA KATILIM

TAKIP CiZELGESI

TOPLANTI YILI : 2024
TOPLANTI AYI: EKIiM

BIRLESIM TARIHI: 07.10.2024
BIRLESIM SAATI: 14.00

BIRLESIM NO: 2

S.NO MENSUP iMZA ACIKLAMA
OLDUGU ADI-SOYADI
SIYASI PARTI UNVANI

1 Bahadir BAS

CHP /XS EE

. . N

2 lker BAHTIYAR \

CHP "4

. A 0

3 Murat KARADEMIR

CHP
4 Hasan KARAMUSTAFAOGLU 1

CHP = o

J ’L\/\/ k\

5 Mehmet Murad YILDIZ P

CHP
6 Hamdi Salih KALYONCU

CHP ‘«}Jcé%umh
7 Yelda DALAK

CHP
8 Bariy SAYAN

CHP

AR

9 Bayram YAZAN

cHpP / g AN

§ )

10 Mustafa BOL /

CHP
11 Davut Cagan YILMAZ ="

CHP .

. ) Vi

12 Mustafa AYDEMIR

CHP
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13 Mustafa AKSU

CHP ; ¢

|
N

14 Buse AYDIN

CHP %
15 Riisan SIMSEK

CHP M
16 Nuray ATAOGLU — )

CHP ; { éil%l

P

17 Hayri EROGLU >

CHP
18 Celal TEZCAN

AKP /
19 Askin BAS P4

g 2 ) J
A7, :

20 Mithat YAGLI

AKP

Caner YILDIZ
21 MHP
Bilgi KOTAN i

22 AKP ahlanad
23 Engin OZENC "

AKE WP
24 Ahmet AKYURT

- v %W
25 Serkan DANIS

AKP

//
26 Eyiip BULUR '
= T

27 Gamze GULER SERDAR .

- ik
28 Sezer SENTURK

MHP .
29 , T8N i»—ii

AKP Gokhan SAHIN e
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30 L. Lo Osman OMERUSTAOGLU
IYI PARTI
31 Talat YILMAZ 3 ’
ivi PARTI A Vv\,\y\/\/
Yapilan yoklamada; ."L.... iiyenin birlesime istirak ettigi, iiye ﬁ'j o ﬁ ﬁ ,—S A ol

birlesime istirak etmedigi goriilmiis olup, mazeretleri sebebiyle birlesime istirak etmeyen ancak, Baskanhk
divanina mazeret dilekcesi gondererek izin talep eden iiye LTI

Altinordu Belediye Meclisince yapilan isaretle oylama sonucunda izinli sayilmalarina karar
verilmigtir.

isbu tutanak, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 29. Maddesi geregince tarafimizdan tanzim ve imza
edilmigtir. 07.10.2024

Davut Cagan YILMAZ use AYDIN SAHIN
Meclis Katibi Meclis Katibi
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T.C.
ALTINORDU BELEDIYESI
PLAN VE BUTCE KOMISYONU RAPORU

04.10.2024
RAPORU HAZIRLAYAN KOMiSYONUN
Bagskani : Bahadir BAS
Uyeler : Baris SAYAN, Mustafa BOL, Gokhan SAHIN, Eyiip BULUR

RAPORUN DAYANAGI : 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun
9.maddesi, 5393 Sayili Belediye Kanununun 41.maddesi ile Maliye Bakanliginin 05.07.2008
Tarih ve 26927 Sayih “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik™ hiikiimleri geregince hazirlanmistir.

Mali Hizmetler Mudirltigii Strateji Gelistirme Biriminin koordinatérliigiinde
hazirlanan 2025 Y1l idare Performans Programi, Belediye Enciimeninin 26.09.2024 Tarih ve
2024/420 Sayili Karari ile UYGUN GORUS verilerek, Belediye Meclisinde goriisiilmek
lizere giindeme alinmug, Belediye Meclisinin 01.10.2024 Tarih ve 2024/104 Sayili Karari ile
goriistilmek tizere Komisyonumuza havale edilmistir.

AMAGC : 5018 Sayih Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
ekonomik ve verimli kullammimin yaninda, performansa dayali biitgelerin hazirlanmasi
amaglanmaktadir. Bu baglamda 04.10.2024 tarihlerinde toplanan Komisyonumuz gerekli
incelemeleri yapmustir. Belediyemizin 2025 yili igin hedefledikleri faaliyetler ile bu faaliyetler
icin hesaplanan maliyetler birimler bazinda incelenmis olup;

1- iDARE PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

2- FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

3- IDARE PERFORMANS TABLOSU

4- TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

5- FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKIiN
TABLO

olmak tiizere 5 (bes) ana tablodan miitesekkil ve birbirleriyle uyumlu tablolarin genel
toplaminin 6.976.931.100,11 TL oldugu tespit edilmistir.

Bir yillik Idare Performans Programiin, Belediye Meclisimizce kabul edilen 2025-
2029 Stratejik Planma uygun olarak hazirlandifi ve biitge olanaklar1 dahilinde bir yillik
faaliyet ve projelerin yukarida toplam olarak belirtilen 6.976.931.100,11 TL‘hk maliyetler
toplami ile gergeklesecegi kanaat ve sonucuna varilmistir. 2025 Yili idare Performans
Programmna son sekli verilmis olup, Komisyonumuzun ey—birtgt/oy goklugu ile kabul

edilmistir.
% @us;gé éOL
Uye Uye

Komisyon Baska

~Kahlads —

Gokhan SAHIN Eyiip BULUR
ijye q*e—-
3
L0
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Konu: 2025 Yili idare Performans Programi

MECLIiS BASKANLIGINA

Belediyemizin 01/10/2024 tarihinde yaptigi Olagan Toplantisinda Giindemin 4.
maddesinde goriisiilen ve Komisyonumuza havale edilen, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanununun 9.maddesi ile 5393 Sayili Belediye Kanununun 41.maddesi geregince
2025-2029 Yihi Belediyemiz Stratejik Planina uygun olarak Mali Hizmetler Miidiirliigii
Strateji Gelistirme Biriminin koordinatorliigiinde hazirlanan 2025 yilina ait Idare Performans
Programinin komisyon ¢alismalarina baglanilmis, s6z konusu galismalara iliskin 04/10/2024
tarihli RAPOR ekte olup, yapilacak olan Olagan Toplantida giindeme alinarak goriisiilmesini
arz ederim. 04.10.2024

Bahadir BAS
Komisyonu Baskani

______________________________________________________________________________________|
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T.C:
ALTINORDU BELEDiYE BASKANLIGI
Yazi Isleri Miudiirliigi
GUNLUDUR
Konu : Belediye Meclisi Toplantist 04.10.2024

ALTINORDU BELEDIYE BASKANLIGINDAN
2024 YILI EKIM AYI MECLIS TOPLANTISININ 2. BIRLESIM GUNDEMI

Altinordu Belediye Meclisi, 5393 Sayili Belediye Kanununun 20. maddesi geregince,
asagidaki giindemi goriismek iizere 07.10.2024 tarihinde saat: 14.00’te Yeni Mahalle 321 Nolu Sokak
No:1 Altmordu / ORDU adresindeki Altinordu Belediye Meclisi Toplant: Salonunda, 2024 yili EKiM
ay1 Olagan Meclis Toplantisinin 2. birlesimini yapacaktir.

Kamuoyuna duyurulur.

e Yoklama ve agilis,

e Giindem teklifleri ve dnergeler.

GUNDEM

{HTiSAS KOMiSYONLARINDAN GELEN RAPORLAR

THIISAS KOV Y N A e ———

1- Hukuk Komisyonunun, Altmordu Belediyesi Ceren Ozdemir Masal ve Oyun Evi Kurulus ve
Isleyisleri Hakkinda Yonetmelik talebine iliskin 02.10.2024 tarihli raporu,

2- Plan ve Biitce Komisyonunun, 2025 Y1l idare Performans Program talebine iligkin 04.10.2024
tarihli raporu,

3- Plan ve Biitce Komisyonu ile Numiarataj-Tarife ve Mali Komisyonunun 2025 Yih Biitge
Tasarist ve Ucret Tarifesi talebine iliskin 04.10.2024 tarihli raporu

4- Imar Komisyonunun, mar Plan Degisikligi (Bahgelievler Mahallesi, 273 Ada 9, 12, 13, 15, 16 ve
17 Parseller) talebine iligkin 04.10.2024 tarihli raporu,
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Seklindeki 04.10.2024 tarihli Plan ve Biit¢e Komisyonu raporu 07.10.2024 tarihli meclis
toplantisinda gériigiilerek miizakere edildi.

KARAR: _

Rapor komisyondan geldigi sekliyle oylandi ve isaretle yapilan oylamada; Celal TEZCAN,
Mithat YAGLI, Ahmet AKYURT, Serkan DANIS, Eyiip BULUR, Gamze GULER SERDAR,
Gokhan SAHINin yedi(7) red oyuna karsin, mevcudun oyg¢oklugu ile kabul edildi.

Davut Cagan YILMAZ ¢ AYDIN SAHIN
Meclis Katibi Meclis Katibi
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T.C.
ALTINORDU BELEDIYESI
MECLIS KARARI
DONEMI / TOPLANTI AY1 2024/EKIM KARAR TARIHi| 07.10.2024
BIRLESIM TARIHI-SAYISI | 07.10.2024-2 KARAR NO 2024/120
OTURUM 1 KONUSU 2025 Yihi Idare Performans
. Programl

KOMIiSYON INCELEMESI:

HE Altinordu Belediye Meclisimizin 2024 y1l1 Ekim ay:1 toplantisinin 01.10.2024 tarihli birlesiminde
Sgs 4. gtindem maddesi olarak gériisiiliip, incelenerek rapora baglanmak iizere komisyonumuza havale edilen;
: Mali Hizmetler Miidiirliigtiniin, 2025 Yili idare Performans Programu talebine iligkin 26.09.2024 tarihli
ve 83854 sayili teklifi komisyonumuzca incelenmistir. Teklif yazisinda;

“BASKANLIK MAKAMINA
5018 Sayih Kamu Mali Yonetim Kontrol Kanununun 9.maddesi ve 5393 Sayih Belediye
Kanununun 41.maddesi geregince Belediyemizin 2025 Yili Idare Performans Programi hazirlanarak yine
5393 Sayili Belediye Kanununun 34. Maddesinin (a) bendi geregi Enciimene sunulmus olup, 26.09.2024
tarih ve 202/420 sayih Enciimen Karari ile uygun goriisle Meclise havale edilen 2025 Yili idare
Performans Programinin 5393 Sayili Kanunun 18.maddesinin ( a ) bendi geregince meclisimizce
goriistilerek kabul edilmesi hususunu arz ederim. denilmektedir.”

PLAN VE BUTCE KOMISYONU GORUSU:
Teklif tizerinde Komisyonumuzca yapilan inceleme ve miizakere neticesinde:

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kdnlrol Kanununun 9.maddesi, 5393 Sayili Belediye
Kanununun 41.maddesi ile Maliye Bakanlhigimin 05.07.2008 Tarih ve 26927 Sayili “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlart Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri geregince hazirlanmistir.

Mali Hizmetler Mudiirltigii Strateji Gelistirme Biriminin koordinatorliigiinde hazirlanan 2025 Y1l
Idare Performans Programi, Belediye Enciimeninin 26.09.2024 Tarih ve 2024/420 Sayihi Karari ile
UYGUN GORUS verilerek, Belediye Meclisinde goriisiilmek iizere giindeme alinmis, Belediye
Meclisinin 01.10.2024 Tarih ve 2024/104 Sayili Karan ile gorisiilmek tizere Komisyonumuza havale
edilmistir.

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin ekonomik ve verimli
kullaniminin yaninda, performansa dayali biitgelerin hazirlanmasi amaglanmaktadir. Bu baglamda
03.10.2024 tarihlerinde toplanan Komisyonumuz gerekli incelemeleri yapmistir. Belediyemizin 2025 yili
i¢in hedefledikleri faaliyetler ile bu faaliyetler ig¢in hesaplanan maliyetler birimler bazinda incelenmis
olup;

1- IDARE PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

2- FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

3- IDARE PERFORMANS TABLOSU

4- TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

5- FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

olmak iizere 5 (bes) ana tablodan miitesekkil ve birbirleriyle uyumlu tablolarin genel toplamimin
6.976. 93] 100 ll TL oldugu tespit edilmistir.

1kl dage Performans Programinin, Belediye Meclisimizce kabul edilen 2025-2029 Stratejik
Plafiina uygu.u,‘ol gkthazirlandigi ve biitge olanaklarx dahilinde bir y1111k faaliyet ve projelerin yukarida

topla«m»olaﬁ Aile®
: vaklmpsn 2202 5°Y m'lare Performans Programina son sekli verilmis olup, Komisyonumuzun oygoklugu

edﬂ -‘ i . %Z
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